Secretaria Municipal
de Infraestrutura

oo NORTE

Oficio N° 2421/2026 — SEINFRA/GAB

Juazeiro do Norte — CE, 05 de junho de 2026.

Ao Senhor
Philippe Agnis Pinheiro Barbosa
Secretario Municipal de Esporte e Juventude

Assunto: Encaminhamento de Nota Fiscal do Contrato para processamento

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos através deste, encaminhar para
prccessamento a Nota Fiscal Eletronica de Prestagdo de Servigos — NFS-e N° 0029, no
valor de R$ 271.696,56 (duzentos e setenta e um mil e seiscentos e noventa e seis reais e
cinquenta e seis reais) 5* medigao integrante ao Contrato Original n° 2025.03.06-0001,
referente a Contratagdo de servicos a serem prestados na construgdo do Espaco
Esportivo Comunitario, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude de Juazeiro do Norte/CE., em favor da empresa MH CONSTRUGOES E
SERVIGOS LTDA, sob o CNPJ 49.231.220/0001-15.

Sem mais para o momento, colocamo-nos & disposigdo para quaisquer
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

S

José Antonio Ferreira de Souza
Diretor de Engenharia
Portaria N° 1736/2025

JUAZEIRO  VIASEINFRA

angelista Bir6
jpal de Infraestrutura

Rua Interventor Francisco Erivano Cruz, 120 — Centro, 63010-015
(88) 3199-0385 | seinfra@juazeiro.ce.gov.br

Juazeirodonorte.ce.gov.br
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ENCAMINHAMENTO DE MEDICAO
A Secretaria de Esporte e Juventude

Assunto: Encaminhamento da 5° medigdo parcial do contrato n® 2025.03.06-0001

A pessoa juridica MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
49.231.220/0001-15, estabelecida na Rua Deocleciano Bezerra 342, CENTRO, lguatu/CE,
detentora do Contrato Administrativo sob o n° 2025.03.06-0001, CONTRATACAO DE
SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA CONSTRUCAO DE ESPACO ESPORTIVO COMUNITARIO,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE, vem por meio desta encaminhar a 5° (QUINTA) medic&o parcial do contrato, no
valor de RS 271.696,56 (duzentos e setenta e um mil, seiscentos e noventa e seis reais e
cinguenta e seis centavos)

Abaixo a lista de documentos em anexo: .

Rocela,~ €M Q",J Q&!E_OL_'”
CONTRATO N° 2025.03.06-0001 AfE — Horas®9) G5
ADITIVO DO CONTRATO U

ORDEM DE SER\”CO . Lnrin AL .;!I;f?—"“::&"«f:v.;ld
NOTA FISCAL
RECIBO

ART DO RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DA OBRA
ART DO RESPONSAVEL TECNICO PELA FISCALIZACAO DA OBRA
MEMORIA DE CALCULO

BOLETIM DE MEDICAO

QUADRO RESUMO FINANCEIRO

CRONOGRAMA EXECUTIVO FINANCEIRO

CRONOGRAMA EXECUTIVO FISICO REALIZADO

PLANTA ILUMINADA

RELATORIO FOTOGRAFICO

DIARIO DE OBRA

MATRICULA CEI DA OBRA - CNO

CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL E
TRABALHISTA)

CERTIDAO DE REGULARIDADE FGTS
FOLHA DE PAGAMENTO

GUIA DO FTGS DIGITAL

PCMO, LTCAT E PGR

RELATORIOS DE EVENTO DO E-SOCIAL

‘ A

Marcos Duarte Lavor
Representante Legal
CPF: 078.254.743-50

LR AN ERS K

NENENENEN

IGUATU/CE, 29 de maio de 2026

CNPJ: 49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2 @GMAIL.COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 —CENTRO, IGUATU/CE
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CONTRATO N° 2025.06.03-0001

Contrato que entre sifazem o Municipio de Juazeiro do Norte/CE,
através da Sec. Mun, de Esporte e Juveniude e a empresa MH
CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, para o fim que nele se
declara.

0 MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte, Estado do CF, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJMF sob o n.® 07.974.082/0001-14, através cafo) Sec. Mun. de Esporfe e Juventude, neste ato
represenlada por seu(sua) Ordenador(a) de Despesas, ofa) Sr(a). Philippe Agnis Pinheiro Barbosa, residente
e domiciiado(a) nesta Cidade, apenas denominado de CONTRATANTE, e de outro lado MH
GONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA, estabelecida na Rua Deocleciano Bezerra, 342, Centro, lguatu - CE,
Contato: (88)99318-3800 & E-mail: mhengenharialtda2@gmail.com, inscita no CNPJMF sob o nt
49.231.220/0001-15, neste ato representada por Marcos Duarle Lavor, portador(a) do CPF n® 078.254.743-
50, apenas denominada de CONTRATADA, resolvem firmar o presente Conlrato, oriunde do Processo de
Concorréncia Eletronica n® 2025.02.17.1, em conformidade com as disposicdes contidas na Lei Federal n®,
14.133, 01 de abril de 2021, mediante as clausulas & condigBes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
1.1 - Conforme as prescrigdes da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislag&o aplicivel, devidamente

homologado pelo(a) Sr{a). Philippe Agnis Pinheiro Barbosa, Ordenador{a) de Despesas da Secrefaria

Municipal de Esporte e Juventude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O objeto do presente instrumento & a contratagBo de servigos a serem prestades na construgio de espago
esportivo comunitério, através da Secrelaria Municipal de Esporte e Juventude de Juazeiro da Norte/CE,

2.2. Vinculam a este contrato, independentemente de transcrigdo:

2.2.1. Projetos;

2.2.2, Edilal da Licitagao;

2.2.3. Propostia da cantralada;

2.2.4. Evenluais anexos dos documentos supracitados.

2.3, O regime de execug8o é o de empreltada por preco global,

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA, PRAZO, EXECUGAOQ E DA PRORROGAGAD

3.1. O presenle Contrato tera vigéncia de 12 {doze) meses, sendo que os servigos deverdo ser executados e
concluidos dentro do praza de 04 {quatre) meses, de acorda com o cronograma fisico-financeiro, a contar da data
de recebimento da ordem de servigos, na forma do artige 105 da Lei n® 14,133, de 2021,

3.2. A prarrogacao do presente contrato é condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Seja juntado relaldrio que discorra sobre a execugio do contrato, com informagies de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

b} Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao mantém interesse na realizagdo do
servico;

3.2.1. Os pedidos de prorrogagdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério circunstanciado e do novo
cronograma fisico-financeiro adaplado as novas condigdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados
pela fiscalizagdo do Contratante,

3.3. A contratada nao tem direito subjetive & prorrogagao contratual,

Rue Interventor Frandisco Silvant Ciuz, n@ 120 — 1% andar, Cantre - CEP: 62.010-015 - Juazalio do Hortg — oE
Fone; (88)3199-0383 - e-mail cpl@iuazeirocegoy.br - shter www jusesirodinons.cr.gov.be
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3.4, A prorrogagao de conlrato devera ser promovida mediante celebragao de lermo aditivo, firmado por ambas as
partes,

3,5, Nas eventuais prorrogagdes contraluais, os custos no renovévels ja pagos ou amortizados 3o longo do
primeiro perfodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou efiminades como condigdo para a
renovagao,

3.6. O conlrato ndo podera ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizado nas sangdes de declaragao
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder plblico, observadas as abrangéncias de
aplicaggo.

CLAUSULA QUARTA - DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.4, O regime de exacugio contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s prazos & condigBes
de gonclusao, entrega, ohservagio e recebimento do objeto constam nos Projetos, anexo a este Conlrato.

4.2. Nao sera admitida a subcontratagao do objefo contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, PAGAMENTO, REAJUSTE E DO REESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

5.1. O valor total da contratagao & de R$ 1.047.600,00 (um milhdo quarenta e sete mil e seiscentos reais).
5.2. No valor acima, estio incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indirelas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, frabalhistas, previdenciarios, fiscais e comercials
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

53, O prazo para pagamento & conlralada e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
cronograma fisico-financeiro, anexo & este Confrato, em conformidade com os servigos executados e medigdes
apresentadas e atestadas pela fiscalizagéio do Conlratante.

5.4, Os pregos inicidlmente contratados séo fixos e frreajustavels no prazo de um ano, contado da data do
orgamento estimado.

5.5. O orgamento estimado pela Adminisiragao baseou-se em tabelas referencials oficiais, descritas nos projetos,
sendo que devem estas serem seguidas para fins de reajuste.

5.6. Apos o inferregno de um ano, os pregos inicials serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do
indice Nacional de Custo de Canstrugdo - INCC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a

ocorréncia da anualidade.
6.7, Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o Interregne minimo de uny ano sera contado a partir dos efeitos

financeiros do dltimo reajuste.
5.8, No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de reajustamento, o confralante pagara a contratada a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m}
divulgado(s) o(s) indice(s} definilivo(s).
5.8.1. Fica a Contratada obrigada & apresentar meméria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que esle ocorrer.
5.9, Nas aferigdes finais, o(s) Indice(s) uillizado(s) para reajuste serd(do), obrigateriamente, ofs) definitivo(s).
5.10, Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinio{s) ou de qualquer forma ndo
possa{m) mais ser ulilizadc(s), sera(go) adotada(s), em substituigao, ofs) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislaggo entéo em vigor.
5.11. Na auséncla de previsdo legat quanto ao indice subsfifuto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
5.42. O reajuste sera realizado por apostilamento, conforme previsdo do Art. 136, daLei 14.133/2021.
5.13. Podera ser reestabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da contratada e
a refibuicio da Administragio para a justa yemuneragho do fornecimento, desde que objetivando o
reestabelecimento do equiibrio econdmico-financeiro inicial do contralo, na hipbtese de sobrevirem fatos
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PREFEITURA DE
Secretaria Municipal JUAZE'RO VIA SElNFRA
de Infraestrutura

oo NORTE

Oficio N° 2421/2026 — SEINFRA/GAB
Juazeiro do Norte — CE, 05 de junho de 2026.

Ao Senhor
Philippe Agnis Pinheiro Barbosa
Secretario Municipal de Esporte e Juventude

Assunto: Encaminhamento de Nota Fiscal do Contrato para processamento

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos através deste, encaminhar para
prccessamento a Nota Fiscal Eletronica de Prestagdo de Servigos — NFS-e N° 0029, no
valor de R$ 271.696,56 (duzentos e setenta e um mil e seiscentos e noventa e seis reais e
cinquenta e seis reais) 52 medicao integrante ac Contrato Original n° 2025.03.06-0001,
referente a Contratacdo de servicos a serem prestados na construcdao do Espago
Esportivo Comunitario, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude de Juazeiro do Norte/CE., em favor da empresa MH CONSTRUGOES E
SERVIGOS LTDA, sob o CNPJ 49.231.220/0001-15.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

José Antonio 'eira de Souza
Diretor de Engenharia

Portaria N° 1736/2025

yoAE e
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Ana Car
Secretaria

zvangelista Bir6
jpal de Infraestrutura

Rua Interventor Francisco Erivano Cruz, 120 — Centro, 63010-015
(88) 3199-0385 | seinfra@juazeiro.ce.gov.br

Juazeirodonorte.ce.gov.br
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ENCAMINHAMENTO DE MEDICAO
A Secretaria de Esporte e Juventude

Assunto: Encaminhamento da 5° medi¢do parcial do contrato n® 2025.03.06-0001

A pessoa juridica MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
49.231.220/0001-15, estabelecida na Rua Deocleciano Bezerra 342, CENTRO, Iguatu/CE,
detentora do Contrato Administrativo sob o n° 2025.03.06-0001, CONTRATACAO DE
SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA CONSTRUCAO DE ESPACO ESPORTIVO COMUNITARIO,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE, vem por meio desta encaminhar a 5° (QUINTA) medi¢do parcial do contrato, no
valor de RS 271.696,56 (duzentos e setenta e um mil, seiscentos e noventa e seis reais e
cinguenta e seis centavos)

Abaixo a lista de documentos em anexo:

Roceha, > en Q’; 06/ 20
CONTRATO N° 2025.03.06-0001 o M’ g
ADITIVO DO CONTRATO 95!

ORDEM DE SERVICO T e Ao indEAS GG
NOTA FISCAL
RECIBO

ART DO RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DA OBRA
ART DO RESPONSAVEL TECNICO PELA FISCALIZACAO DA OBRA
MEMORIA DE CALCULO

BOLETIM DE MEDICAQ

QUADRO RESUMO FINANCEIRO

CRONOGRAMA EXECUTIVO FINANCEIRO

CRONOGRAMA EXECUTIVO FiSICO REALIZADO

PLANTA ILUMINADA

RELATORIO FOTOGRAFICO

DIARIO DE OBRA

MATRICULA CEI DA OBRA - CNO

CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL E
TRABALHISTA)

CERTIDAO DE REGULARIDADE FGTS
FOLHA DE PAGAMENTO

GUIA DO FTGS DIGITAL

PCMQO, LTCAT E PGR

RELATORIOS DE EVENTO DO E-SOCIAL

MarEos Duarte Lavor
Representante Legal
CPF: 078.254.743-50

N N T T N N e N N U T N NN

AL NENE N

IGUATU/CE, 29 de maio de 2026

CNPJ: 49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDAZ2 @GMAIL.COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE
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CONTRATO N°2025.06.03-0001

Contrato que entre si fazem o Municipio de Juazelro do Norte/CE,
através da Sec. Mun. de Esporte e Juventude e a empresa MH
CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, para o fim que nele se
declara.

0 MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte, Estado do CE, pessoa juridica de direito publico Interno, Inscrito no
CNPIMF sob o n.° 07.974.082/0001-14, através da(o) Sec. Mun. de Esporte e Juventuds, nesle ato
representada por seu(sua) Ordenador(a} de Despesas, ofa) Sr(a). Philippe Agnis Pinheiro Barbosa, residente
e domiciiado(a) nesta Cidade, apenas denominado de CONTRATANTE, e de outro lado MH
CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA, estabelecida na Rua Deocleciano Bezerra, 342, Cenfro, fguatu - CE,
Contato: (88)98318-3800 & E-mail: mhengenharialtdaz@gmail.com, inscrita no CNPJIMF sob o n.°
49.231.220/0001-15, neste ato representada por Marcos Duarte Lavor, portador(a) do CPF n° 078.254.743-
50, apenas denominada de CONTRATADA, resclvem firmar o presente Contraio, oriunde do Processo de
Concorréncia Eletronica n° 2025.02.17.1, em conformidade com as disposigbes conlidas na Lei Federal n®
14.133, 01 de absil de 2021, mediante as cliusulas e condigbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 - Conforme as prescrigBes da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, devidamente
homologado pelo{a) Sr(a). Philippe Agnis Pinheiro Barbosa, Ordenador(a) de Despesas da Secretatia
Municipal de Esporte e Juventude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O objeto do presente instrumento & a contratagdo de servigos a serem prestados na construgdo de espago
esportivo comunitario, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude de Juazeiro do Norte/CE.

2.2. Vinculam a este contrato, independentemente de transcrico:

2,2.1, Projetos;

2.2.2, Edilal da Licitagao;

2,2.3. Proposta da coniralada;

2.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.3, O regime de execugdo & o de empreltada por prego global.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA, PRAZO, EXECUGAQ E DA PRORROGAGAD

3.1. © presente Confrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, sendo que os servigos deverdo ser executados e
concluidos dentro do prazo de 04 (quatro} meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, a contar da data
de recebimento da ordem de servigos, na forma do arfigo 105 da Lei n® 14,133, de 2021.

3.2. A prorregagdo do prasente contrato é condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Seja juntado refatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com informagBes de que os servigos tenham
sido prestados reguldrmente;

b) Seja juntada justificativa @ motivo, por escrito, de que a Adminisiragdo mantém interesse na realizagéo do
Servigo;

3.2.1, Os pedidos de prorrogagdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério circunslanciado e do novo
cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados
pela fiscalizagdo do Contratante.

3.3. A conlratada néo tem direito subjetivo & prorrogacgo contratual.

Rum Interventar Francisco Efvanc Ciuz, n® {20~ 19 andar, Centro - CEP: 63.030-015 - Juazeho do Notte ~
Fone: (88131990363 - e-mall; cof@juareiva.cegov.br - siter wawwe Juazsitadonone.ce.govbr
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3.4, A prorogagio de contrato devera ser promovida mediante celebraggo de termo adifivo, firmado por ambas as
partes.

3.5. Nas evenluais prorrogagbes conbraltiais, os custes ndo renovéveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da coniratagdo deverdo ser reduzidos ou efiminados como condicdo para a
ranovacao.

3.6, O confrato ndo podera ser prorrogado quando a captratada tiver sido penalizado nas sanges de declaragao
de inidoneidade ou impedimento de ficitar e confratar com poder publico, chservadas as abrangéncias de
aplicagao.

CLAUSULA QUARTA - DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1, O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 08 prazos & condigdes
de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do abjeto constam nos Projetos, anexo a este Confrato.

4.2. N3o sera admitida a subeontratagdo do objefo contratual,

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, PAGAMENTO, REAJUSTE E DO REESTABELECIMENTQ DO EQUILIBRIO
ECONGMICO-FINANCEIRO '
5.1. O valor total da contratagdo & de R$ 1.047.600,00 (um milhdo quarenta e sete mil e seiscentos reais).
5.2, No valor acima, estao incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos socials, irabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragio, frete, seguro e oulros necessérios ao cumprimento Integral do objeto da
contratagdo.
5,3, O prazo para pagamenlo & coniratada e demais condiglies a ele referentes encontram-se definidos no
cronograma fisico-financeiro, anexo a este Conlralo, em conformidade com os servicos executados ¢ medigdes
apresentadas e atestadas pela fiscalizag&o do Contrafante.
5.4. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irregjustavels no prazo de um ano, contado da data do
or¢amento estimado.
5.5, O orgamento estimado pela Administragéo baseou-se em tabelas referencials oficials, descritas nos projetos,
sendo que devem estas serem seguidas para fins de reajuste.
5.6. Apds o interregno de um-ano, 0s pregos inicials serdo reajustados, medianie a aplicagdo, pelo contratante, do
indice Nacional de Custo de Construgio - INCC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
% ocorréncia da anuafidade.

& 5.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeltos
financeiros do lfimo reajuste.
5.8, No caso de atraso ou no divulgagio do(s) Indice(s) de reajustamento, o contratante pagard a contralada a
importancia calculada pela dlima variagdo conhecide, fiquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m)
divalgado(s} os) indice(s} definitivo(s).
5.8.1. Fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer,
5.9, Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utllizado(s) para reajuste sera{ao), obrigatoriamente, o{s) definitivo(s),
5.10, Caso ofs) indice(s) eslabelecido{s} para reajustamento venha(m) a ser extinto{s) ou de qualquer forma ndo
possa{m) mais ser ufilizado(s), seré(go) adotada(s), em substitulgo, ofs} que vier{em) a ser determinado(s} pela
legislag@o entdo em vigor.
5.11. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegero novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo adifivo.
5,12, O reajuste sera realizado por apostilamento, conforme previsao do Art. 136, da Lei 14.133/2021.
5.13. Podera ser reestabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente enfre os encargos da contratada e
a relrbuicio da Administragdo para a justa vemuneragdo do fornecimento, desde que objetivando o
reestabalecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contralo, na hipdlese de sobravirem fatos
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imprevisivels, ou previsivais porém de consequéncias incalculavels, retardadores ou Impeditivos da execucdo do
ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fate do principe, configurando alea econdimica
extracrdindria e extracontratual, nos termos do Art. 124, Inciso II, alinea "d" da Lei 14.133/2021, devendo ser
formalizado através de ato administrative.

5.14, O pedido de reestabelecimento do equitibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante a vigéncla
do contrato e antes de eventual prorrogagdo nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
6.1, Sdo obrigagdes do Contratante:
6.2. Exigir o cumprimento de todas. as obrigagGes assumidas pela Coniratada, de acardo com o contrato e seus
anexos;
6.3, Receber o objeto no prazo e condigbes eslabelecidas nos Projetos;
B.4. Nofificar a Contrafada por escrito da ocorréncia de evenluais imperfeictes, falhas ou iregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo, cerlificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mals adequadas;
6.5. Nolificar a Contratada, por escrifo, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objsto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, &s suas expensas;
8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do confrato e o cumprimento das obrigagdes pela Contratada;
6.7, Comunicar a empresa para emisséo de Nota Fiscal, no que se refere & parcela incontroversa da execugdo do
abjeto, para efeifo de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade & quanlidade, cenforme o art. 143, da Lei n® 14.133/2021;
6.8, Efetvar o pagamento & Contratada do valor correspondente & execugio do abjeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e nos Projelos;
6.9. Aplicar & Contratada as sangdes previstas na lei ¢ neste Contrato;
6.10, Cientificar a Procuradoria Geral do Municlpio para adogio das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigagOes pela Conlratada;
6.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdo do
presente Confralo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nephum interesse para a boa execugdo do ajuste;
) 5.11.1. A Adminisiracio teré o prazo de 10 {dez) dias ltels, a contar da data do protocolo do requerimento, para
q decidir, admitida a prorrogagao por igual perfodo, quando motivada;
e 6.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro {eifos peta
confratada, no prazo méaximo de 15 {quinze) dias Glels;
6,13. Nolificar os emitentes das garantias, caso estas tenham sido exigidas, quanto ao Inicio de processo
administrative para apuragdo de descumprimento de cldusulas conratuals,
6.14, Fomecer por escriio as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
6.15. Realizar avaliagbes periddicas da qualldade dos servigos, apds seu recebimento,
6.16. Exigir da Contratada que providencie a seguinte documentagdo como condigdo indispensavel para o
recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:
a) "as built", elaborado pelo responsavel por sUa execucao;
b) comprovagéo das ligacdes definitivas de energia, dgua, telefone e gas;
¢) laudo de. vistoria do corpo de bombeiros aprovando o servigo;
d) carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e
e) cerfiddo negativa de débitos previdencidrios especifica para o registro da obra junto a0 Cartdrio de Registre de
Imdveis;
6.16.1. A documentagao disposta acima devera ser apresentada de acordo com o tipo de obra ou servigos de
engenharla conlratado;

£ 23 TRewrneae Franoses Bivans Crez, 0@ 128~ 19 andar, Cent - CHP: 53 00T - Juazedqu oo howte - 08
waae BRI2I9%-0353 e-mmd cof@umssimcEgovibe - miwr wavt e siadondte.ca.gee




%

ESTADG DO CEARA
PREFEITURS MUNICIPAL DR JUAPEYRD DO NORTE
CHPT 07.974.082/0004-14

P

B.17. Arquivar, entre outros documentes, de projelos, “as buill", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspegbes técnicas apés o recebimento do servigo e
notificagdes expedidas,

6.18. Assegurar que o amblente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem condigles
adequadas ao cumprimento, pela Conlratada, das normas de seguranga e satde no lrabatho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela deslgnado;

6.19. Naa responder por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados
3 execugde do confrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
ds seus empregados, prepostos ou subordinades;

6.20. Previamenle 4 expedigio da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar dreas efou adolar providéncias
cablvels para a regularidade do Inicio da sua execugéo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. A Conirelada deve cumprir fodas as obrigagdes constantes deste Coniralo & de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos @ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugde do objeto,
observando, ainda, as obrigacies a seguir dispostas:

7.2. Manter preposto, aceito pela Administragao, no local do servigo para representa-lo na execugdo do contrato;
7.2.1. A indicagdo ou a manutencsio do preposto da empresa podera ser recusada pelo Contratante, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar oufro para ¢ exercicio da atividade;

7.3. Alender 3s determinagGes regulares emitidas pelo fiscal do confrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei
n® 14.133/2021) e prestar lodo esclarecimento ou informagao por eles solicifados;

7.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeilo cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacéo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas ¢ utensflios demandados, cuja
quanfidade, qualidade e tecnologia deverdo atender &s recomendagdes de hoa técnica e legislagdo de regéncia;
7.5. Reparar, cotrigir, remover, reconstruir ou subslilur, 3s suas expensas, no fotal ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contralo, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

7.6. Responsabllizar-se pelos vicios e danos decorrentes da exacugdo do objeto, de acordo cam o Cédigo de
Defesa do Consumidor {Lef r° 8,078, de 1990), bem como por fodo e qualquer dano causado a Administragdo ou a
ferceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamentio da execugao contratual pefo
Conlratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sefridos;

7.7. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagao o finalizagao
do servigo no prazo estabeletido, para adogao de agbes de contingéncia cabivels;

7.8. Nao contratar, durante a vigéncia do coniralo, cnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo (inico, da Lei n® 14.133/2021,

7.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadaslio de Fomecedores - SICAF, a
contratada devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da presiagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a} prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social;

b} certiddo conjunta relativa aos tributos federals e & Divida Aliva da Unido;

¢) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
contratada;

d) Certidao de Regufaridade do FGTS;

¢) Ceriiddo Negativa de Débitos Trabathistas - CNDT,;

7.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Colelivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo conlralo, por lodas as obrigagBes frabathistas, sociais,
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pievidencidrias, {ributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contralante;
7.11. Comunicar ao Fiscal do conlrafo, no prazo de 24 (vinie e qualro) horas, qualquer ocorréneia anormal ou
acidente gue se verifique no local dos servigos;
7.12. Prestar fodo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos lrabalhos, bem como acs documentos relativos & execugdo do
empreendimento;
7.13. Paralisar, por determinagdo do Contralanie, qualquer afividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
7.14. Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério &
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrata;
7.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia ds normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
*_ determinagdes do Poder Piblico, mantendo sempre fimpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de
ey seguranga, higiene e discipling;
7.16. Submeter previamente, por escrito, ac Conlratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos execulivos que fujam &s especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
7.17. Nao permitir a utilizagio de qualquer frabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de qualorze anos, nem permiiir a utilizag8o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
nolurno, perigoso ou Insalubre;
7.18. Manter durante toda a vigéncia do contralo, em compatibilidads com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagéo na licilaggo;
7.19, Cumprir, durante fodo o periodo de execucde do contrato, a reserva de cargos prevista em lef para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz; bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo, nos termos do art. 116, da Lel n® 14.133/2021;
7.20. Comprovar a reserva de cargos, a que se refere a subclausula acima, sempre que for solicitado, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo (inico};
7.21. Guardar sigifo sobre todas as informagGes oblidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
7.22. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamenio dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo camplementé-los, caso o
@ previsto iniciaimente em sua proposta nao seja satisfaldrio para o atendimento do objeto da conlratagdo, excefo
L quandeo ocorrer afgurn dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133/2021;
7.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
sequranga do Coniratante;
7.24, Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional;
7.25. Atender as solicitages do Confratante quanto & substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixade pela
fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagBes relativas & execugao
do servigo, conforme descrito nas especificagbes do projeto;
7.26. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante,
7.27. Instruir seus empregados a respeito das alividades a serem desempenhadas, alerlando-os a nao executarem
atividades nio abrangidas pelo conlrato, devendo a Contratada relatar ao Coniratante toda e qualquer ocorréncia
nesie sentido, a fim de evitar desvio de fungao,
7.28. Instruir os seus empregados, quanto a prevenggo de incéndios nas areas do Conlratante;
7.29, Adotar as providéncias e precaugbes necessarias, inclusive consulta nos respectives 6rgéos, se necessario
for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elélricas e de comunicagao;
7.30. Estar registrada ou inscrita no Consetho Profissional competente, conforme as 4reas de atuagéo;
7.31. Obter junto aos drgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessdrias e demais documentos e
autorizages exigiveis, na forma da leglstagdo aplicavel;
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7.32. Elaborar o Diario de Obra incluindo todas as informagbes pertinentes sobre o andamento dos. servicos, bem
como os comunicados & Fiscalizagio e siluacio das atividades em relag@o ao cronograma previsto;

7.33, Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecide nas especificagdes,
bam como substituir aqueles tealizados com maleriais defeituosos ou com vicio-de construgao, pelo prazo de 05
{cinco) anos, contado da data de emisséo do Termo de Recebimento Definitivo;

7.34. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por use indevido de patentes
regisiradas em nome de terceiros, por danos fesultantes de-defeitos ou incorregdes dos servigos ou dos bens do
Contratante, de seus funciondrios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junte ao servigo de
engenharia;

7.35. Realizar, conforme. o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizagdo e sob suas
cuslas, os testes, ensaios, exames e provas que Ihe caibam necassérias ao controle de qualidade dos materiais,
servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagdes;
7.36. Providenciar, de acordo com o objefo contratado, as ligagGes definltivas das utifidades previstas no projeto
(4gua, esgolo, gas, energia elétrca, telefone etc.), bem como atuar junto aos orgdos federais, esladualis e
municipals e concessionarias de servigos plblicos para a oblengdo de licengas e regularizagdo dos servigos e
atividades concluidas {ex.: Habite-ss, Licanga Ambiental de Operagéo efc.).

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

8.1. A coniratacdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96, da Let n® 14.133/2021, em valor
correspondente a 5% {cinco por cento) do valor total do contrato.

8.2, A contratada apresentara, no prazo maxima de 10 (dez) dias dtels, prorrogéveis por igual perlodo, a critério
da coniratanie, contado da assinalura do contrato, comprovanite de prestagéo de garantia, podendo optar por

caugdo em dinheiro, titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fiznga bancaria, em valor correspondente a 5%

{cinco por cento) do valor total do contrato.
8.3. Caso utlizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncla, permanecendo em vigor mesmo gue a
contratada néo pague o prémio nas datas convencionadas.
8.4, A apolice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificagtes referentes 4 vigéncia do contrato principal,
mediante a emiss@o do respectivo endosso pela seguradora.
8.5. Sera permilida a subsiituig@o da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde
que mantidas as condigbes e coberturas da apdiice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no item 8.6 deste confrato.
8.6, Na hipotese de suspensdo do conirato por ordem ou inadimplemento da Administrac8o, a conlratada ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Adminisirag3o,
8.7. A parantia asseqgurard, qualquer que sefa a modalidade escolhida, o pagamento de:
8.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do chjeto do contrato & do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;
8.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administraggo & contratada; e
8,7.3. obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer nalureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.
8.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceifa se contemplar todos os eventos indicados no item 8.7,
observada a legislagao que rege a maléria.
8.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica a ser fornecida, com
corregdo monetaria,
8,10. Caso a opgéo seja por utilizer titulos da divida publica, estes devem fer side emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema cenlralizado de fiquidagio e custddia autorizado pelo Banco Gentral do Brasil e
avatiados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.
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8.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emilida por banco ou instituigao
financeira, devidamente autorizada a operar no Pals pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa
reniincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil,

8.12. No caso de alteragdo do valor do confrato, ou prorrogaggo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada oul
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

8.13. Se 6 valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagio, 2 Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposigo no prazo maximo de 10 (dez) dias ttefs, contados da data em que for
nolificada.

8.14, O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislaggo que rege a matéria.

8.14.1. O emitenle da garantia oferlada pela coniratada devera ser nofificado pelo contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumpriments de clausulas conlratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.®
14.133/2021).

8.14.2. Caso. se frale da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncla da apdlice, sua
caraclerizagio e comunicagdo poderao ocorrer fora cesta vigéncla, ndo caracterizando fato que Justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao confrate de seguro, nos termos
das regulamentagdes da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP,

8,15. Extinguir-se-4 a garantia com a resiifuigio da apdlice, carla fianga ou autorizagdo para a iiberagio de
importancias depositadas em dinheiro a tifulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediants
fermo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

8.16. A garanfia somente sera liberada ou resfituida apds a fiel execugao do contrato cu apds a sua extingéo por
culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monelariamente.

8.17. O garantidor ndo é parle para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo
de apurar prejuizos efou aplicar san¢oes 4 contratada.

8.18. A contratada autoriza o contratanie a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma previsla no Edital e neste
Contralo,

8.19. A garantia de execugdo & independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente
nos Projelos.

CLAUSULA NONA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1, Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a contratada que:

a) Der causa a inexecugao parcial do contralo;

b) Der causa 4 inexecugdo parcial do conirato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Der causa 2 inexecugao total do contralo;

d) Ensefar o retardamento da execugio ot da enlrega do objeto da contratagéo sem motivo justificade;

e) Apresentar documentagio falsa ou prestar declaraggo falsa durante a exectgéo do contrato;

) Praticar ato fraudulento na execugdo do-cantrato;

g) Comportar-se de medo inidonec ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12,846, de 1° de agosto de 2013.

9,2, Serdo aplicadas & coniraiada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancGes:

9.2.1. Advertncla, quando & contratada der causa & inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposiczo de penafidade mais grave (art, 156, § 2° da Lei n® 14.133, de 2021},

9.2.2. Impedimento de licitar e coniratar, quando pralicadas as condutas descritas nas allneas 0°, " e *d” do
subiteny acima deste Conlrato, sempre que ndo se justificar a imposigio de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14,133, de 2021):

9.2.3. Declaracdo de inidoneldade para licilar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas ¢”,
** “g” e *h" do subltem acima deste Contrato, bem como nas alineas ", “c” & “d", que justifiquem a imposigao de.
penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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9.2.4, Multa:

9.2.4.1, Moratdria de 1% {um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 20 (vinte) dias;

9.24.2. O atraso superior a 20 {vinte) dias autoriza a Administragdo a promover @ exingao do contrato por
descumprimento oy cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei n°
14,133, de 2021,

9.2.4.3. Compensatorla de 10% (dez por cenlo) sobre o valor folal do conlrato, no caso de inexecugéo total do
objeto.

9.3. A aplicagio das sangdes previstas neste Contralo no exclui, em hipotese alguma, a obrigag¢do de reparagdo
integral do dano causado ao Contralante (art. 156, § 9°, da Lein° 14.133, de 2021).

9.4, Todas as sangdes previslas neste Contrato pederdo ser aplicadas cumulativamente com a mulie {arl. 156, §
70, da Lei n° 14.133, de 2021},

9.4.1. Antes da aplicagio da multa sera facullada a defesa do inferessado no prazo de 15 {quinze) dias dteis,
contato da data de sua intimagao {art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabliveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante a Coniratada, além da perda desse valor, a diferenga podera ser cobrada judicialmente
(art, 156, § &, da Lel n° 14.133, de 2021).

9.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 {quinze) dias Glels, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
compeiente.

9.5. A aplicagio das sangdes realizar-se-4 em processo adminisiralivo que assegure o contraditdrio e & ampla
defesa 2 Conlratada, observando-se o procedimento previsto nio caput e pardgrafos do art. 158 da Lein® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar,

9.6, Na aplicagéio das. sangdes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lein® 14.133, de 2021}

a) A natureza e a gravidade da infrac@o cometida;

b} As peculiaridades do caso concreto;

¢} As clreunsténcias agravantes ou alentantes;

d) Os.danos que dela provierem para o Conlratante;

e) A implantagdo ou o aperfelgoamento de programa de inlegridade, conforme normas e orientacdes dos Orgdoes
de controle,

9.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lel n® 12,846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos aulos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

9.8. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facliitar, encobrir ou dissimular a pratica dos alos llicitos previstos neste Contrato ou para provacar confusédo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangGes aplicadas & pessoa juridica seréo estendidos aos seus
administradores e séclos com poderes de adminisiragho, & pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo
ramo com relagéio de coligagho ou controle, de fato ou de direito, com a Conlratada, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14133, de
2021).

9.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 {quinze) dias Utels, contado da data de aplicagdo da sang&o,
informar e manler atualizados os dados refativos @s sangSes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas {Ceis) e no Cadastro Nacionat de Empresas Punidas
{Cnep), institufdos no &mbite do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lef n® 14.1 33, de 2021).

9,10, As sangdes de Impedimento de licitar e conlratar e declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

ROa Inerventor Franclscs Etvann oz, 1% 120 ~ 10 andar, CRnkro -~ CEP: 63,040-015 - Juszelro de Nerte~ &
Fong: (BBY3LU0-0363 - g-munil: opiEuaveiro.cagon.br - ste: wemnjuszaimdonode.cagovbr
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9.11. Os débitos da coniratada para com a Administragéo contratante, resultantes de multa administrativa efou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, tofal ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo Municipio decorrentes deste mesmo conlrato ou de outros contratos adminisirativos que a confratada
possua com o Municipio contratante, na forma da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

10,1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que issa ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

10.2. Se a execugdo dos servicos contratados ndo for cumprida no prazo estipulado, a vigéncia podera ser
prorrogada até a concluséo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

10.3. Quando a ndo conclusio do contrato, referida no item anterior, decorrer de culpa da contratada:

a) ficara efe consfituido em mora, sendo-he aplicavels as respactivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administragao optar pela extingéo do conlrato e, nesse caso, adotara as medidas admitldas em lei
para a continuidade da execugdo contratual,

10.4. Constituem motivos para extingéo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos presentes autos,
as situagbes previstas no Art, 137, da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditdrio e a ampla deiesa, com
observancia s previstes confidas nos artigos 138 & 138 da referida fel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FONTE DE RECURSOS E DOTAGAO ORGAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente conlratagdo corerdo a conta de recursos oriundos do Outras
Transferénclas de Convénios ou Repasses da Unido, previstos na dotagao orgamentédria abaixo discriminada:

Orgio | Unid. Orc. Frojeto/ Atividade i Elemente de Despesa
14 0l 27.812.0034.1.038.0000 i ) 44905100

11.2. A dotagdo releliva acs exerciclos financeiros subsequenies serd indicada apés aprovagdo da Lei
Orgamantaria respectiva e liberagdo dos eréditos correspondentes, mediante apostitamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASO0S OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigGes confidas na Lei n° 14,133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lej n® 8.078,
de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contrafos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Evenluais alleragbes coniratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14,133, de
2021,

13.2. A coniratada é obrigado a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou supresses que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% {vinte e cinco por cento} do valor inicial alualizade do contrate.

13.3. As alteragBes contraluais deverdo ser promovidas mediante celebraggo de termo aditivo.

13.4, Reglstros que ndo caracterizam alteraggo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133, de 2021,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

144, Incumbira ao contratante diviigar o presente instrumenio no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas
{PNCPY, na forma prevista no art. 94 da Lef 14.133, de 2021, bem como no respectivo sftio oficial na Internet, em
alencao & Lel n°. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

o T Eraeiecn Erbvars Chiz, o8 120 — 10 andar; Centp - CEP: £2.000-015 - Juaasro U Hoie = CE
Fang: (AEI3199-0363 - e-mal. col@nezeinoagonby - gt wrorejuassiradonons. cegabr
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15,1. O Foro competente para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente Contrato € o da Comarca de
Juazeiro do Norle/CE, sendo este o foro eleito para dirimir os litigios que decorrerem da exectgao deste Termo
de Contrato que nfo puderem ser compostos pela conciliago, conforme art. 92,§1°, da Lel n° 14.133/21.

Declaram as parles que este Contrato corresponde & manifestago final, completa e exclusiva de acordo entre
elas celebrado, assinando o mesmo, na presenga das testemunhas abaixo, para que suria seus juridicos e legais
efeilos.

Juazeiro do Norte/CE, 03 de Junho de 2025.

...............................

CONTRATANTE

, MARCOS DUARTE
MARCOS DUARTE  LavoRrp7825474350

LAVOR:07825474350 2025.06.03 10:26:19 -03'00"
2025.001.20474

..........................................................................

MH CONSTRUCOQES E SERVIGOS LTDA

49.231.220/0001-15
CONTRATADA
TESTEMUNHAS: ,
¥ ke 160 b oM 0o $5362373 68
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) Segretaria Mumicipal 8 W JUAZEIRD @ -
. de Esporte ¢ Juveniude ;

.. oo NORTE .

. - N = iﬂ;“ : .

. - compras, &, no c4s0,de reforma de edificlo.

. _ vou de. equipamento, o limite para. os

) ~agréscimos serd- de 50% (cmquenta por

Ty cehto)

Dessume-se da legislagdo-acima repreduzqda, gue & damensao do

objeto contratual poﬁeré ser ampliada, qﬂando fiouver modifica¢éor -do regime de

eXeCugao, da obra ou das especlf cagoes para melhor: adequagao téchnica aos

seus objetivos, desde qui olacréscimo do valor inicial atualizado do contrato,
néo ulfrapasser50%{cinquenta por cento) por ser reforma.

Sendo o valor total atualizado do canirato original-de R%$*1.047.600,00 (um

.milhdo quarenta e sete-mil e seiscentos reais), para R$ 1.293,395, 33 {um mllhao

duzentos & noventa e irés mil trezentos e noventa e cinco reais ¢ trinta tres

centavos), em razdo do acréscimo do primeiro aditivo no valcr de R$ 245.795;33

(duzentos e guarenta e ginco mil sefecehtds € noventa e cinco reais e frinta’e

trés, centavos) correspondente. a 23,46%, sendo o valor total atualizado-do

contrato aditivado para R$ 1.293.395,33 (um milhdc: ‘duzentos e noventa eirés, .

mil trezentos & noventa & cliico resis e frinfa e tres céntavos), neste pnme;ro
aditivo. Ressalta-se que o valor de acrésoimo respeitd o limite de 50% para
‘construgo-estabelecido prevista no art. 125, da Lel Federal n®, 14.133/21, restou
atendlda. - : :

I

g

ApGs ahdlise da justificativa técnica, apresegtada pelo(a)
engenhe‘ro(a) responsével da Secretaria Municipal Infraesiritura, teferénte’ ad
processa licitatorio na modalidade concorréncia n® 2025 02.17.1, com obletc

~supramencionado, concluimos quea proposigéo se confi igura: regular, posto que -

atende ao disposto o art. 124, inciso 1, ‘alinea “b® da. Lei das ertagoes e
" Contratos que versam sobreuprocedlmento ) A

-

: Porfanto, abstraindo-se dos detalhes técnicos alheios a sua. area:
" de atuagdo, esta Assesstria Juridica se manifesta. favoravel & celgbragio do

reférido Termo Aditivo, cenforme preceitua o referido diploma legal.

- E ¢ Parecer, , . d

’ S. M. J. )

&

%

-

- . Juazeiro do Norte-CE; 10 de-seternbro de 2025. -

FOlinda Fernandes | ‘ -
. , Agsessor Jurldico
L OAB/CE N° 44, 566/ Port. &i® 0697!2025

. Gindsio Poliespoitive ™~ _
- R. Catuio da Paixdo Cearense, s/ - Tr';'ﬁngulo,'SB.Qfli--lﬁz .

.




"?. : e ¥ * ) b‘ : it ﬂa"f, ;’f
fﬁ‘? p‘REFEI’{ﬁF{APE - o T e,
cow N E . d E‘Ser:re;canaJMum?%ai JU AZE!R e e e T
’ v, s e Esflontee Juventude . . P
- | oot Jyyent 2 NORTE LA i
» g v s * .ﬂ 3" . A T -4 @
- .};‘5‘ ) - ) L] B ‘ 7 ; i‘ 4‘7* 1‘ ™ - - ‘::
* : % s ol o ' » ’ . ) ' 3 v
;o : , TERMO DE CONVOCACAO . L
- Y - hd - ) N . ::g.‘ Y {
w % » - *“‘_ . _,* B T T &
v *ADITIVO DE ACRESCINO DE QUANTITATIVO CONTRATUAL < A
. ~ ’ o - . e * ¢ ¢ ‘ L - g
* - s L. L it g
- Concorréneid fi° 2025.02.17.1 - .o o
F L
* Empresa‘ MH CONSTRUQGES EBERVIQOS LTDA . eIk
. - CNPJ. 49, 231 22[000’1 15 . ) .
i > a! 1L
- O .t Enderego' Rua Deog:leclano Bezerra, 342, Centro, Iguatu - CE. \
.t A Préfeitura Municipal de Judzeiro do Norte-CE por Intermédio--da ’
“ Becretarla Munic:pal de Esporie e Juvenitude, no uso de suas fungdes, vem :
.. ™ "CONVOCAR a_empresa MH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, para “
) . dssinatyra do 12, (PRIMEIRO), Termo Aditivo ao Contiato referente £ a0 -
: . procedlmentc licitatdrio ha modahdadq Concorrencla nee 2025 02.17.1, cujo ,2_" )
.t ) ,objeto éa contratagao de-setvigos a serem prestados na construgao-de espacy, !.,,' A
TN es;:orhvo“comumtane através da Secretaria Munlcfpal de Esporte e Juveritude * <A
L ° de Juazeiro'do Norte/CE, bem como pela proposta comerclal apresgntada pela st
o empresa.contratada’ - A e
= 0 representante da empresa, acima gonvecada, deyvera.se apresentarﬂno s
) " prazo’ méximo de*05 (cirico), dias utelis,. contados.fa parfar dogreceblmen;o desta, ,. - a
" para: prcceder ‘coin a assinafura.do refendo mstrumento . 't Vi
s . % .o " S e,
- - . - & . . - " il ® -:& i ,§lﬂ
y N Juazeiro, do Norte-CE, 1 1¥desetembro*.de'20255 w ) %
. “t ﬁ‘a 13 . ¥ [ - - ; . ) -
NI - S I
A i . Fliltneis Aanicdl “ o S
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£y g * e A e ' *
N Philippe Agiiis/Efilielio Barbosa ~ <
. . . Ordenador de Despesas * : .
Lo " . Secretaria Muriicipal de Esporte e Juventude " o -
: ' u: * } : {’ % ” e
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PR EFEITURA DE

JUAZEIRO
oo NORTE

ORDEM DE SERVICO

N° DA ORDEM DE SERVICO: MODALIDADE DA LICITAGAO:

001/2025 — SEJUV CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.02.17 .1
SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJUV

N° DO CONTRATO: DATA DO CONTRATO:

2025.06.03-0001 03 DE JUNHO DE 2025.

CONTRATADO (A): MH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA
ENDEREGO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, N° 342, CENTRO, IGUATU/CE.

N° DO CNPJ / CPF: N° DO TELEFONE:
49.231.220/0001-15 (88) 9.9318-3800 E
S — f,A!

AUTORIZO A EXECUGAO DOS SERVICOS ABAIXO DISCRIMINADOS:

_ » |
CONTRATACAO DE SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA CONSTRUCAO DE ESPACO‘
ESPORTIVO COMUNITARIO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DE
JUAZEIRO DO NORTE/CE. 1

VALOR GLOBAL: R$ 1.047.600.00 (UM MILHAO, QUARENTA E SETE MIL E SEISCENTOS 1
REAIS).

VALOR POR LOTES: !

LOTE I: R$ 1.047.600,00 (UM MILHAO, QUARENTA E SETE MIL E SEISCENTOS REAIS).

VIGENCIA DO CONTRATO VIGENCIA DE EXECUGAO

03 DE JUNHOQO DE 2026. LOTE I: 04 MESES A CONTAR DO
RECEBIMENTO DA ORDEM DE SERVICO.

JUAZEIRO DO NORTE-CE, 09 DE JUNHO DE 2025.

.’,"

l(é cos DUART?LAVOR PHILIPPE AGNIS:P j.,- 21

RPBARBOSA
MH CONSTRUCOE‘S/E SERVICOS LTDA  SECRETARIA‘DEEZRZY 3! Y VENTUDE
CNPJ N°: 49.231.220/0001-15 CNPJ N° 0Z975 :
CONTRATADA CONTRA

Ginasio Poliesportivo
R. Catulo da Paixdo Cearense, s/n - Triangulo, 63.041-162

Juazeirodonorte.ce.goy br
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DANFSe v1.0

Documento Auxiliar da NFS-e

MUNICIPIO DE IGUATU
(88)99203-5132
arrecadacao@iguatu.ce.gov.br

Chave de Acesso da NFS-e

23055061249231220000115000000000002926052136929090

Namero da NFS-e

Competéncia da NFS-e

Data e Hora da emissdo da NFS-e

29 01/05/2026 29/05/2026 14:20:52

Nimero da DPS Série da DPS Data e Hora da emiss&o da DPS

29 1 25/05/2026 00:00:00 A autenticidade desta NFS-e pode ser verificada
pela leitura deste cddigo QR ou pela consulta da
chave de acesso no portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e CNPJ/ CPF/ NIF Inscrigdo Municipal Telefone

Prestador do Servigo 49.231.220/0001-15 6552829 -

Nome / Nome Empresarial E-mail

MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA mhengenharialtda2@gmail.com

Enderego Municipio CEP

RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342, CENTRO IGUATU - CE 63500-119

Simples Nacional na Data de Competéncia

Optante - Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP)

Regime de Apurag&o Tributéria pelo SN

Regime de apuragdo dos tributos federais e municipal pelo Simples Nacional

TOMADOR DO SERVIGCO

Nome / Nome Empresarial

MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE

Enderego

CNPJ / CPF / NIF
07.974.082/0001-14

PC DIRCEU FIGUEIREDQ, SN, CENTRO

Inscrigdo Municipal

E-mail
Municipio
Juazeiro do Norte - CE

Telefone

CEP
63010-147

INTERMEDIARIO DO SERVICO NAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVICO PRESTADO
C Tributagao Nacional

07.¢701 - 702 / Execugéo, por

administragéo, empreitada ou
subempre...

Descrigéo do Servigo

Referente a § medigao parcial do contrato - N 2025.06.03-0001 -
Juazeira do Norte. MATERIAL 60 R 163.017,93 MAO DE OBRA

Codigo de Tributag&o Municipal
- 702 /431340000 - Qbras de
terraplenagem

construgao do centro esportivo comunitario
40 R 108.678,62

Local da Prestagéo
JUAZEIRO DO NORTE - CE

Pais da Prestagéo

por intermédio da secretaria de esporte de

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagdo do ISSQN
Operagéo Tributavel
Tipo de Imunidade

Valor do Servigo
R$ 271.696,56

BC ISSQN
R$ 271.696,56

Pais Resultado da Prestagéo do Servigo

Suspenséo da Exigibilidade do ISSQN
Nao
Desconto Incondicionado

Allquota Aplicada
2,00%

Municipio de Incidéncia do ISSQN
JUAZEIRO DO NORTE - CE

Namero Processo Suspensdo

Total Dedugbes/Redugdes

Retengio do ISSQN
Retido pelo Tomador

Regime Especial de Tributagéo
Nenhum

Beneficio Municipal

Caélculo do BM

ISSQN Apurado
R$ 5.433,93

TRIBUTAGAO FEDERAL
IRRF

PIS - Débito ApuragBo Prépria

Contribuigo Previdenciaria - Retida
R$ 11.954 64

COFINS - Débito Apuragéo Propria

Contribuigbes Sociais - Retidas

Descrigéo Contrib. Sociais - Retidas

VA TOTAL DA NFS-E
Val Servigo

Desconto Condicionado Desconto Incondicionado ISSQN Retido
R$ 2/1.696,56 - - R$ 5.433,93
Total das Retengdes Federais PIS/COFINS - Débito Apur. Prépria Valor Liquido da NFS-e
R$ 11.954,64 - R$ 254.307,99
TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS
Federais Estaduais Municipais
R$ 11.954 64 R$ 0,00 R$ 0,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Cod Obra: 900257850876 | NBS: 101012200

Alesto que os servigos/mercadorias
constantes nesta Nota Fiscal foram
realmonte recetidas pela

Secretzria de Infraestrutura -

[x] servicos

MERCADORIAS

as51é_

QoR6

" Aploneo

_ﬂﬁd%p{{g'ﬂ
RESPONGAVEL h




h/_'_l MH CONSTRUCOES
& SERVI CoOSs

RECIBO

A pessoa juridica MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®
49.231.220/0001-15, estabelecida na rua DEOCLECIANO BEZERRA, 342, BAIRRO
CENTRO, IGUATU-CE, DECLARA ter recebido a quantia de RS 271.696,56 (duzentos e
setenta e um mil, seisentos e noventa e seis reias e cinquenta e seis centavos) da
Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 07.974.082/0001-14, referente a nota n° 0000000029,
referente a 5° (terceira) medicdo parcial do contrato n° 2025.06.03-0001. Execucdo dos
Servicos na construcdo do Espaco Esportivo Comunitério, localizado no Bairro
MONSENHOR FRANCISCO MURILO DE SA BARRETO, RUA VEREADOR LUIZ DANTAS DE
MACEDO, SN, JUAZEIRO DO NORTE/CE, através da Secretaria Municipal de Esporte e

Juventude de Juazeiro do Norte/CE.

IGUATU/CE, de s
MARCOS A_Sanado de forma
DUARTE gt porwarcos
LAVOR:0782547 LAVOR:07825474350
4350

Marcos Duarte Lavor
Representante Legal
CPF: 078.254.743-50

CNPJ:49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2 @GMAIL. COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 ~ CENTRO, IGUATU/CE




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
SEINFRA — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CERTIDAO DE MEDICAO

Certifico e atesto para os devidos fins que os servigos que compdem a 42
Medicdo (5 medigdo do CONTRATO), referente a CONTRATAGAO DE
SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA CONSTRUGCAO DO ESPAGO
ESPORTIVO COMUNITARIO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E JUVENTUDE DE JUAZEIRO DO NORTEICE, de acordo com o
Contrato N° 2025.03.06-0001 na modalidade de Concorréncia n® 2025.02.17.1,
foram executados regularmente e concluidos, comprovado atraveés de visita

técnica “in loco”.

Juazeiro do Norte, 05 de junho de 2026.

. :f ouza
Jose Antonl#ﬂxdsglh
NGENTE h: "‘r
CREmCE\‘ﬁz?’Jg




Pagina 11

Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART i ART OBRA / SERVICO
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA CE NO CE2025166529(;9

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara
INICIAL

1. Responsavel Téciico
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO RNP: 0618462732
Registro: 341563CE

Empresa contratada: MH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA ME Registro : 0010524118-CE
2. Dados do Contrato
Contratante: MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ. 07.974.082/0001-14
PRAgA DIRCEU FIGUEIREDO N°: S/N
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63010147
Contrato: 2025.06.03-0001 Celebrado em:
Valor: R$ i.MT.GUD.UD Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Agao Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE

3. Dados da ObralServigo

RUA VEREADOR LUIZ DANTAS DE MACEDO N°: S/N
Complemento: - Bairro: Monsenhor Francisco Murilo de 5a Barreto
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63038310
Data de Inicio: 17/06/2025 Previsdo de término: 17/10/2025 Coordenadas Geograficas: -7.237756, -39.273565
Finalidade: Codigo: Nao Especificado
Proprietario: MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
4. Atividade Técnica
16 - Execucéo Quantidade Unidade
49 - Execugao de obra > CONSTRUGAO CIVIL > EDIFICACOES > DE IMOVEIS > #1.1.9.4 - PARA 1,00 un

FINS INSTITUCIONAIS

Apds a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagoes

Construgdo de espago esportivo comunitério, através da Secretaria Municipal de Esporta e Juventude de Juazeiro do Norte/CE.

6. Declaragoes

- Declaro que estou cumprindo as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislacdo especifica e no decreto n.
5296/2004.

7. Entidade de Classe
NENHUMA - NAQ OPTANTE

Documento assinado eletronicamente

com credenciais de login e senha
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR
RNP: 0618462732

Data: 17/06/2025 13:05:24

8. Assinaturas
Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

s de de
Local data JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR - CPF: 042.254.893-51

MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte - CNPJ: 07,974.082/0001-14

9. Informagdes

* A ART & valida somente quando quitada, mediante apresentacdo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

10. Valer
Valor da ART: RS 271,47 Registrada em: 17/06/2025 Valor pago: R$ 271,47 Nosso Numero: 8218032743

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitps://crea-ce sitac.com.br/publico/, com a chave: 6b52x
Impresso em: 17/06/2025 as 13:05:24 por: , ip: 45.160.126.23

WWw.Creace. org.or faleconosco@creace.org.br CREA-CE

Tet (B5)3453-5800 Fax: (85) 3453-5804 B T




Pagina 1/1

Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART - ART OBRA / SERVICO
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA CE NoO CE20251173793%

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara

SUBSTITUICAO a
CE20251665299

1. Responsavel Técnico
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO RNP: 0618462732
Registro: 341563CE

Empresa contratada: MH CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA ME Registro : 0010524118-CE
2. Dados do Contrato
Contratante: MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
PRAgGA DIRCEU FIGUEIREDO N® SN
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63010147
Contrato: 2025.06.03-0001 Celebrado em:
Valor: R$ 1.047.600,00 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Agdo Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE

3. Dados da Obra/Servigo

RUA VEREADOR LUIZ DANTAS DE MACEDO N°: SIN
Complemento: Bairro: MONSENHOR FRANCISCO MURILO DE Sa
BARRETO
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63038310
Data de Inicio: 17/06/2025 Previsao de término: 03/06/2026 Coordenadas Geograficas: -7.237756, -38.273565
Finalidade: Codigo: Nao Especificado
Proprietario: MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
4, Atividade Técnica

16 - Execugéo Quantidade Unidade

49 - Execugdo de obra > CONSTRUGAQ CIVIL > EDIFICAGOES > DE IMOVEIS > #1.1.9.4 - PARA 1.00 un

FINS INSTITUCIONAIS

Apés a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagdes

Construggo de espago esportivo comunitario, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude de Juazeiro do Norte/CE.

6. Declaracoes

- Declaro que estou cumprindo as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislagao especifica e no decreto n,
5296/2004.

___ T.Entidade de Classe
NENHUMA - NAQ OPTANTE

Documento assinado eletronicamente

com credenciais de login e senha
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR
RNP: 0618462732

Data: 03/10/2025 10:58:52

8. Assinaturas
Declaro serem verdadeiras as informagoes acima

de de
Local data JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR - CPF: 042.254.893-61

MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte - CNPJ: 07.974.082/0001-14

9. Informagbes
* A ART é valida somente quando quitada, mediante apresentagdo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

____10.Valor
Valor da ART: R$ 103,03 Registrada em: 02/10/2025 Valor pago: R$ 103,03 Nosso Numero: 8218268002

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: https:/icrea-ce sitac.com.bripublicol, com a chave' B14zW
Impresso em: 03/10/2025 as 10:58:52 por: , ip: 187.18,223.224

i
www.creace.org.or faleconosco@creace, org,br CREA'CE E =

Tel. (85) 3453-5800 Fax: (85) 3453-5804 e e i
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Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART - ART OBRA / SERVICO
Lei n°® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA CE N© CE20251746646

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara

SUBSTITUICAO a
CE20251737930

1. Responsavel Técnico
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR
Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO RNP: 0618462732
Registro: 341563CE

Empresa contratada: MH CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA ME Registro : 0010524118-CE

2. Dados do Contrato
Contratante: MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
PRAgA DIRCEU FIGUEIREDO N SB/N
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP; 63010147
Contrato: 2025.06.03-0001 Celebrado em:

H Valor: R$ 1.047.600,00 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Ptiblico
w Agao Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE

3. Dados da Obra/Servigo
RUA VEREADOR LUJZ DANTAS DE MACEDO N°: S/N
Complemento: Bairro: MONSENHOR FRANCISCO MURILO DE Sa

BARRETO

Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63038310
Data de Inicio: 17/06/2025 Previsao de término: 03/06/2026 Coordenadas Geograficas: -7.237756, -39.273565
Finalidade: Codigo: Néo Especificado
Proprietario;. MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14

4. Atividade Técnica
16 - Execugdo Quantidade Unidade

49 - Execugao de obra > CONSTRUGAQ CIVIL > EDIFICAGOES > DE IMOVEIS > #1.1.9.4 - PARA 317679 m2

FINS INSTITUCIONAIS

Ap6s a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagoes
Construgéo de espago esportivo comunitério, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude de Juazeiro do Norte/CE.

6. Declaragoes

0 ______T7.Entidade de Classe

NENHUMA - NAO OPTANTE

Documenta assinado eletronicamente

com credenciais de login e senha
JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR
RNP: 0618462732

Data: 15/10/2025 09:37:03

8. Assinaturas
Declaro serem verdadeiras as informagbes acima

= de de
Local data JEFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR - CPF: 042.254.893-61

MUNICIPIO DE Juazeiro do Norte - CNPJ: 07.974.082/0001-14

9, Informagbes

* A ART é valida somente quando quitada, mediante apresentagéo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

10. Valor
Valor da ART: R$ 103,03 Registrada em: 15M0/2025 Valor pago: R$ 103,03 Nosso Numero: 8218311419

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitps.//crea-ce sitac.com.br/publico/, com & chave: yDxAa
Impresso em: 15/10/2025 as 09:37:03 por: , ip: 187.19.223.80

www, Creace.org.br faleconosco@creace.org.br c RE A_C E
Tel (B5) 3453-5800 Fax: (B5) 3453-5804 e ey Tl
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Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART = ART OBRA / SERVICO
Lei n°® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA C E NO CE2025170259€¥

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara
INICIAL

1. Responsavel Técnico
JOSE ANTONIO FERREIRA DE SOUZA

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL RNP; 0621064262
Registro: 362269CE

2. Dados do Contrato

Contratante: PREFEITURA DE JUAZEIRC DO NORTE CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
RUA INTERVENTOR FRANCISCO ERIVANO CRUZ N2 120

Complemento: Bairro: CENTRO

Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63010015

Contrato: Nao especificado Celebrado em:

Valor: R$ 4.217,63 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Agao Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE

3. Dados da Obral/Servigo

- RUA PEDRO JOAQUIM DE SANTANA N% S/N
g Complemento: ESPAGO ESPORTIVO COMUNITARIO Bairro: MONSENHOR FANCISCO MURILO DE SA
. BARRETO
Cidade: JUAZEIRO DO NORTE UF: CE CEP: 63038300
Data de Inicio: 13/08/2025 Previsao de término: 03/06/2026 Coordenadas Geograficas: -7.241397, -39.274456
Finalidade: Infraestrutura Cadigo: Nédo Especificado
Proprietario: PREFEITURA DE JUAZEIRO DO NORTE CPF/CNPJ: 07.974.082/0001-14
4. Atividade Técnica
18 - Fiscalizagéo Quantidade Unidade
49 - Execucdo de obra > CONSTRUCAO CIVIL > EDIFICAGOES > DE CERCAMENTO > #1.1.7.1 - 3.176,79 m2
POR ALAMBRADO OU GRADES
49 - Execugdo de obra > CONSTRUGAO CIVIL > EDIFICAGOES > DE EDIFICACAQ > #1.1.1.4 - EM 3.176,79 m2
MATERIAIS MISTOS

Apos a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagoes

ART REFERENTE A FISCALIZACAQ DO CONTRATO DE N° 2025.06.03-0001 DA CONTRATAGAO DE SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA
CONSTRUCAO DE ESPAGO ESPORTIVO COMUNITARIO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE.

6. Declaragoes

- Declaro que estou cumprindo as rearas de acessibilidade previstas nas narmas técnicas da ABNT, na legislagao especifica e no decreto n.

Q 5296/2004.

7. Entidade de Classe
NENHUMA - NAO OPTANTE

B. Assinaturas
Declaro serem verdadeiras as informagoes acima JOSE ANTONIO FERREIRA DE SOUZA - CPF: 059.489.493-03

p de de
Local dala PREFEITURA DE JUAZEIRO DO NORTE - CNP.J: 07.974.082/0001-14

9. Informagoes

* A ART € valida somente quando quitada, mediante apresentagao do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

10. Valor
Valor da ART: R$ 271,47 Registrada em: 20/08/2025 Valor pago: R$ 271,47 Nosso Numero: 8218170226

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitps://crea-ce sitac.com.br/publico/, com a chave: BA1bZ
Impresso em: 24/10/2025 as 16:16:49 por: , (p: 167.250.99.163

www.creace.org.br faleconosco@creace.org.br C A_ c E

Tel: (85) 3453-5800 Fax: (85) 3453-5804 S e 1 S
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@ PINTURAS

o
@ GRAMA SINTETICA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
CONTRATADA : MiH CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 49.231.220/0001-15

PLANILHA CONTRATADA - Contrato n® 2025.06.03-0001 - dala do conlrate: 03/06/2025 & 03/06/2028
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M_I MH CONSTRUCOES
& SERVICOS

Relatdrio Fotografico
5° MEDICAO |
PERIODO: 30/04/2026 a 31/05/2026

OBRA: CONSTRUGCAO DO CENTRO ESPORTIVO COMUNITARIO

J

: ; =
a8— 1’// 16[7(,“""”
' éFFERSON ALISSON FERREIRA LAVOR

RESPONSAVEL TECNICO |
CREA N° 341563CE |

EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2@GMAIL.COM

‘ CNPJ: 49.231.220/0001-15
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE




& SERVICOS

M MH CONSTRUCOES

e PINTURA DA PISTA DE CAMINHADA - PINTURA DO MURO DE ARRIMO -
CONFECCAO/INSTALACAO DE TRAVES E CESTA DE BASQUETE — INSTALACAO DA GRAMA —
LIMPEZA MANUAL.

JEFFER LISSON FERREIRA LAVOR
SPONSAVEL TECNICO
CREA N° 341563CE

José Antong F. de Souza
CNPJ: 49.231.220/0001-15 ENGENREIRO CIVIL
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2@GMAIL.COM CREACE82269
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE
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JEFFERS LISSON FERREIRA LAVOR
RESPONSAVEL TECNICO
CREA N° 341563CE

CNPJ: 49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDAZ@GMAIL.COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE
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& SERVICOS

JEFFERS ISSON FERREIRA LAVOR
RESPONSAVEL TECNICO
CREA N° 341563CE

CNPJ: 49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2 @ GMAIL.COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE
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JEFFERS ISSON FERREIRA LAVOR
RESPONSAVEL TECNICO
CREA N° 341563CE

‘ CNPJ: 49.231.220/0001-15
EMAIL: MHCONSTRUCOESLTDA2@GMAIL.COM
ENDERECO: RUA DEOCLECIANO BEZERRA, 342 — CENTRO, IGUATU/CE
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CADASTRO NACIONAL DE OBRAS - CNO

COMPROVANTE DE INSCRICAO DE OBRA

Informagdes da obra

Numero de inscrigdo da obra Nome da obra Data do cadastramento
90.025.78508/76 MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 02/10/2025 15:47

Origem do cadastramento

e-CAC
Tipo Zona ART RRT ciB Cadastro Imobiliario
Zona Urbana CE20251665299 0000

Data do inicio da obra CNAE
19/09/2025 4299501 Construcdo de instalacbes esportivas e recreativas

Situagado da obra

Situacao Data

Ativa 19/09/2025

Enderego

Pais Municipio UF CEP

BRASIL JUAZEIRO DO NORTE CE 63038310

Bairro Logradouro
MONSENHOR FRANCISCO MURILO DE SA BARRETO RUA VEREADOR LUIZ DANTAS DE MACEDO

Responsavel

Nome CPF/CNPJ Vinculo
MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 49.231.220/0001-15 Construtora

Data de inicio da responsabilidade Data de término da responsabilidade
19/09/2025
Contratantes
CPFICNPJ Nome
07.974.082/0001-14 MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE

Areas Principais

Categoria Destinacgdo Tipo de Obra

Obra Nova Galpédo industrial Alvenaria

Area Resultante

Area Resultante da Obra
3.176,79 m?

Receita Federal

Niamero
SN

Area
3.176,79 m?



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 49.231.220/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:44 do dia 16/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/09/2026.

Cddigo de controle da certidao: 67E1.0C2D.3E44.99FA

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



" 20/05/2026, 07:54 consultapublica.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=49231220000115&numCertifi....

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certidao Negativa de Débitos Estaduais
202606926158

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

|| IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

'|Inscrigao Estadual:
1071084487

[cNP3 / cPF: |
49231220000115

RAZAO SOCIAL:
'|MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certiddo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 20/05/2026 AS 07:54:40
VALIDA ATE 19/07/2026

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no enderego
www.sefaz.ce.gov.br

https://consultapublica.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=49231220000115&numCerlificado=202606... 11
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CADASTRO NACIONAL DE OBRAS - CNO

COMPROVANTE DE INSCRICAO DE OBRA

Informacoes da obra

Numero de inscrigdo da obra Nome da obra Data do cadastramento
90.025.78508/76 MH CONSTRUCOQES E SERVICOS LTDA 02/10/2025 15:47

Origem do cadastramento

e-CAC
Tipo Zona ART RRT ciB Cadastro Imobiliario
Zona Urbana CE20251665299 0000

Data do inicio da obra CNAE
19/09/2025 4299501 Construcdo de instalagdes esportivas e recreativas

Situagdo da obra

Situagao Data

Ativa 18/09/2025

Endereco

Pais Municipio UF CEP

BRASIL JUAZEIRO DO NORTE CE 63038310

Bairro Logradouro
MONSENHOR FRANCISCO MURILO DE SA BARRETO RUA VEREADOR LUIZ DANTAS DE MACEDO

Responsavel

Nome CPFI/CNPJ Vinculo
MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 49.231.220/0001-15 Construtora

Data de inicio da responsabilidade Data de término da responsabilidade
19/09/2025
Contratantes
CPFICNPJ Nome
07.974.082/0001-14 MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE

Areas Principais

Categoria Destinacao Tipo de Obra

Obra Nova Galpéo industrial Alvenaria

Area Resultante

Area Resultante da Obra
3.176,79 m?

4@'

Receita Federal

Namero
SN

Area
3.176,79 m*




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 49.231.220/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:44 do dia 16/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/09/2026.

Cédigo de controle da certidao: 67E1.0C2D.3E44.99FA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




" 20/05/2026, 07:54 consultapublica.sefaz.ce.gov.bn'certidaonegalivalconsultarPdf?tipoDevedo;::z&codigoDevedor=49231220000115&numCert.iﬁ. o=

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais
202606926158

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

’_ -~ |
l‘li IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE |

Inscricdo Estadual:
071084487

CNPJ / CPF: |
49231220000115

RAZAO SOCIAL: i
‘ MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA :

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horéario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 20/05/2026 AS 07:54:40
VALIDA ATE 19/07/2026

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no enderego
www.sefaz.ce.gov.br

https:l!oonsu[tapubIica.sefaz.ce.gov.brfoertidaonegativarmnsultarPdr?ﬁpoDevedm:%wdigoDevedor=49231 220000115&numCertificado=202606...  1/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

N° 0000000478

Razdo Social

MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

INSCRIGAO ECONOMICA Documento Bairro CEP
00006552829 C.N.P.J.: 49231220000115 CENTRO 63500119

Localizado R DEOCLECIANO BEZERRA, 342 - - IGUATU-CE

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigdo Contribuinte / Nome

86467 - MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

Enderego Documento
.. R DEOCLECIANO BEZERRA, 342 C.N.P.J.: 49.231.220/0001-15
'CENTRO IGUATU-CE CEP: 63500119
No. Requerimento Natureza juridica
0000000478/2026 Pessoa Juridica
CERTIDAO
Certificamos, para os devides fins, gue foram revisados os registros constantes do Cadastro

Econdmico desta empresa Fiscal e Divida Ativa do Municipio, até o presente exercicic fiscal,
relative a Inscrigdo Mobilidria acima especificada, e constatou-se ndc haver pendéncia ou divide
vinculada a Empresa acima.

A Secretaria de Financas se reserva ro direito de inscrever e cobrar as dividas gue posteriormente
venham a ser apuradas.

A aceitacdo desta certiddc estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na internet, nos

seguinte endereco:

IGUATU-CE, 16 DE MARGCO DE 2026

LIVIA RAY/ IAS DA SILVA ARAUIO
DIRETORA EXECUTIVA DE ARRECADACAO

Esta certiddo é valida por 090 dias contados da data de emissao
VALIDA ATE: 13/06/2026
COD. VALIDACAQ:0021W405A00000086467




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

VALIDAGAO DE CERTIDAO

N°: 2026/0000000478

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 49.231.220/0001-15
DATA DE EMISSAO: 16/03/2026

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo vélida até 13/06/26
IGUATU-CE, 16 DE MARGO DE 2026

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 16/03/26 as 10:29:54




PAgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49.231.220/0001-15

Certidio n®: 16444074/2026

Expedigdo: 16/03/2026, as 10:30:45

validade: 12/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque ME CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito{a) no CNPJ sob o n® 49.231.220/0001-15, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
0s dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagfes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumenios ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndtftst.jus.br




20/05/2026, 08:04 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  49.231.220/0001-15

Razao
. MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
_ Social: CONTTRY
Q Endereco: R DEOCLECIANO BEZERRA 342 / CENTRO / IGUATU / CE / 63500-119

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:14/05/2026 a 12/06/2026

Certificagdo Nimero: 2026051404026002541537
. Informacdo obtida em 20/05/2026 08:04:53

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 7
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Raz#o Social: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

CNPJ: 49.231.220/0001-15

Unidade:
Endereco:

Cidade:

CNPJ:

CNAE:

Ramo de Atividade:

WA DE CONTROLE MEDICO
WDEBGUPAGIGNAL

de 9 de Margo de 2020

MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
Rua Deocléciano Bezerra, 342. Centro. CEP: 63500-119
Iguatu UF: CE

49.231.220/0001-15
41204 Grau de Risco: 3

Construgdo de edificios

EMPRESA RESPONSAVEL

Nome:

Contato:

PREVENIR CARIRI

(88) 99924-0838

MEDICO RESPONSAVEL
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Registro:

VIGENCIA

De:

Victor Hugo Bezerra Pedrosa

10674 - CRM / CE

13/11/2025 Até: 12/11/2026




PCMSO
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

INTRODUGAO
Este Programa foi elaborado de acordo com o seguinte texto legal:

Norma Regulamentadora n° 07 — NR - 07, resolvida pela Portaria n° 6.734, de 09 de Marco de 2020, do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

OBJETIVOS

a) Rastrear e detectar precocemente os agravos a saude relacionados ao trabalho;

b) Detectar possiveis exposigdes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

c) Definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas fungdes ou tarefas determinadas;

d) Subsidiar a implantagdo e o monitoramento da eficacia das medidas de prevengao adotadas na
organizacgao;

e) Subsidiar analises epidemiolégicas e estatisticas sobre os agravos a saude e sua relagdo com os
riscos ocupacionais,

f) Subsidiar decisdes sobre o afastamento de empregados de situagdes de trabalho que possam
comprometer sua saude,

g) Subsidiar a emissdo de notificagdes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a
regulamentacgao pertinente;

h) Subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Social,

i) Acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de salde possa ser especialmente
afetado pelos riscos ocupacionais;

j) Subsidiar a Previdéncia Social nas agdes de reabilitagao profissional;
k) Subsidiar agbes de readaptagao profissional;

I) Controlar da imunizag&o ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais, sempre que houver
recomendacao do Ministério da Salde.

RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR

a) Garantir a elaboragéo e efetiva implantagédo do PCMSO;

b) Custear sem &nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;
¢) Indicar médico do trabalho responsavel pelo PCMSO.

A organizagao deve garantir que o PCMSO:

a) Descreva os possiveis agravos a saulde relacionados aos riscos ocupacionais identificados e
classificados no PGR;
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b) Contenha planejamento de exames meédicos clinicos e complementares necessarios, conforme os
riscos ocupacionais identificados, atendendo ao determinado nos Anexos desta NR;

c) Contenha os critérios de interpretagdo e planejamento das condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos,;

d) Seja conhecido e atendido por todos os medicos que realizarem os exames médicos ocupacionais dos
empregados;

e) Inclua relatorio analitico sobre o desenvolvimento do programa.
RESPONSABILIDADES DO MEDICO RESPONSAVEL PELO PCMSO

a) Caso observe inconsisténcias no inventario de riscos da organizagao, deve reavalia-las em conjunto
com os responsaveis pelo PGR.

RESPONSABILIDADES DO MEDICO EXAMINADOR

a) Examinar o colaborador e registrar em prontudrio préprio a anamnese realizada;

b) Dar ciéncia ao colaborador sobre o(s) resultado(s) do(s) exame(s) e orienta-lo;

c) Comunicar ao Médico Responsavel pelo PCMSO os casos de doengas ocupacionais;
d) Seguir a rotina estabelecida pelo Médico Responsével pelo PCMSO;

e) Emitir o Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

Obs. Quando o Médico Responsavel pelo PCMSO for também o Médico Examinador, ele acumula as
responsabilidades supracitadas.

RESPONSABILIDADES DOS COLABORADORES

a) Colaborar com a execugdo do PCMSO, constituindo-se ato faltoso a recusa injustificada ao
cumprimento do disposto neste Programa;

b) Submeter-se aos exames médicos previstos no PCMSO;
c¢) Cumprir as orientagdes médicas decorrentes da avaliagio de sua saude;
d) Utilizar o Equipamento de Proteg&o Individual — EPI fornecido pela empresa;

e) Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, inclusive as
ordens de servigo expedidas pela empresa,

f) Comunicar, imediatamente, ao Médico Responsavel pelo PCMSO, quando acometido por problemas
de saude.

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS

O PCMSO deve incluir a realizagdo obrigatoria dos exames medicos:

a) Admissional;

e
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b) Periodico;

c) De retorno ao trabalho;

d) De mudanga de riscos ocupacionais;
e) Demissional.
Os Exames Médicos Ocupacionais t&ém por objetivos a avaliagéo:

- Da satde no aspecto geral;
- Da capacidade laborativa;
- Das possiveis repercussoes do trabalho sobre a saude.

Para a realizagdo dos Exames Médicos Ocupacionais, o Médico Examinador observa a historia
pregressa do colaborador através de anamnese clinica e ocupacional. Sem descuidar dos aspectos
Q gerais, especial atengdo deve ser dispensada aos seguintes itens:

- Exame dermatoldgico;

- Exame pulmonar e cardiaco;

- Exame da coluna vertebral;

- Habitualidade do fumo, alcool e drogas;

- Historico de dores nos membros superiores Teste oftalmologico;
- Exame auditivo (percepgéo de alteragdes durante a entrevista).

EXAME MEDICO ADMISSIONAL

O Exame Médico Admissional esta vinculado ao ato de posse do cargo, estando previsto e
regulamentado NR 07. Deve ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades.

EXAME MEDICO PERIODICO
Os Exames Médicos Periodicos devem ser realizados de acordo com os seguintes intervalos:

. a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e para
" portadores de doencas cronicas que aumentem a susceptibilidade a tais riscos:

1. A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico responsavel,
2. De acordo com a periodicidade especificada no Anexo IV desta Norma, relativo a empregados
expostos a condigdes hiperbaricas;

b) para os demais empregados, o exame clinico deve ser realizado a cada dois anos
EXAME MEDICO DEMISSIONAL

Os Exames Médicos Demissionais devem ser realizados em até 10 (dez) dias contados do término do
contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente tenha sido realizado
ha menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias, para as organizages graus de risco 1 e 2, e ha menos de
90 (noventa) dias, para as organizagdes graus de risco 3 e 4.

EXAME MEDICO DE RETORNO AO TRABALHO
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O Exame Médico de Retorno ao Trabalho deve ser realizado antes que o empregado reassuma suas
funcdes, quando ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou
acidente, de natureza ocupacional ou ndo. A avaliagdo médica também deve definir a necessidade de
retorno gradativo ao trabalho.

EXAME MEDICO DE MUDANGA DE RISCOS OCUPACIONAIS

O Exame Médico de Mudanca de Risco deve, obrigatoriamente, ser realizado antes da data da mudanga,
adequando-se o controle médico aos Novos riscos.

EXAMES COMPLEMENTARES

Os exames complementares laboratoriais previstos na NR-7 devem ser executados por laboratorio que
atenda ao disposto na RDC/Anvisa n.° 302/2005, no que se refere aos procedimentos de coleta,
acondicionamento, transporte e andlise, e interpretados com base nos critérios constantes nos Anexos
desta Norma e sdo obrigatérios quando:

a) o levantamento preliminar do PGR indicar a necessidade de medidas de prevencao imediatas;

b) houver exposigdes ocupacionais acima dos niveis de agdo determinados na NR-09 ou se a
classificacédo de riscos do PGR indicar.

O momento da coleta das amostras biolégicas deve seguir o determinado nos Quadros 1 e 2 do Anexo |
da NR-7.

Quando a organizagao realizar o armazenamento e o transporte das amostras, devem ser seguidos os
procedimentos recomendados pelo laboratério contratado.

Os exames previstos nos Quadros 1 e 2 do Anexo | da NR-7 devem ser realizados a cada seis meses,
podendo ser antecipados ou postergados por até 45 (quarenta e cinco) dias, a critério do médico
responsavel, mediante justificativa técnica, a fim de que os exames sejam realizados em situagoes mais
representativas da exposigao do empregado ao agente.

Para as atividades realizadas de forma sazonal, a periodicidade dos exames constantes nos Quadros 1 e
2 do Anexo | da NR-7 pode ser anual, desde que realizada em concomitancia com o periodo da
execugao da atividade.

Os exames previstos no Quadro 1 do Anexo | da NR-7 néo serdo obrigatérios nos exames admissional,
de retorno ao trabalho, de mudancga de risco ocupacional e demissional.

Os empregados devem ser informados, durante o exame clinico, das razdes da realizagdo dos exames
complementares previstos nesta NR e do significado dos resultados de tais exames.

No exame admissional, a critério do médico responsavel, poderdo ser aceitos exames complementares
realizados nos 90 (noventa) dias anteriores, exceto quando definidos prazos diferentes nos Anexos da
NR-7.

Podem ser realizados outros exames complementares, a critério do médico responsavel, desde que
relacionados aos riscos ocupacionais classificados no PGR e tecnicamente justificados no PCMSO.

OBSERVAGAO IMPORTANTE
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Sendo verificada a possibilidade de exposigéo excessiva a agentes listados no Quadro 1 do Anexo | da
NR-7, o médico do trabalho responsavel pelo PCMSO deve informar o fato aos responsaveis pelo PGR
para reavaliagao dos riscos ocupacionais e das medidas de prevencgao.

Constatada ocorréncia ou agravamento de doenga relacionada ao trabalho ou alteragao que revele
disfungdo organica por meio dos exames complementares do Quadro 2 do Anexo |, dos demais Anexos
da NR-7 ou dos exames complementares incluidos com base no subitem 7.5.18 da citada NR, cabera a
organizagao, apos informada pelo médico responsavel pelo PCMSO:

a) emitir a Comunicagé&o de Acidente do Trabalho - CAT;
b) afastar o empregado da situagéo, ou do trabalho, quando necessario;

c) encaminhar o empregado & Previdéncia Social, quando houver afastamento do trabalho superior a 15
(quinze) dias, para avaliagao de incapacidade e definicao da conduta previdenciaria;

d) reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas de prevengéo pertinentes no PGR.

O empregado, em uma das situagoes citadas acima, deve ser submetido a exame clinico e informado
sobre o significado dos exames alterados e condutas necessarias. E o médico responsavel pelo PCMSO
deve avaliar a necessidade de realizacdo de exames médicos em outros empregados sujeitos as
mesmas situagoes de trabalho.

SAUDE E PREVENGAO

a) Indicar, quando necessario, o estabelecimento do nexo causal e o afastamento do colaborador a
exposi¢ao ao risco, ou do trabalho;

b) Encaminhar o colaborador para Pericia Médica INSS e Prevengao, para avaliagao de incapacidade e
definicdo da conduta previdenciaria em relagéo ao trabalho;

c) Orientar o colaborador quanto & necessidade — adogdo de medidas de controle no ambiente de
trabalho.

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Todo Exame Médico Ocupacional resulta na emissédo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO. O ASO
deve conter no minimo:

a) Razao social e CNPJ ou CAEPF da organizagao;
b) Nome completo do empregado, o nimero de seu CPF e sua fungéo;

c) A descrigao dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que necessitem de
controle médico previsto no PCMSO, ou a sua inexisténcia,

d) Indicagdo e data de realizagdo dos exames ocupacionais clinicos e complementares a que foi
submetido o empregado;

e) Definigao de apto ou inapto para a fungdo do empregado;

f) O nome e numero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se houver;
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g) Data, nimero de registro profissional e assinatura do medico que realizou o exame clinico.

A aptidao para trabalho em atividades especificas, quando assim definido em Normas
Regulamentadoras e seus Anexos, deve ser consignada no ASO.

Quando forem realizados exames complementares sem que tenha ocorrido exame clinico, a organizagao
emitira recibo de entrega do resultado do exame, devendo o recibo ser fornecido ao empregado em meio
fisico, quando solicitado.
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PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

Unidade

MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

APLICACAO DO PCMSO POR CARGO/FUNGAO

Cargo/Fungéo: | PEDREIRO
Qtd. 5
Funcionarios:

Descricdo das
atividades:

Responsavel por executar obras e servicos de alvenaria, revestimentos, fundagdes e
acabamentos, conforme projetos técnicos e orientagbes do mestre de obras ou engenheiro.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

« Avaliagao clinica ocupacional (eSocial: 0295)

« Audiometria tonal ocupacional (eSocial: 0281)

« Espirometria (Prova de fungao pulmonar completa) (eSocial: 1057)

« Radiografia de térax (PA) Padrdo OIT (o mais recente), com dois leitores habilitados (eSocial:
1078)

Mudanga de
Risco:

+ Avaliagao clinica ocupacional (eSocial: 0295)

« Audiometria tonal ocupacional (eSocial: 0281)

« Espirometria (Prova de fung&o pulmonar completa) (eSocial: 1057)

« Radiografia de térax (PA) Padrao OIT (o mais recente), com dois leitores habilitados (eSocial:
1078)

Periodico:

« Avaliagao clinica ocupacional (eSocial: 0295) (12 meses)

» Audiometria tonal ocupacional (eSocial: 0281) (12 meses)

« Espirometria (Prova de fungao pulmonar completa) (eSocial: 1057) (24 meses)

« Radiografia de térax (PA) Padrao OIT (o mais recente), com dois leitores habilitados (eSocial:
1078) (24 meses)

Retorno ao
Trabalho:

= Avaliacdo clinica ocupacional (eSocial: 0295)

= Audiometria tonal ocupacional (eSocial: 0281)

« Espirometria (Prova de fungao pulmonar completa) (eSocial: 1057)

« Radiografia de térax (PA) Padrao OIT (o mais recente), com dois leitores habilitados (eSocial:
1078)

Demissional:

« Avaliagéo clinica ocupacional (eSocial: 0295, caso ndo haja um exame valido [NR7])

« Audiometria tonal ocupacional (eSocial: 0281)

= Espirometria (Prova de fungdo pulmonar completa) (eSocial: 1057)

« Radiografia de térax (PA) Padrao OIT (o mais recente), com dois leitores habilitados (eSocial:
1078)

RISCOS DO CARGO/FUNGAO APONTADOS PELO PGR

Agente nocivo:

Trabalho em ambientes com risco de queda de objetos

Tipo/Grupo:

Mecanicos / Acidentes
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Nivel de Risco:

Medio

Medigao/Avaliacéo:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Queda de material em ambiente de obra

Efeitos potenciais:

Lesao

EPI(s) utilizado(s):

Calgado para protecéo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos
Capacete com jugular

Agente nocivo:

Projegdes de particulas ou pecas

Tipo/Grupo:

Mecénicos / Acidentes

Nivel de Risco:

Médio

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval..

12/11/2025

Fonte geradora:

Pedras e cavacos inerente ao ambiente da obra

Efeitos potenciais:

Lesao no globo ocular

EPI(s) utilizado(s):

Oculos de protegdo para projegéo particulas

Agente nocivo:

Exigéncia de uso frequente de forga, pressdo, preenséo, flexao, extensao ou
tor¢do dos segmentos corporais

Tipo/Grupo:

Ergondmico

Nivel de Risco:

Médio

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Atividade inerente a obra

Efeitos potenciais: LER/DORT
Agente nocivo: Ruido
Tipo/Grupo: Fisico
Nivel de Risco: Baixo

Medicao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ruido inerente ao ambiente de obra

Efeitos potenciais:

Perda auditiva

EPI(s) utilizado(s):

Protetor Auricular Tipo Plug
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Agente nocivo: Poeiras
Tipo/Grupo: Quimico
Nivel de Risco: Baixo

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ambiente da obra

Efeitos potenciais:

Doengas de cunho respiratorio

EPI(s) utilizado(s):

Respirador purificador de ar ndo motorizado - Pega semifacial filtrante (PFF2) para

protecé@o das vias respiratdrias contra poeiras, névoas e fumos

Cargo/Fungéo: | SERVENTE DE OBRAS
Qtd. 2
Funcionérios:

Descrigdo das
atividades:

Auxilia diretamente pedreiros, carpinteiros, armadores e demais operarios, realizando tarefas de
apoio, transporte e preparagdo de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
execuc¢ao das atividades de construgéao civil.

PROTOCOLO DE EXAMES OCUPACIONAIS DO CARGO/FUNGAO

Admissional:

« Avaliacdo clinica ocupacional (eSocial: 0295)

Mudanga de Risco:

= Avaliagao clinica ocupacional (eSocial: 0295)

Periddico:

« Avaliacdo clinica ocupacional (eSocial: 0295) (12 meses)

Retorno ao Trabalho:

« Avaliagao clinica ocupacional (eSocial: 0295)

Demissional:

» Avaliagdo clinica ocupacional (eSocial: 0295, caso nao haja um exame valido [NRT7])

ﬂ RISCOS DO CARGO/FUNGAO APONTADOS PELO PGR

Agente nocivo:

Trabalho em ambientes com risco de queda de objetos

Tipo/Grupo:

Mecéanicos / Acidentes

Nivel de Risco:

Medio

Medigao/Avaliagdo:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Queda de material em ambiente de obra

Efeitos potenciais:

Lesao

EPI(s) utilizado(s):

Calgado para protegéo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos
Capacete com jugular
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Agente nocivo:

Projecdes de particulas ou pegas

Tipo/Grupo:

Mecéanicos / Acidentes

Nivel de Risco:

Médio

Medicao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigédo/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Pedras e cavacos inerente ao ambiente da obra

Efeitos potenciais:

Les&o no globo ocular

EPI(s) utilizado(s):

Oculos de protegao para projegdo particulas

Agente nocivo:

Exigéncia de uso frequente de forga, pressao, preensao, flexdo, extenséo ou
torgao dos segmentos corporais

Tipo/Grupo:

Ergonémico

Nivel de Risco:

Médio

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Atividade inerente a obra

Efeitos potenciais: LER/DORT
Agente nocivo: Ruido
Tipo/Grupo: Fisico
Nivel de Risco: Baixo

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ruido inerente ao ambiente de obra

Efeitos potenciais:

Perda auditiva

EPI(s) utilizado(s):

Protetor Auricular Tipo Plug

Agente nocivo: Poeiras
Tipo/Grupo: Quimico
Nivel de Risco: Baixo

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ambiente da obra

Efeitos potenciais:

Doencas de cunho respiratorio

11
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" ) Respirador purificador de ar ndao motorizado - Peca semifacial filtrante (PFF2) para
EPI(s) utilizado(s): protegdo das vias respiratérias contra poeiras, névoas e fumos

Médico(a) responséavel pelo PCMSO

Responsavel: Victor Hugo Bezerra Pedrosa

Registro: 10674 - CRM / CE
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Razao Social: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 49.231.220/0001-15

'MPT/ME 12, de 17 de janeiro de 2022

. Unidade: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
Endereco: Rua Deocléciano Bezerra, 342. Centro. CEP: 63500-119
Cidade: Iguatu UF: CE
CNPJ: 49.231.220/0001-15
CNAE: 41204 Grau de Risco: 3

Ramo de Atividade: Construcao de edificios
EMPRESA RESPONSAVEL
Nome: PREVENIR CARIRI

Contato: (88) 99924-0838

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: italo Jorge de Matos Magalhaes
Especialidade: Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho

Documento: CREA 44869 / CE

CONTROLE DE ALTERACAO

Ultima revisdo: 13/11/2025
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LTCAT
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

Este Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) foi elaborado a partir de inspegoes
e determinacdes técnicas (medigdes ambientais) de agentes nocivos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e acidentes “in loco”. Este laudo esta fundamentado legalmente, na Portaria Interministerial
MPT/ME n° 12, de 17 de janeiro de 2022 que atualizou a Lei n® 9.528, de 1997, que modificou o § 1° do
art. 58 da Lei n° 8.213, de 1991; e tem por objetivo avaliar e analisar as condigdes laborativas e as
atividades desenvolvidas pelos empregados no exercicio de todas as suas fungoes, determinando se o0s
mesmos estiveram expostos a agentes nocivos, com potencialidade de causar prejuizo a saude ou a sua
integridade fisica, em conformidade com os parametros estabelecidos na legislagao vigente.

OBJETIVOS

A elaboragédo deste Laudo Técnico tem como objetivo desenvolver um estudo das condigdes ambientais
atuais existentes nesta empresa, a fim de identificar os agentes de risco e evidenciar o enquadramento
legal quanto ao direito ao Beneficio da Aposentadoria Especial por parte dos trabalhadores. Esta
pesquisa esta direcionada no reconhecimento e avaliacdo dos fatores ambientais ou de locais de
trabalho. Todo embasamento legal deste trabalho esta descrito no predmbulo desde Laudo. O Laudo
Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho, estabelecido e adotado pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), é de suma importancia para as empresas que seguem o regime da CLT e visa, sobretudo,
registrar os agentes nocivos a satde ou & integridade fisica dos trabalhadores. O LTCAT &, portanto, um
laudo técnico que registra o potencial da exposigdo aos agentes ambientais nocivos a salde ou a
integridade fisica do trabalhador. O Decreto n° 8373/2014 instituiu o Sistema de Escrituragao Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). Por meio desse sistema, os empregadores
passardo a comunicar ao Governo, de forma unificada, as informagdes relativas aos trabalhadores, como
vinculos, contribuices previdenciarias, folha de pagamento, comunicagoes de acidente de trabalho,
aviso prévio, escrituragdes fiscais e informagdes sobre o FGTS. Com o advento do eSocial, o LTCAT
servira de subsidios para preenchimento das informagbes referentes sobre Eventos de Saude e
Seguranga no Trabalho - SST, especificamente a partir do evento e S-2240 Condigdes Ambientais do
Trabalho - Fatores de Riscos.

A avaliagdo seguiu a Lei 6514, de 22 de dezembro de 1977, enquadrando-se nas Normas
Regulamentadoras aprovadas pela Portaria M.T.E. 3214, de 08 de junho de 1978, e modificagbes
posteriores, contidas no Capitulo V, Titulo Il da CLT, relativas a segurancga e medicina do trabalho. Este
trabalho servira para:

« Atender as notificagdes especificas de fiscalizagdo do M.T.E.-DRT ou SUS;

« Realizar controle periddico dos riscos ambientais constantes na NR-15 — Atividades e Operacoes
Insalubres;

« Demonstrar e concluir sobre a exposicdo a agentes do Anexo IV do decreto 3.048 para fins de
aposentadoria especial,

« Assessorar a empresa na realizagéo do documento base do PGR, exigido pela NR-1;

« Atender a exigéncia do INSS, para concesséo de aposentadoria especial;

e Viabilizar a prorrogagéo da jornada de trabalho, de acordo com o art. 60 da CLT;

« Viabilizar a reducgéo do intervalo para repouso e alimentagéo, de acordo com o art. 71 da CLT,;

o Delimitar areas de risco;

 Assessorar ao SESMT ef/ou CIPA da empresa quando houver ou ao designado para este fim, na
confeccdo do Mapa de Riscos Ambientais.
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CONSIDERAGOES PRELIMINARES

A partir de 29 de abril de 1995, data da publicagéo da Lei n° 9.032, a caracterizagao de atividade como
especial depende de comprovagao do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente,
durante quinze, vinte ou vinte e cinco anos em atividade com efetiva exposigdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou associagao de agentes prejudiciais a saide ou a integridade fisica,
observada a caréncia exigida. Para os efeitos técnicos e legais, neste documento considera-se trabalho
permanente, aquele que é exercido de forma nao ocasional nem intermitente, no qual a exposicao do
empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado, ao agente nocivo, seja indissociavel da produgdo do
bem ou da prestagao do servigo.

LIMITE DE TOLERANCIA

Entende-se por limite de tolerancia: “A concentrag&o ou intensidade maxima ou minima, relacionada com
a natureza e o tempo de exposicdo ao agente, que ndo causara dano a salde do trabalhador, durante a
sua vida laboral.”

O Artigo 191 da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT cita que: A eliminag@o ou a neutralizagéo da
insalubridade ocorrera:

I - com a adogdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

Il - com a utilizagao de equipamentos de protecéo individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade
do agente agressivo a limites de tolerancia.

Paragrafo nico - Caberd as Delegacias Regionais do Trabalho, comprovada a insalubridade,
notificarem as empresas, estipulando prazos para sua eliminagao ou neutralizagdo, na forma deste
artigo.

Sempre que o EPI — Equipamento de Protegéo Individual for utilizado como forma de neutralizacéo da
insalubridade, a entrega do mesmo deve ser documentada em termo apropriado com assinatura do
empregado, ndo sendo valida a simples entrega dos Equipamentos de Protegao Individual, tornando-se
necessario o seu fornecimento gratuito, bem como a fiscalizagdo sobre o seu uso € as devidas
instrugdes sobre sua aplicabilidade durante a jornada de trabalho.

EXISTENCIA E APLICACAO EFETIVA DEE.P.I.

Informar a existéncia e aplicagdo efetiva de E.P.l. a partir de 14 de dezembro de 1998, ou Equipamento
de Prote¢do Coletiva (EPC), a partir de 14 de outubro de 1996, que neutralizem ou atenuem os efeitos
da nocividade dos agentes em relagdo aos limites de tolerancia estabelecidos, devendo constar também:

« Se a utilizacdo do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do agente, de modo a atenuar ou a
neutralizar seus efeitos em relagdo aos limites de tolerancia legais estabelecidos;

« As especificagdes a respeito dos EPC e dos EPI utilizados, listando os Certificados de Aprovagao
(CA) e, respectivamente, os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o controle de
fornecimento aos trabalhadores;

« A Pericia Médica podera exigir a apresentagdo do monitoramento biolégico do segurado quando
houver dlvidas quanto a real eficiéncia da proteg&o individual do trabalhador.

A simples informagao da existéncia de EPI ou de EPC, por si s0, nao descaracteriza o enquadramento
da atividade. No caso de indicacdo de uso de EPI, deve ser analisada também a efetiva utilizagao dos
mesmos durante toda a jornada de trabalho, bem como, analisadas as condigoes de conservagao,
higienizagdo periddica e substituicdes a tempos regulares, na dependéncia da vida util dos mesmos,
cabendo a empresa explicitar essas informagdes no LTCAT/PPP.
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Nzo cabera o enquadramento da atividade como especial se, independentemente da data de emissao,
constar do Laudo Técnico, e a pericia do INSS acatar, que o uso do EPI ou de EPC atenua, reduz,
neutraliza ou confere protegao eficaz ao trabalhador em relacéo a nocividade do agente, reduzindo seus
efeitos a limites legais de tolerancia.

Nizo havera reconhecimento de atividade especial nos periodos em que houve a utilizagao de EPI, nas
condigdes mencionadas no paragrafo anterior, ainda que a exigéncia de constar a informag&do sobre seu
uso nos laudos técnicos tenha sido determinada a partir de 14 de dezembro de 1998, data da publicacéao
da Lei n.° 9.732, mesmo havendo a constatagao de utilizagdo em data anterior a essa.
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DADOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

Unidade MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

ANALISE DAS CONDICOES AMBIENTAIS POR CARGO/FUNGAO

Cargo/Fungdo: | PEDREIRO

Qtd.

G i 2
Funcionarios:

Descrigcao das Responsavel por executar obras e servicos de alvenaria, revestimentos, fundagdes e
atividades: acabamentos, conforme projetos técnicos e orientagdes do mestre de obras ou engenheiro.

Especificagio dos riscos e atividades da Funcao

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do

Agente nocivo: Decreto 3.048/1999

Cargo/Fungéo: | SERVENTE DE OBRAS

Qtd.

C e 2
Funcionarios:

Auxilia diretamente pedreiros, carpinteiros, armadores e demais operarios, realizando tarefas de
apoio, transporte e preparagdo de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
execugdo das atividades de construgao civil.

Descrigao das
atividades:

Especificagao dos riscos e atividades da Fungao

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do

Agente nocivo: Decreto 3.048/1999

ltalo Jorga deftfatos Magalnaes
ENG. DE PRODOR0 E SEGDF/ TRABALHO
CREA {44869 - CE
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Responsavel: italo Jorge de Matos Magalhaes
Documento: CREA 44869/ CE

Especialidade: Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho




Razdo Social: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 49.231.220/0001-15

. Unidade: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
Endereco: Rua Deocléciano Bezerra, 342. Centro. CEP: 63500-119
Cidade: Iguatu UF: CE
CNPJ: 49.231.220/0001-15
CNAE: 41204 Grau de Risco: 3

Ramo de Atividade: Construgao de edificios
EMPRESA RESPONSAVEL

Nome: PREVENIR CARIRI

Contato: (88) 99924-0838

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Iitalo Jorge de Matos Magalhaes
Especialidade: Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho
Documento: CREA 44869 / CE

CONTROLE DE ALTERAGAO

Ultima revisao: 13/11/2025
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da Politica
de Gestao desta empresa buscando a melhoria continua do ambiente de trabalho e a preservagao da
saude dos seus colaboradores e contratados. Estd estruturado conforme disposto na NR-1, instituida
pela Portaria MTE 1.419, de 27 de agosto de 2024.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR — visa “estabelecer as disposi¢des gerais, 0 campo de
aplicagao, os termos e as definigdes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranca e
saide no trabalho’. Este Documento Base tem o objetivo estabelecer as “diretrizes para o
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de prevengdo em Seguranca e Saude no
Trabalho — SST".

9 RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vem atraves deste Documento Base, implantar o seu
PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22 de dezembro de
1977 e a Portaria n.° 1.419, de 27 de agosto de 2024 que traz a redagao da Norma Regulamentadora 01
- NR 01. A reavaliagdo deste PGR ¢ de responsabilidade da Empresa, que se compromete dar
continuidade ao programa supracitado, implementando e assegurando o cumprimento das medidas de
controle que se fizerem necessdrias, de acordo com o cronograma de agoes estabelecido, bem como
seu monitoramento continuo.

Esta empresa promovera uma andlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessario), mesmo porque a NR-01 ndo cita a validade deste PGR, para reavaliagdo de seu
desenvolvimento e a realizacéo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Empregador

« Assumir responsabilidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, que devem ser
a implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento (PGR) constantes na
NR-01;
« Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendacdes citadas
neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das condigbes de
Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a avaliagao de cada cargo/local
de trabalho na ocasido em que exerciam suas atividades laborais.

Supervisores e Lideres

« Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de trabalho estao
sendo observados;

« Assegurar que os equipamentos e maquinas estado em perfeito estado de funcionamento;

« Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de trabalho;

« Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle adotados;

e Consultar os trabalhadores sobre questdes de seguranca e salde e orienta-los quando
necessario;

e Manter a area de Seguranga Industrial informada das questbes de seguranca e saude do seu
setor/area;
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e Colaborar com a CIPA na investigagdo de acidentes ou doengas e na adogdo de medidas
preventivas.

Area da Seguranga do Trabalho

« Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagéo do PGR;

e Realizar anualmente junto com a administragdo da Empresa e a CIPA com seus membros a
reavaliacdo do PGR,;

» Manter registros de toda documentag&o relativa ao programa,

o Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungbes que
desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes no inventario
de riscos;

e Manter a integridade dos equipamentos de Seguranca e Higiene Ocupacional no que se refere a
manutencao, calibragéo e guarda;

 Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugdo das atividades deste
programa, seja por recursos proprios ou de terceiros;

« Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

e Colaborar e participar na implantagdo do PGR, como agentes de melhoria, com permanente
vigilancia as Condigdes de Seguranga e Satde nos Ambientes de Trabalho;

« Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

« Cumprir as Normas de Seguranca e Satide Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e mental;

« Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorréncias de condigbes inseguras encontradas,
que possam implicar riscos & saude,

» Cooperar com a CIPA na prevencao de acidentes;

« Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegéo Individual - EPI, onde sinalizado e quando
julgar necessario;

« Estar ciente sobre a implementacao do PGR e os resultados das avaliagoes;

« Participar do processo de identificagdo de situagdes de risco e proposigao de medidas de controle
através do didlogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e membros da CIPA;

« Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizacao de agoes, através do Mapa
de Riscos, elaborado pela CIPA;

« Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragbes e durante os
treinamentos recebidos, bem como através de orientagbes de seus Lideres e atualizacbes
periodicas do PGR

CIPA - Comissido Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio

« Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

o Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

» Manter uma copia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no livro Ata;

« Estar ciente das informagées contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da Empresa e
demais atividades prevencionistas que a legislagdo (NR — 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e AVALIACAO
dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da Empresa, levando em
consideracgdo os diversos locais de trabalho. Esses dados foram realizados por profissionais do Servigo

3




PGR
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no
INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS RISCOS
OCUPACIONAIS na PLANILHA DE ACAO também conhecida como PLANILHA DE GERENCIAMENTO
DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagoes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagbes / areas / setores
desta empresa, informagdes prestadas pelos profissionais da empresa e representante da Comissao
Interna de Prevencéo de Acidentes e de Assédio — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

« Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado e a
condigé@o de exposigao dos funcionarios;

« Avaliagdo quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a possibilidade de o
trabalhador estar submetido & exposica@o ao agente de risco, cujo limite de tolerancia possa estar
superior ao previsto na legislagao;

« Interpretagdo dos resultados - avaliagéo e julgamento profissional com proposi¢ao de medidas de
controle;

« A metodologia aplicada sera a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras — NR do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 1977, onde se
encontram estabelecidos os pardmetros minimos e diretrizes gerais, as quais foram aplicadas
neste PGR.

e Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e seus
anexos ou quando necessario, serdo utilizados “Critérios Técnicos” adotados pela American
Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os limites de tolerancia
(TLV — TWA, TLV — STEL e TLV — C) adotados por essa Associagao.

ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Antecipacdo

A antecipag&o visa identificar riscos potenciais. As informagbes que deverd@o ser consideradas para a
elaboracgéo ou revisdo do PGR sao originadas de:

« Projetos de novas instalagdes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas de
Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranca e de salde, quais
os riscos ambientais que estdo previstos no projeto, prevendo, se possivel, medidas de redugao e
controle j& na fase do projeto, bem como os recursos necessarios para monitoramento das
exposicoes. Estes riscos deverdo ser incorporados na reviséo do PGR quando da concluséo do
projeto.

» Modificagdes de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos riscos
ambientais se estdo previstos, ou se ocorreram a eliminagdo dos mesmos. Estas alteracoes
deverdo ser incorporadas na revisdo do PGR quando da concluséo da modificagao.

» Manipulagé@o de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado devera ter
como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificagbes de seguranga contidas na
FISPQ do produto. Se apés a andlise critica das areas envolvidas forem favoraveis para a
manipulagdo e armazenamento do referido produto, devera ser feita avaliagdo ambiental.
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Reconhecimento dos Riscos Ambientais

O reconhecimento dos riscos ambientais é realizado através de inspegoes / auditorias nas diversas areas
/ locais da Empresa; ocasido em que s&@o consolidadas as constatagbes técnicas, levando em
consideragao as percepgdes que os trabalhadores tém do processo produtivo e riscos ambientais;
informacgdes / registros realizados pela Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes e de Assédio -
CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte técnico para o enriquecimento do
reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagdo das possiveis interferéncias na saude /
integridade fisica do trabalhador em razéo da relagéo entre exposigao e riscos ambientais oriundos da
area / setor como um todo, somado aos riscos provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador
no seu posto/local de trabalho.

Avaliagdo dos Riscos Ambientais

A avaliagdo dos riscos ambientais é realizada apds a Antecipac@o e Reconhecimento do agente, da fonte
geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposigao, da fungao e atividade desses, das medidas de

H controle existentes e das medidas de controle propostas. Somente o resultado das avaliagbes devem ser
inseridos no Inventario de Riscos deste PGR conforme NR-09.4.3.

A antecipacdo, o reconhecimento e a avaliagdo dos Riscos Ambientais estao registrados Inventario de
Riscos presentes nesse PGR.

AVALIAGAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

O objetivo das determinacdes quantitativas € o de dimensionar a exposicdo dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas conforme
cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

e Para a determinagdo das avaliagdes quantitativas das exposigoes dos GHEs, deverdo ser
consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Muito Alto. A n&o
existéncia destes graus implica na determinacdo de graus considerados Moderados, Baixo e
é Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar a necessidade de avaliages
futuras.
 Serdo priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais agressivos, e que
possuem Limite de Exposicdo Ocupacional para curta duragdo (STEL), Valor Teto (VT) e dos
agentes que estdo presentes em altas concentragdes sem que haja controles eficazes de
exposicao.

A avaliagao devera considerar as seguintes atividades:

« Definir e planejar a estratégia de quantificagdo dos riscos, com base nos dados e informagoes
coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.

« A quantificacdo da concentragdo ou intensidade deve ser feita com equipamentos e instrumentos
calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e metodologias validadas e
reconhecidas.

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos
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Os métodos para coleta de amostras e determinagéo analitica dos agentes qguimicos, sempre que
possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O nimero de amostragens
deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

A dose e o nivel de pressdo sonora deverdo ser obtidos através de utilizagdo de dosimetro de ruido e
medidor de pressao sonora, adotando-se:

« Os limites de tolerancia definidos no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
« As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao nao desvio de sua
rotina de trabalho para que nado haja alteragdes no resultado real da exposi¢do. Os valores encontrados
deverdo estar em conformidade com os limites de tolerncia estabelecidos e o tempo de exposigdo dos
trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Vibragao)

Deverdo ser obtidas informagdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as maquinas e
aos equipamentos, as operagbes e demais parametros (ambientais, de processos de trabalho etc.)
envolvidos nas condicdes de trabalho avaliadas. Tais informagdes serdo coletadas através de
observacdes de campo, necessarias para a identificagdo dos grupos de exposicdo similar e para a
caracterizacdo da exposigao dos trabalhadores com base no critério utilizado.

Os sistemas de medicdo devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao posicionados
nos pontos de medigao.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagéo, a minimizagdo ou o controle dos riscos
ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

« |dentificagado, na fase de antecipacdo, de um risco potencial a saude;

« Constatacgao, na fase de reconhecimento de risco evidente a salde;

« Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposi¢do dos trabalhadores excederem
os valores dos limites previstos na norma de referéncia;

« Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos observados
na salde e a situagdo de trabalho. Neste caso, as medidas de controle devem ser discutidas
pelas areas de engenharia, seguranga e servico médico e incorporadas ao Plano Anual de
Atividades.

Quando os valores de exposicdo apresentar resultados acima dos Niveis de Agdo, as medidas de
controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposigoes.

Niveis de Agédo

» Agentes quimicos: metade dos limites de exposigdo ocupacional (NR-15, ACGIH, NIOSH, OSHA,
ou acordos coletivos).

e Vibragdo: O nivel de agéo para a avaliagao da exposigdo ocupacional diaria a vibragdo em maos
e bracos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposi¢do normalizada (aren) de
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2.5 m/s2. O limite de exposigdo ocupacional diaria a vibragdo em maos e bragos corresponde a
um valor de aceleragao resultante de exposi¢do normalizada (aren) de 5 m/s?.
« Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 6.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao depender de
instrucao, disciplina ou vontade do colaborador.

Priorizagdo das Medidas de Controle

Sempre que possivel, as medidas de controle de carater coletivo devem ser priorizadas obedecendo a
seguinte hierarquia:

» Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagéo ou a formagao de agentes prejudiciais a saude;
« Medidas que previnam a liberagéo ou disseminagéo desses agentes no ambiente de trabalho;
« Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de trabalho.

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

» Substituicdo do agente agressivo;

e Mudanga ou alteracédo do processo ou operagao,
e Enclausuramento da fonte;

» Segregacdo do processo ou operagao,

» Modificagao de projetos,;

e Limitagdo do tempo de exposigao;

« Utilizag&o de equipamento de protegéo individual.

Caso medidas de controle coletivo nao possam ser implementadas de imediato por motivos técnicos ou
financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e medidas de
contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de Protecao Individual pode
ser adotado desde que a selegdo do EPI seja tecnicamente adequada ao risco a que o colaborador esta
exposta e a atividade exercida.

Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e agoes
preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos devem ser
devidamente registrados.

REGISTRO, MANUTENGCAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR
Revisdes do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragdo nas instalagbes da Unidade ou
dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Seguranca do Trabalho realizar
inclusdes / atualizacoes, se entender pertinente.

Registro

O histérico das atualizacdes do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo
periodo estabelecido em normatizagéo especifica — NR-1.5.7.3.3.1.
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O Documento Base deve ser apresentado a CIPA — Comissé@o Interna de Prevengéo de Acidentes e de
Assédio durante uma de suas reunides, devendo sua copia ser anexada ao livro de atas desta comissao.

O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.

Divulgagao

Os dados registrados estardo disponiveis aos empregados e interessados através de disponibilizagéo de
copia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser rubricada pelos empregados e
interessados, que tomaram conhecimento.

A divulgacao dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns sao:

e Treinamentos especificos;
¢ Reunides setoriais;
G * Reunides de CIPA;
: » Boletins e jornais internos;
e Programa de integracdo de novos empregados;
» Palestras avulsas.




PGR
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCOS

E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado
pela combinagdo da severidade das possiveis lesbes ou agravos a saude com a probabilidade ou
chance de sua ocorréncia. Para este documento a matriz utilizada segue os seguintes conceitos:

NiVEIS DE SEVERIDADE:
Leve: nenhuma lesao ou efeito a saude

Moderado: pode prejudicar a integridade fisica e/ou a saude, provocando leséo que implique em
incapacidade temporaria por prazo igual ou inferior a 15 dias.

Sério: pode prejudicar a integridade fisica ou a saude, provocando lesao que implique em incapacidade
temporaria por prazo superior a 15 dias.

Severo: pode prejudicar a integridade fisica e/ou salde, provocando leséo ou sequelas permanentes.
NIiVEIS DE PROBABILIDADE:

Ocasional: medidas de prevengao adequadas e com garantia de continuidade desta situagéo. Uma
consequéncia néo & esperada. Ndo € comum sua ocorréncia.

Intermitente: medidas de prevengdo adequadas, mas com pequenos desvios. Ainda que em
funcionamento, ndo ha garantias de que sejam mantidas sempre ou a longo prazo. Uma consequéncia &
pouco provavel que acontega, quase improvavel.

Habitual: medidas de prevencao apresentam desvios ou problemas significativos. Nao ha garantias de
que as medidas sejam mantidas. Uma consequéncia talvez acontega, com possibilidade de que se
efetive,

concebivel.

Permanente: medidas de prevencéo inexistentes ou reconhecidamente inadequadas. Uma consequéncia
é esperada com grande probabilidade que acontega ou se realize.

NIVEIS DE RISCO:

Irrelevante: Nenhuma agéo é requerida e nenhum registro documental precisa ser mantido.

Baixo: Nenhum controle adicional & necessario. Pode-se considerar uma solugdo mais econdmica ou a
aperfeicoamento que nao imponham custos extras. A monitoragéo é necessaria para assegurar que 0s
controles sao mantidos.

Médio: Devem ser feitos esforgos para reduzir o risco, mas os custos de prevengao devem ser
cuidadosamente medidos e limitados. As medidas de redugdo de risco devem ser implementadas dentro

de um periodo de tempo definido.

Alto: O trabalho ndo deve ser iniciado até que o risco tenha sido reduzido. Recursos consideraveis
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poderao

ter de ser alocados para reduzir o risco. Quando o risco envolver trabalho em execugao, agao urgente

deve ser tomada.

Critico: O trabalho ndo deve ser iniciado nem continuar até que o risco tenha sido reduzido. Se néo for

possivel reduzir o risco, nem com recursos ilimitados, o trabalho tem de permanecer proibido.

Matriz de avaliacao de risco - 4x4

A

Severo ﬁﬁﬁ,
7] s Risco
B Sério Médio
=
|-
<
4 Risco
g Moderado Médio
Risco Risco
Leve Irrelevante Médio
Ocasional intermitente Habitual Permanente
-

Probabilidade
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INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO

Unidade

MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

AVALIAGAO DOS RISCOS E ATIVIDADES POR CARGO/FUNCAO

Cargo/Funcdo: | PEDREIRO
Qtd. 5
Funcionérios:

Descricdo das
atividades:

Responsavel por executar obras e servicos de alvenaria, revestimentos, fundagbes e
acabamentos, conforme projetos técnicos e orientagdes do mestre de obras ou engenheiro.

Especificacao dos riscos e atividades da Fungéao

Agente nocivo: Ruido
Tipo/Grupo: Fisico
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade:

Intermitente

Severidade:

Moderado

Medicao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ruido inerente ao ambiente de obra

EPI(s) utilizado(s):

* Protetor Auricular Tipo Plug

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de acao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Perda auditiva

Agente nocivo: Poeiras
Tipo/Grupo: Quimico
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade:

Intermitente

Severidade:

Moderado
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Medic&o/Avaliacao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ambiente da obra

EPI(s) utilizado(s):

+ Respirador purificador de ar ndo motorizado - Pecga semifacial filtrante (PFF2) para
prote¢ao das vias respiratérias contra poeiras, névoas e fumos

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Umedecer ambiente da obra / Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Doencgas de cunho respiratério

Agente nocivo:

Exigéncia de uso frequente de forga, pressao, preensdo, flexdo, extensdo ou
torgao dos segmentos corporais

Tipo/Grupo: Ergonomico
Nivel de Risco: Médio
Probabilidade: Habitual
Severidade: Moderado

Medicao/Avaliacao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Atividade inerente a obra

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Pausas compensatorias

Efeitos potenciais:

LER/DORT

Agente nocivo:

Trabalho em ambientes com risco de queda de objetos

Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Habitual

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliacao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025
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Fonte geradora:

Queda de material em ambiente de obra

EPI(s) utilizado(s):

- Calgado para protegéo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos

» Capacete com jugular

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Lesao

Agente nocivo:

Projegoes de particulas ou pegas

Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Habitual

Severidade: Moderado

Medicao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval..

12/11/20256

Fonte geradora:

Pedras e cavacos inerente ao ambiente da obra

EPI(s) utilizado(s):

« Oculos de protegao para projec¢ao particulas

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Lesao no globo ocular

Cargo/Fungéo: | SERVENTE DE OBRAS

Qtd.

L 2
Funcionarios:

Descrigdo das
atividades:

Auxilia diretamente pedreiros, carpinteiros, armadores e demais operarios, realizando tarefas de
apoio, transporte e preparagdo de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
execugdo das atividades de construgéo civil.

Especificacao dos riscos e atividades da Fungao

Agente nocivo:

Ruido
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Tipo/Grupo:

Fisico

Nivel de Risco:

Baixo

Probabilidade:

Intermitente

Severidade:

Moderado

Medigéo/Avaliagéo:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Ruido inerente ao ambiente de obra

EPI(s) utilizado(s):

= Protetor Auricular Tipo Plug

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisdo:

12/11/2026

Medidas propostas:

Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Perda auditiva

Agente nocivo: Poeiras
Tipo/Grupo: Quimico
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade:

Intermitente

Severidade:

Moderado

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medicao/aval..

12/11/2025

Fonte geradora:

Ambiente da obra

EPI(s) utilizado(s):

» Respirador purificador de ar nao motorizado - Pega semifacial filtrante (PFF2) para
prote¢do das vias respiratérias contra poeiras, névoas e fumos

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Umedecer ambiente da obra / Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Doengas de cunho respiratorio

Agente nocivo:

Exigéncia de uso frequente de forga, pressao, preensao, flexdo, extensdo ou
torgao dos segmentos corporais

Tipo/Grupo:

Ergondmico
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Nivel de Risco: Médio
Probabilidade: Habitual
Severidade: Moderado

Medicao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Atividade inerente a obra

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de acao

Data de revisdo:

12/11/2026

O Medidas propostas:

Pausas compensatorias

Efeitos potenciais:

LER/DORT

Agente nocivo:

Trabalho em ambientes com risco de queda de objetos

Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Habitual

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigdo/aval.:

12/11/2025

Fonte geradora:

Queda de material em ambiente de obra

Q EPI(s) utilizado(s):

« Calgado para protegéo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos

» Capacete com jugular

PLANO DE AGAO

Referéncia:

Plano de agao

Data de revisao:

12/11/2026

Medidas propostas:

Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais:

Lesao

Agente nocivo:

Projecoes de particulas ou pegas

Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Médio
Probabilidade: Habitual
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Severidade: Moderado

Medigdo/Avaliagdo: | Critério qualitativo

Data medigdo/aval.: | 12/11/2025

Fonte geradora: Pedras e cavacos inerente ao ambiente da obra

EPI(s) utilizado(s): » Oculos de protegéo para proje¢ao particulas
PLANO DE AGAO

Referéncia: Plano de agdo

Data de revisao: 12/11/2026

Medidas propostas: | Uso de EPI's de acordo com o PGR / Treinamento NR 6

Efeitos potenciais: Lesdo no globo ocular

Recomendacgdes

Os propositos de uma avaliagdo de exposigdo a agentes de risco ambientais devem cumprir no minimo
os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais a saude a que estdo sujeitos os empregados, avaliando e
diferenciando entre exposigdes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medidas de controle quando
exposicoes inaceitaveis sao identificadas.

Estabelecer e documentar os niveis de exposigao de todos os empregados, ficando assim definido um
ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagdo de exposiga@o, permitindo verificar sua
tendéncia ao longo do tempo. Estes registros sdo também de vital importancia para estudos futuros de
epidemiologia.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposigbes com padrées governamentais ou outros mais
restritivos. No sentido de alcancgar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com seus programas
de controle das exposigdes, introduzindo melhorias através das seguintes diretrizes:

Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Estas recomendacdes referem-se ao controle de exposicdo baseado em agbes especificas do
empregador e empregado, relativo & execugéo dos trabalhos, nédo incluindo o uso de Equipamentos de
Protecgao Individual (EPI).

« Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, para reduzir
as exposigoes:

* Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para avaliagdo do
seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

» Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informagao de Seguranca das Matérias Primas e outros
produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigdo, propriedades fisico-
quimicas, efeitos a saude, limites de tolerancia, primeiros socorros, etc. e divulgar estas
informagdes aos empregados.

16




ltalo Jorga, deftfatos
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Treinamentos

» Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

» Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados das
Avaliacdes Quantitativas de Exposigdo aos Agentes de Risco, aspectos toxicolégicos dos
agentes, efeitos a saude, primeiros socorros;

Monitoramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmagdo quanto aos Graus de Risco de Exposigéo dos grupos de
exposicao similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua estratégia de avaliagao
quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa de Monitoramento e Controle
Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Equipamentos de Protecdo Individual

Onde os Procedimentos de Trabalho néo forem suficientes para reduzir completamente a exposigédo a
niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como Ultimo recurso a utilizacdo de Equipamentos de
Protegéo Individual.

e Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigdo aos agentes quimicos
reavaliar o Programa de Protegéo Respiratoria,

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposicdo ao ruido reavaliar
Programa de Conservagao Auditiva.

galnaes

CREA 44859 - CE

Responsavel: italo Jorge de Matos Magalhaes

Documento: CREA 44869 / CE

Especialidade: Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho




RIO DE LOTE DE EVENTOS DO E-SOCIAL

DADOS DO LOTE
Lote: 1722786 ‘
Empregador: MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA {

Inscrigao do Empregador: 49.231.220/0001-15
Data de recepgao do lote:  12/11/2025 15:20
Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

PROTOCOLO DO eSocial
1.1.202511.0000000012308829370

Unidade ‘ Colaborador | Evento l Data do evento l Status 1 Recibo eSocial

MH CONSTRUCOES E TAYGRA DOS SANTOS LACERDA S-2220 (ASO) 29/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745761249
SERVICOS LTDA

MH CONSTRUCOES E PAULO EMERSON ARAUJO VICENTE $§-2220 (ASO) 29/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745762050
S OS LTDA

MH"'CONSTRUCOES E PAULO EMERSON ARAUJO VICENTE S-2240 (Riscos) 30/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745762745
SERVICOS LTDA

MH CONSTRUCOES E TAYGRA DOS SANTOS LACERDA S-2240 (Riscos) 30/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745763420
SERVICOS LTDA

MH CONSTRUCOES E ANTONIO ANATANAEL GONZAGA DOS S-2220 (ASO) 29/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745764238
SERVICOS LTDA SANTOS

MH CONSTRUCOES E EMANUEL HUGO DA SILVA SANTOS S$-2220 (ASO) 29/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745765100
SERVICOS LTDA

MH CONSTRUCOES E EMANUEL HUGO DA SILVA SANTQOS $5-2240 (Riscos) 30/10/2025 Concluido  1.1,0000000035745765806
SERVICOS LTDA

MH CONSTRUCOES E ANTONIO ANATANAEL GONZAGA DOS $-2240 (Riscos) 30/10/2025 Concluido  1.1.0000000035745766522
SERVICOS LTDA SANTOS




RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL .

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador. MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA N° de inscrigdo: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador:  TAYGRA DOS SANTOS LACERDA

Matricula: 4 cPF: 624.953.233-16

Evento: S§-2220 (ASO)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200000

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgéo do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745761249

. Jcial xmins="http://www .esocial.gov.br/schema/evt/evtMonit/v_S_01_03_00">
<evtMonit 1d="1D1492312200000002025111215120200000">
<jdeEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62495323316</cpfTrab>
<matricula>4</matricula>
</ideVinculo>
<exMedQOcup>
<tpExameQOcup>0</tpExameOcup>
<aso>
<dtAs0>2025-10-29</dtAso>
<resAso>1</resAso>
exame>
7 <dtExm>2025-10-29</dtExm>
<procRealizado>0295</procRealizado>
<indResult>1</indResult>
</exame>
<medico>
<nmMed>MAURO SERGIO TAVARES DE SOUZA</nmMed>
<nrCRM>7691</nrCRM>
<yfCRM>CE</ufCRM>
</medico>
</aso>
<respMonit>
<nmResp>Victor Hugo Bezerra Pedrosa</nmResp>
<nrCRM>10674</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</respMonit>
</exMedOcup>
</evtMonit>
</eSocial>




o

RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL . 2

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA N° de inscricae: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador:  PAULO EMERSON ARAUJO VICENTE

Matricula: 3 crr: 070.135.533-60

Evento: S$-2220 (ASO)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200001

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgao do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745762050

* Jcial xmins="http://www.esacial.gov.br/schemalevt/eviMonit/v_S_01_03_00">
<evtMonit 1d="1D1492312200000002025111215120200001">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>07013553360</cpfTrab>
<matricula>3</matricula>
<f/ideVinculo>
<exMedQOcup>
<tpExameOcup>0</tpExameOcup>
<aso>
<dtAs0>2025-10-29</dtAso>
<resAso>1</resAso>
<exame>
7 <dtExm>2025-10-29</dtExm>
<procRealizado>0295</procRealizado>
<indResult>1</indResult>
</exame>
<medico>
<nmMed>MAURQ SERGIO TAVARES DE SOUZA</nmMed>
<nrCRM>7691</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</medico>
</aso>
<respMonit>
<nmResp>Victor Hugo Bezerra Pedrosa</nmResp>
<nrCRM>10674</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</respMonit>
</exMedOcup>
</evtMonit>
</eSocial>




=t

RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL -

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA Ne© de inscricdo: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador:  PAULO EMERSON ARAUJO VICENTE

Matricula: 3 cPr: 070.135.533-60

Evento: 5-2240 (Riscos)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200004

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgéo do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745762745

. Jcial xmins="http://www.esocial.gov.br/schemalevt/evtExpRisco/v_S_01_03_00">
<evtExpRisco 1d="ID1492312200000002025111215120200004">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
<f/ideEvento>
<ideEmpregador>
<tpinsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>07013553360</cpfTrab>
<matricula>3</matricula>
</ideVinculo>
<infoExpRisco>
<dtlniCondicao>2025-10-30</dtiniCondicao>
<infoAmb>
<localAmb>1</localAmb>
<dscSetor>0BRA</dscSetor>
™<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220000115</nrinsc>
</infoAmb>
<infoAtiv>
<dscAtivDes>Responsavel por executar obras e servigos de alvenaria, revestimentos, fundagdes e acabamentos, conforme projetos
técnicos e orientagdes do mestre de obras ou engenheiro.</dscAtivDes>
</infoAtiv>
<agNoc>
<codAgNoc>09.01.001</codAgNoc>
</agNoc>
<respReg>
<cpfResp>82469938368</cpfResp>
<ideOC>4</ideQC>
<nrOC>44869</nrOC>
<ufOC>CE</ufOC>
</respReg>
<finfoExpRisco>
</evtExpRisco>
</eSocial>




RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL o <8

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA Ne de inscrigio: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador  TAYGRA DOS SANTOS LACERDA

Matricula: 4 CPF: 624.953.233-16

Evento: $-2240 (Riscos)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200005

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgao do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745763420

scial xmins="http://www.esocial.gov.br/schemalevt/evtExpRisco/v_S_01_03_00">
<evtExpRisco |d="1D1492312200000002025111215120200005">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ijdeEmpregador>
<tplnsc>1</tpinsc>
<nrinsc>49231220</nrInsc>

4

</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62495323316</cpfTrab>
<matricula>4</matricula>
</ideVinculo>
<infoExpRisco>
<dtiniCondicao>2025-10-30</dtIniCondicao>
<infoAmb>
<localAmb>1</localAmb>
<dscSetor>OBRA</dscSetor>
™ <tplnsc>1</tpinsc>
© <nrinsc>49231220000115</nrinsc>
<finfoAmb>
<infoAtiv>
<dscAtivDes>Responsavel por executar obras e servigos de alvenaria, revestimentos, fundagoes e acabamentos, conforme projetos
técnicos e orientagbes do mestre de obras ou engenheiro.</dscAtivDes>
</infoAtiv>
<agNoc>
<codAgNoc>09.01.001</codAgNoc>
</agNoc>
<respReg>
<cpfResp>82469938368</cpfResp>
<ideOC>4</ideOC>
<nrOC>44869</nrOC>
<ufOC>CE</ufOC>
</respReg>
<finfoExpRisco>
</evtExpRisco>
</eSocial>




RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL . N

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA Ne de inscricao: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador: - ANTONIO ANATANAEL GONZAGA DOS SANTOS

Matricuia: 1 CPF: 626.723.813-05

Evento: §-2220 (ASOQ)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200002

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgdo do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745764238

. cial xmlns="http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtMonit/v_S_01_03_00">
<evtMonit 1d="1D1492312200000002025111215120200002">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62672381305</cpfTrab>
<matricula>1</matricula>
<fideVinculo>
<exMedOcup>
<tpExameQcup>0</tpExameOcup>
<aso>
<dtAso>2025-10-29</dtAso>
<resAso>1</resAso>
exame>
7 <dtExm=>2025-10-29</dtExm>
<procRealizado>0295</procRealizado>
<indResult>1</indResuit>
</exame>
<medico>
<nmMed>MAURO SERGIO TAVARES DE SOUZA</nmMed>
<nrCRM>7691</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</medico>
</aso>
<respMonit>
<nmResp>Victor Hugo Bezerra Pedrosa</nmResp>
<nrCRM>10674</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</respMonit>
</exMedOcup>
</evtMonit>
</eSocial>
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RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL . .

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA Ne de inscrigao: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador:  EMANUEL HUGO DA SILVA SANTOS

Matricula: 2 CPF: 622.848.333-14

Evento: $-2220 (ASO)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200003

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgao do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354,132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745765100

. Jcial xmins="http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtMonit/v_S_01_03_00">
<evtMonit 1d="ID1492312200000002025111215120200003">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tpinsc>
<nrinsc>49231220</nrlnsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62284833314</cpfTrab>
<matricula>2</matricula>
<f/ideVinculo>
<exMedOcup>
<tpExameOcup>0</tpExameQOcup>
<aso>
<dtAs0>2025-10-29</dtAso>
<resAso>1</resAso>
<exame>
7 <dtExm>2025-10-29</dtExm>
<procRealizado>0295</procRealizado>
<indResult>1</indResult>
</exame>
<medico>
<nmMed>MAURO SERGIO TAVARES DE SOUZA</nmMed>
<nrCRM>7691</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</medico>
</aso>
<respMonit>
<nmResp>Victor Hugo Bezerra Pedrosa</nmResp>
<nrCRM>10674</nrCRM>
<ufCRM>CE</ufCRM>
</respMonit>
</fexMedOcup>
</evtMonit>
</eSocial>




RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL .

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA N° de inscricao: 49.231.220/0001-15
Neme do colaborador:  EMANUEL HUGO DA SILVA SANTOS

Matricula: 2 CPF: 622.848.333-14

Evento: 5-2240 (Riscos)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200006

Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgdo do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745765806

.Jcial xmins="http://www_.esacial.gov.br/schema/evt/evtExpRisco/v_S_01_03_00">
<evtExpRisco 1d="1D1492312200000002025111215120200006">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrInsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62284833314</cpfTrab>
<matricula>2</matricula>
<fideVinculo>
<infoExpRisco>
<dtiniCondicao>2025-10-30</dtIniCondicao>
<infoAmb>
<localAmb>1</localAmb>
<dscSetor>OBRA</dscSetor>
n<tplnsc>1 </tplnsc>
. =<nrinsc>49231220000115</nrinsc>
</infoAmb>
<infoAtiv>
<dscAtivDes>Auxilia diretamente pedreiros, carpinteiros, armadores e demais operarios, realizando tarefas de apoio, transporte e
preparagdo de materiais, ferramentas e equipamentos necessérios a execugao das atividades de construgao civil.</dscAtivDes>
</infoAtiv>
<agNoc>
<codAgNoc>09.01.001</codAgNoc>
</agNoc>
<respReg>
<cpfResp>82469938368</cpfResp>
<ideOC>4</ide0C>
<nrOC>44869</nrOC>
<ufOC>CE</ufOC>
</respReg>
</infoExpRisco>
</eviExpRisco>
</eSocial>




RECIBO DE EVENTOS DO E-SOCIAL s

DADOS DA EMPRESA E DO COLABORADOR (A)

Empresa / Empregador.  MH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA N° de inscricao: 49.231.220/0001-15
Nome do colaborador: - ANTONIO ANATANAEL GONZAGA DOS SANTOS
Matricula: 1 CPF: 626.723.813-05

DADOS DO EVENTO

Evento: $-2240 (Riscos)

ID do evento: 1D1492312200000002025111215120200007
Protocolo do lote: 1.1.202511.0000000012308829370

Data de recepgdo do lote:  12/11/2025 15:20

Doc. Transmissor: 22.354.132/0001-54

RECIBO DO eSOCIAL
1.1.0000000035745766522

: ial xmfns="http://www.esociaI.gov.br/schemalevt/evtExpRisco/v_S‘O 1_03_00">
<evtExpRisco 1d="ID1492312200000002025111215120200007">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmi>
<verProc>INDEXMED 2.0.0</verProc>
</ideEvento> '
<ideEmpregador>
<tplnsc>1</tplnsc>
<nrinsc>49231220</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo>
<cpfTrab>62672381305</cpfTrab>
<matricula>1</matricula>
</ideVinculo>
<infoExpRisco>
<dtiniCondicao>2025-10-30</dtIniCondicao>
<infoAmb>
<localAmb=>1</localAmb>
<dscSetor>0OBRA</dscSetor>
ﬁ;tplnscﬂ </tplnsc>
nrinsc>49231220000115</nrinsc>
<finfoAmb>
<infoAtiv>
<dscAtivDes>Auxilia diretamente pedreiros, carpinteiros, armadores e demais operarios, realizando tarefas de apoio, transporte e
preparagao de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a execugéo das atividades de construgéo civil.</dscAtivDes>
<finfoAtiv>
<agNoc>
<codAgNoc>09.01.001</codAgNoc>
</agNoc>
<respReg>
<cpfResp>82469938368</cpiResp>
<ideOC>4</ideOC>
<nrOC>44869</nrOC>
<ufOC>CE</ufOC>
</respReg>
</infoExpRisco>
</evtExpRisco>
</eSocial>




