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CERTIDÃO DE TRASLADO

A Secretária de Educação do tVlunicípio de Juazeiro do Norte/cE' no uso de

suas atribuiçÕes r"óritl vem certificar, no presente processo de 6HAMADA

pUeUtCA Uá OOt/Zó23,SEDUC/PMJN, que o original do Seguinte Documento'

portaria n" 28j2023/SEDUC/PJN, DE 13 DE MARÇO DE 2023 do referido

procedimento inerente ao certame foi trasladados, na íntegra' para os autos do

Processo de GHAMADA PUBLICA No 003/2023/SEDUC/PMJN, tendo em vista

que este foi declarado ,,REVoGADO"" Assim, foi o original substituido por

cópia autêntica, para constar, firmo o presente'

Juazeiro do Norte/CE,28 de abril de2023

PERGENTINA PARENT RDIM CATUNDA

Secretária ttll uniciPal e Educação

Portaria no 01112021

SECRETARIA MUNtctpAL or roucnçÃo
JUAZEtRo Do NoRTE - cranÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20
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DESTGNA corratssÃo DE QUALIFICACA(j srirÇÀo E HABlLirqç4O ilFj

ENTIDADES COrrró 
'ónênrrrrznçors Íjlc rAls os PARA RF-AI lzAÇÃo or

PROCESSO SEI-E1rVO DE CT'NN/IÀUT'I]C PUBLICO F- CF-LEÊ'RAÇAO DE-

CoNTRATO DE OÉsrÃo vtsANDO À rl,nRANTiA DE SUPORTE ns 'lçÓrs r',

sERVrÇos DE EiÉôuôEo EM uNlDADt-s F scoLARES DA t E'-;RETARIA

úÚr.rrci pnL DE EDUcnÇÃo

ASEGRETARIAMUNIGIPALDEeoucaÇÃoDotuurttciptoDE
JUAZEIRO DO NORTE-CE, no Ljso Oas artrrbLrrçÕes legais conÍerr:las pela Lel

óã*pf"r"ntar no 112, datada de 05 1e ;ulr'c oe 2'11 7 e alteraçÕes

coNSlDERANDoodispostonosartigos2.,,tncisoXlllS,lge23daLetn
13.01gt2014, qUe trata sobre o procedimento a ser adotado para realtzação do

processo de chamamento Público;

RESOLVE:

Art.lo.DES|GNARosservidoresmunictpaisparucomporaComissão
Executiva de qualificação, seleção e nabrlitação de entidades como ')rganizaçÔes

sociais - os, para a realizaçáo de processo selettvo de chamamerrtQ público e

celebração de contrato de gesião visando a garantia de suporte às açÕes e serviços

de execução em unidades ãscolares da Secretaria Municipal de Educaçáo

DU JN 13 D 2

SECRTTARTA rúU i\itC ipAt Ot f nUCnÇÀtt
JUAZEIRo Ü.] I\oRTE . CEARA

CNpJ: 03.088.280/000I-20

a

a

MARIA IRENEIDE DO NASCIMENTC OLIVEIRA CPF XXX 059 613-XX " MEMbTO'

CICERA CINTIA IUORAIS PINHEIRO CPF XXX OOg 133-XX - N/IEMbTO'

LUCIENE FURTADO MARTINS DE SANTANA CPF XXX 236 OO3-XX' I/ICMbTO

Art.2o.EstaPortariaentraemvigornadatadesuapublicação

Art. 30. Revogam-se as dispostçóes em contrário'

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CU ]VIPRA-SE

Juazeiro do Norte/CE r43 de marÇo de 2023

\,
PERGENTI NA PAREFII$linno t ru CATU N DA

Secretária Mun5ffit de Educação

Portarra n" 0\ 1 12021

SECRETARtA MUNtclpAL or roucaçÃo
JUAZEtRo Do NorrrE _ctanÁ

CI\PJ: 03.0ES.2tCl0001-20
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AUTUAçÃO

PODER EXECUTIVO MINICIPAL

CHAMADA PUBLICA

MODALIDADE: Chamada Pública no 00312023-SEDUC

TIPO: Seleção de OSC

PROCESSO: no 003/2023-SEDUC

9BJETO: SELEÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SOCIAL PARA CELEBRAÇÃO DE

CONTRATO DE GESTÃO, VISANDO A GARANTIA DE SUPORTE AS AÇOES E

SERVIÇOS EM UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE.

AU Ão

Hoje, nesta cidade, na Secretaria Municipal de Educação, autuo o processo que

adLnte se vê, do que para constar, lavrei em termo. Eu MARIA IRENEIDE DO

NASCIMENTO OLIVEIRA membro da comissão de chamada pública da Agricultura

Familiar, o subscrevo.

l)

Juazeiro do Norte/CE, 28 de abril de 2023

NEIDE DO NASCIMENTO OLIVEIRA$mr,d*t-hlw"ák il",r^r'*

COMISSÃO DE CHAMADA PUBLICA
PRESIDENTE

SECRETARTA MUNrcrPAr or roucaçÃo
JUAzETRo Do NoRrE -ceanÁ

CNPJ: 03.033.28t1/0001-20

FoLi.tAl.jr ô0i

e-mail: seduc(à)i uazeiro.ce.gov.br

Rua XV cle Nove:rnhrtr. §\. Siir' \'liqtrel - Jttaze'iro do Norte- C[:
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Juazeiro do Norte/CE, 02 de maio de 2023

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PARA: PRESIDENTE DA COMISSÃO DA CHAIVIADA PUBLICA

ASSUNTO: AUTORIZAÇÃO PARA REALIZAÇÃO or CHAMEMENTO PUBLICO

Senhor Presidente,

Realizada pesquisa de mercado para verificar o valor estimado para referida contratação,

fica o Sr. presidente da Comissão Permanente de licitação do Município de Juazeiro do

Norte/CE AUTORIZADO a autuar o Procedimento Administrativo no 00312O23-SEDUC e

reatizâ-to na modalidade GHAMADA PUBLIGA cujo objetivo é a SELEÇÃo DE

õÃàÃNiznCEo soctAl eARA cELEBRAÇÃo or coNrRAro DE GESrÃo, vlsANDo A

GARANTIA DE SUPORTE AS AÇOES E SERVIÇOS EM UNIDADES ESCOLARES DA

SECRETARIA MUN;CIpAL DE EDUCAÇÃO DE JUAZEIRO Do NORTE/CE, tudo conforme

termo de referência em anexo.

lnformo ainda que a execução contratual será acompanhada e fiscalizada pela Secretaria

de Educação, através da servidora MARIA IRENEIDE DO NASCIMENTO OLIVEIRA, CPF no

XXX.059.613-XX, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo

com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993.

Atenciosamente,

hPERGENTINA PAREN RDIM CATUNDA

Secretária MuniciPal de Educação
Portarra no 01112021

SECRETARTA MUNlctpAL or roucaçÃo
JUAZETRo Do NoRTE ,craRÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

e-mail: seduc uazeiro.ce.gov.br

Rua XV de Nrrvcmhro. SN. Sàrr \'ligrrerl - Juazeiro doNorte" C [r
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A Secretária de Educação, de acordo com o disposto no art. 14, caput, da Lei N'.

g.666/93; art. 16 da Lei Complementar N'. 101/2000 e Lei de Responsabilidade Fiscal

LRF, vem informar qye há estimativa de TMPACTO ORÇAMENTARIO-

F;NANCE;RO, para 5ELEçÃO DE ORGANIZAÇÃO SOGTAL PARA CELEBRAÇÃO

DE coNTRATO DE GESTÂO, VISANDO A GARANTIA DE SUPORTE AS AÇÕES E

SERVIçOS EM UNIDADES ESGOLARES DA SEGRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAçÃO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE., estando o processo em compatibilidade

e adequação com a Lei Orçamentária Anual - LOA, com o Plano Plurianual - PPA e

com a Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO. lnformamos ainda que as despesas

decorrentes da futura contratação deverão ficar por conta da classificação

orçamentária prevista no manual com a(s) seguinte(s) dotação(ões):

Dotações Orçamentárias: Recursos provenientes do Gerenciamento e Manutenção

da Secretaria Municipal de Educação - SEDUC.

Dotação Orçamentária:

O7O1 12 122 OOO3 2.039 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria ltíunicipal de

Educação - SEDUC)

. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00,

Juazeiro do Norte/CE, 03 de maio de 2023.

Atenciosamente,

0\

PERGENTINA PAREN4 .,lO*''t\/ CATUNDA
Secretária Municipà de Educação

Portaria no 01112021

e-mai I : seducíd i uazeiro.ce.gov. br
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FOLHA il: O a6
Chamamento Público no 003/2023
Gonsulente: Secretaria Municrpal de Educação (SEDUC)

Assunto: SELEÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SOCIAL PARA CELEBRAÇÃO DE

CoNTRATO DE GESTÃO, VISANDO A GARANTIA DE SUPORTE AS AÇOES E

SERVIÇOS EM UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE

EMENTA: DIREITO ADMNISTRATIVO LICITAÇOES E CONTRATOS

ADMINISTRATIVoS. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FíSICAS AGRICULTURA

FAMtL|AR. AOUtSIÇÃO DE GÊNEROS ALrÍUENTÍCrOS. POSSIBILlDADE JURíDlCA.

INTELIGÊNCIA DO ART. 25, CAPUT, DA LEI 8.666/93.

Trata-se de consulta formalizada pela Secretaria Municipal de educação (SEDUC) em

que se questiona a possibilidade jurídica de realização de Aquisição de Gêneros

Alimentícios da Agricultura Familiar para compor a Merenda Escolar que será

destinada às escolas da Rede Pública Municipal de Juazeiro do Norte/CE, no exercício
de 2023, para atender as necessidades da Secretaria de Educação de Juazeiro do
Norte, Ceará, conforme projetos e especificações apresentados no lnstrumento
Convocatório.

Por força do artigo 38o, parágrafo único da Lei de Licitações (Lei no 8.666/93)
vem os autos do processo em epígrafe a esta Assessoria Jurídica, nesta data, para

análise de minuta de edital de Chamamento Público no 005/2022 - SEDUC e contrato
administrativo, a ser celebrado entre o Município de Juazeiro do Norte/CE e
profissionais do ramo do objeto pretendido.

A Assessoria da Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas atribuições
legais e em conformidade com a Lei Federal n" 8.666/93, de 21 de junho de í993 e

suas alterações posteriores, por meio do presente, tece uma verificação acerca dos
aspectos
jurídico formais da minuta do Edital de Chamamento Público, bem como da minuta do

contrato a ser celebrado pelo participante escolhido pela Administração.

lnstruíram a consulta o Edital do Chamamento Público n" 00512022/SEDUC e

seus anexos e a minuta do Termo de Credenciamento/lnstrumento de Contrato.

Eis o relato. Passo às considerações sobre a possibilidade jurídica da

contratação em comento.

A Constituição Federal de 1988, ao dispor sobre os princÍpios que regem a

Administração Pública, estabeleceu, em seu artigo 37, inciso XXl, a necessidade de

um procedimento prévio formal de escolha para as contratações de obras, serviços,
compras e alienações. Esse procedimento administrativo preparatório de um contrato
a ser celebrado entre a Municipalidade e os particulares é o que se denomina de

licitação. Vejamos o que diz aquele dispositivo:

e-mail : seduc(Di uazeiro gov.hr

Art.s7. (...)

Rua XV de Novembt'o. Sir. Sri* \'liguerl -.luazeiro doNorte" C'l;
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XXI - ressalvados os casos especificados na tegislação, as obras' servlços' compras e

atienações serão contratados mediante processo de licitação publica que assegure

igua4àde de condições a Íodos os concorrentes, com cláusulas que estabeleçam

obrigações de pagamento, mantidas as condlç ões efetivas da proposfa' nos termos da

tei, o qual somente permitira as exigências de quatificação técnica e economica

indispensávels à garantia do cumprimento das obrigações'

Assim, como regra geral, tem-se a obrigatoriedade de licitação para a

celebração de contratos com particulares. Entretanto, referido dispositivo

constitucional t"ttrúó, algumas situaçoes, a serem previstas peta legislação

infraconstitucional, isentandia Administração Pública do procedimento licitatorio. São

ói 
"rro, 

de licitaçãó dispensada e de dispensa e inexigibilidade de licitação, institutos

diversos previstos nos artigos 17,24 e 25, respectivamente, da Lei n" 8.666-93, Lei de

Licitações.

Sabe-se que os casos típicos de inexigibilidade de licitação ocorrem quando

existe um único fornecedor ou prestador de serviço que atenda aos requisitos de que a

Administração Precisa.

Todavia, há situações em que a necessidade da Administração pode ser

satisfeita pela contrataçãó do maior número possível de interessados que estejam

"pto. 
a atendê-la. Nestés casos, também se configura uma hipÓtese de inexigibilidade

de licitação por inviabilidade de competição.

Em abordagem acerca do tema, Joel de Menezes Niebuhr leciona que "a

licitação pública s"Ár" para regrar a disputa de um contrato; se todos são contratados,

nao na o que se disputar, inviável é a competição e, por corolário, está-se diante de

mais um caso de inexigibilidade, quer queira ou não queira o legislador". Por sua vez,

para Marçal Justen Filho:

Não haverá necessidade de ticitação quando houver numero ilimitado de contratações

e (ou) quando a escolha do pafticular a ser contratado não incumbir à propria

Administraçâo. /sso se verifica quando uma alternativa de contratar não for excludente

de outras, de molde que todo o parÍicutar que o deseiar poderá fazê-lo ("')'

Nas hipote.ses em que não se verifica a excludência entre as contratações publicas, a

solução será o credenciamento ('.').

Nas srtuaçÕes de ausência de competição. em que o credenciamento é adequado, a

Administração não precisa realizar ticitação. Sob cefto ângulo, verifica-se

inexigibilidáde de licitação, por inviabitidade de competição. Na verdade, a

inviabitidade de competição consisÍe, no caso, na ausência de excludência entre os

possíveis rnÍeressados.

Assim, observa-se dos ensinamentos acima transcritos que a ausência de

competição também se caracteriza pela possibilidade do interesse público ser

atendidó pela contratação de todos ou do maior número possível de interessados que

atenda aos requisitos êxigidos pela Administração. Dar-se-á, neste caso, a figura do

credenciamento.

portanto, o credenciamento é uma hipotese de contratação direta adotada pela

Administração Pública baseada na inviabilidade de competição prevista no caput do

ari. 25 da Lei no 8.666/93, ocasionada pela possibilidade de contratação de todos os

interessados do ramo do objeto pretendido, desde que atendam às condições mínimas

il: seducía)i iro.ce.gov.br
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estabelecidas em regulamento. Neste ínterim. vale ressaltar a decisão do Plenário

Tribunal de contas d-a união prolatada no processo 016.17194"

§ecrefarta PíurtÍ';r4:'

de EducaÊ#fi * S§#f'

do

Finatizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC

oo8.7g7/g3-5 que o sisÍema de credenciamento, quando realizado com a devida

cautela, assegurando tratamento isonÔmico aos interessados na prestação dos

serviços e negociando-se as condições de atendimento, obtém-se uma melhor

quatidade dos servlç os além do menor preço, podendo ser adotado sem licitação

amparado no aft. 25 da Lei 8.666/93. (Decisão no 104/1995 - Plenario)'

Pode-se dizer ainda, de uma maneira mais simples, que o credenciamento é

um método, um sistema pelo qual irá se efetivar uma contratação direta (pois se

Émbre, trata-se de inexigibilidade), onde o Poder Público não seleciona apenas um

participante, mas sim, pràqualifica todos os interessados que preencham os requisitos

previamente determinados no ato convocatorio'

No caso em destaque, pretende a SEDUC realizar credenciamento para

Aquisição de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar para compor a Merenda

Éscorar que será destinada às escolas da Rede Pública Municipal de Juazeiro do

Norte/CE, no exercício de 2023.

Nessa situação, o procedimento licitatorio restaria inócuo diante da

inviabilidade de competição decorrente da possibilidade de contratação de todos os

interessados que atendem aos requisitos mínimos previstos em edital levado a

chamamento Público.

No presente caso, a solução mais isonômica é o credenciamento de

prestadores de serviços que preencham os requisitos mínimos, iá que o

preenchimento destes e suficiente para os mesmos serem considerados habilitados.

sentido vale transcrever a lição doutrinária do renomado professor Jorge

Ulisses Jacoby Fernandes, em obra de destaque acerca das hipoteses legais de

contratação direta.

Se a Administração convoca fodos os profisslo nais de determinado setor, dispondo-se

a contratar Íodos os que tiverem rnÍeresse e que satisfaçam os requisitos

estabelecidos, fixando ela propria o valor que se dispõe a pagar, os possíveis licitantes

não competirão, no estrito sentido da palavra, inviabilizando a competição, uma vez

que a Íodos foi assegurada a contratação. (...)

portanto, superada a questão da possibilidade jurídica da referida

contratação, passemos à análise do cumprimento de alguns requisitos que se extrai

dos excertos doutrinários acima transcritos para que seja possível a contratação por

meio do instituto do credenciamento.

í) possibilidade de contratação de todos os que satisfaçam as condições

e-mail seduc(â-riuaze iro.ce.gov.br
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interessados

sobre essa caracterÍstica básica do credenciamento - contratação de

sem limitação de quantitativo, bastando que atendern aos requisitos

mínimos previstos no edital -, JACOBY" assim leciona:

se o objeto so pode ser realizado por um, como uma ponte ou um só curso, descabe a

pré-qualificação, pois característica fundamental do tipo credenciamento' é que Íodos

os se/ecionados serão contratados, embora demandados em quantidades diferentes'

Esclareça-se, Po r oportuno, que a Administração Pública, caso quelra

contratar através de processo do tipo credencramento, não poderá limitar o número de

profissionais a serem contratados, já q ue todos os que tiverem interesse e atenderem

aos requisitos mínimos exigidos para o exercício do cargo podem ser contratados' O
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competicão por contratação de todos.

No caso em apreço, tem-se

contratação de todos, tendo em vista que,
verificado o requisito da possibilidade da

no edital de chamamento. não foi imposta
a

Ço.

ros

ue rem itos

possibi lidade de contratacão quando houver nda para o

2) A definição da demanda, por contratado, não seia feita pela Administração

Esse requisito aparece como forma de garantir a isonomia entre os

contratados pelo Poder Público. Assim, de acordo com as peculiaridades do presente

caso, e diante da necessidade da SESAU de se utilizar dos serviços dos

credenciados, devem estes ser escolhidos de forma aleatória, ou seja, por meio de

rodízio ou outro critério objetivo, sem quaisquer distinções ou critérios de qualificação

entre eles, mantendo-se tão somente um critério mínimo para o credenciamento.

Assim, recomenda-se que apos o credenciamento, realize-se um sorteio

aleatório ou um rodízio entre os credenciados para definir quais interessados irão

atuar em determinadas funções, excluindo-se, evidentemente, os anteriormente

sorteados, isto para garantir uma igualdade entre os participantes.

3) O objeto satisfaça à Administração, desde que executado na forma definida

no edital;

O objetivo imediato da presente contratação é Aquisição de Gêneros

Alimentícios da Agricultura Familiar para compor a Merenda Escolar que será

destinada às escolai da Rede Pública Municipal de Juazeiro do Norte/CE, no exercício

de 2023, conforme especificações estabelecidas no Edital de Chamamento Público.

Sem preiuízo dos requisitos acima expostos também imDorta

assinalar a necesãidade do cumprimento dos aspectos abaixo apontados Por
parte do órgão consulente. como condicionantes da validade deste Darecer e

consequentemente do próprio credenciamento:

e-mail: seduc@i uazeiro.ce.gov.br

Rua XV de Novemhro" S\. Szir \'ligLrel - Juazeiro doNorte' C[:
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a) Ampla divulgação do processo de credenciamento, mediante aviso publicado no

Diário oficial do Município e, se possível, em jornal de grande circulação local'

podendo utilizar-se de outros meios disponíveis com vistas a ampliar o universo dos

credenciados;
b) Fixação no edital de critérios e exigêncras mínimas para que os interessados

possam credenciar-se;
c) Fixação de prazo de vigência do edital'

Oi t-istar as hipoteses de áescredenciamento, até no instrumento de contrato;

e) Permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer interessado, que

preencha as condições mínimas exigidas; f) Prever possibilidade de denúncia do

ajuste, a qualquer i"rpo, pelo credenciado. bastando que notifique ao TCE, com

antecedência fixada no termo;
g) Possibilidade de recurso contra o resultado;

h) contrato com prazo de validade expressamente definido e cuja duração máxima,

incluídas prorrogações, estejam em consonância com o art. 57,11, da Lei no 8.66693;
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A observância de tais aspectos pelo órgão de origem interessado

também se impõe uma vez que refletem entendimentos externados pelos Tribunais de

Contas, sobretudo, pelo TCU em exame da legalidade de procedimentos que

versavam sobre credenciamento. Logo, a sEDUC deve proceder com todos os ajustes

necessários no edital, na minuta do contrato e nos demais documentos para fazer

cumprir as exigências supra. Assim, cumpridos os requisitos doutrinários necessários

à caracterizaçáo da hipotese de credenciamento, em face da inviabilidade de

competição por contratação de todos, e desde que contempladas no Edital de

Chamamento Público e seus Anexos, as condições acima expostas - tnclusive as

relacionadas nos itens em letras -, revela-se juridicamente possível o enquadramento

da presente situação fática ao arcabouço jurídico delimitado para a inexigibilidade de

licitação na modalidade credenciamento.

Tratando-se o credenciamento de hipotese de inexigibilidade de

licitação também devem ser adotadas as providências, no que couber, acerca da

aplicação da Lei 8.666193 aos futuros contratados'

Dessa forma, sem prejuízo da documentação necessitaria para o

credenciamento, recomenda-se que seja exigido, por ocasião da contratação e/ou

pagamento, a regularidade fiscal perante a Fazenda Pública Municipal além de outras

comprovações fiscais cabÍveis.

por fim, os processos de inexigibilidade devem ser ratificados pela

secretaria Municipal de Educação (sEDUC) e publicados no DOM, no prazo de 05

(cinco) dias, nos termos do artigo 26, caput, da Lei n" 8.666193 e do art. lo, §2o, dO

Decreto Municipal no 13.659/2015'

Cumpre registrar, finalmente, que a análise empreendida circunscreve-

se aos aspectos legais envolvidos no procedimento em exame, não cabendo a esta

unidade jurídica adentrar nos aspectos técnicos e econÔmicos, nem no juízo de

oportunidade e conveniência da contratação pretendida. Assim, valer ressaltar, que o

parecer que se segue é meramente opinatrvo, não vinculando o gestor à sua decisão,

conforme se extrái do julgado pelo Supremo Tribunal Federal no Mandado de

Segurança no24.073, rel. Ministro Carlos Velloso, in verbis'

e-mail: iuazeiro.ce.gov.br

Rua XV de Novemhl'o. SN. Sãrr \'liqLrel - Juazeiro do Norte. C[i
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EMENTA: CONSTITUCIONAL,,. ADMINISTRATIVO. TRIBUNAL DE CONTAS'

TOMADADECONTAS:ADVOGADO.PROCURADOR.PARECER'C'F'ATt'70'PATâg'
unico, art.7l,ll, art. 133. Lei no8.906, de',l994, art.2o,§3", art.7",ati.32,art' 34,1X'

t. - Advogado de empresa estatal que, chamado a opinar, oferece parecer sugerindo

contratação direta, sem ticitação, mediante interpretação da lei das licitações'

pretensão do Tribunat de contas da tJnião em responsabilizar o advogado

solidariamente com o administrador que decidiu peta contratação direta:

impossibilidade, dado que o parecer não e ato administrativo, sendo, quando muito'

ato de administração consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir providências

administrativas a serem estabelecidas nos afos de administração ativa. Ce/so Antônio

Bandeira de Melto, "curso de Direito Administrativo", Malheiros Ed., 130 ed',p' 377

tt. - O advogado somente será civilmente responsávelpelos danos causados a seus

clientes ou a tercelrog se decorrentes de erro grave, inescusável, ou de ato ou

omissâo praticado com culpa, em sentido largo: Cod' Civil, art' 159; Leí 8'906/94'

art.32.

lll. - "Mandado de Segurança deferido."

Diante de todo o exposto, entendo pela possibilidade jurídica da

contratação direta, por inexigibilidade de licitação, com fundamento no artigo 25o,

caput aá lei n', g.666/93, pala a Aquisição de Gêneros Alimentícios da Agricultura

Familiar para compor a Merenda Escolar que será destinada às escolas da Rede

Pública Municipal de Juazeiro do Norte/CE, no exercício de 2022, por meio de

credenciamento dos interessados que preencham as condições estabelecidas no

goit"t o" crtarn"r"n,to puoti.o a ser publicado pelo orgão consulente, desde que

observadas todas as condições e ressalvas relacionadas no presente parecer.

A decisão de mérito acerca da conveniência, oportunidade, necessidade

e viabilidade orçamentária da contratação, cabe à autoridade consulente.

É o parecer, salvo melhor juízo.

Juazeiro do Norte, 03 de maio de 2023.

L NA
Assessora Jurídica da SEDUC

Portaria n'012012021

e-mail: br
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DESPACHO

Do(a): Presidente da Comissão Ghamada Pública

À: Procuradoria Geral do Município Juazeiro do Norte/CE

Assunto: Despacho para análise e parecer da minuta do chamamento

Senhor(a) Procurador(a),

ANEXO AO PRESENTE ENCAMINHAMOS O PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA

EXAME DA MINUTA DE CHAMAMENTO PUBLICO E SEUS ANEXOS, PARA FINS

DE ABERTURA DE CHAMADA PUBLICA, TOMBADO SOB O NO 03/2023'SEDUC'

eUE VERSA SOBRE A SELEçÃ9 DE 9RGANIZAçÃO SoclAL PARA

6ELEBRAçÃO DE CONTRATO DE GESTÃO, VISANDO A GARANTIA DE

suPoRTE AS AçOES E SERVIçOS EM UNIDADES ESCOLARES DA

SECRETARIA 15UNICIPAL DE EDUGAçÃO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE, JUNTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NOS TERMOS DO DECRETO

MUNlClPAlS24 DE 13 DE MARÇO DE2023 E DA LEI MUNICIPAL No 4311,DE28

DE ABRIL DÊ2014 E ALTERAÇÓES POSTERIORES.

Juazeiro do Norte/CE, 03 de maio de 2023

MH'Mkws,#"*ru
COMISSAO DE CHAMADA PIJBLICA

PRES/DENIE

SECR ETARIA NIUNiCIPAL DE ED ucnçÃo

,UO,',*O DO NORTE - CEÀR'

CNPJ: 03'088'280/0001-20

Á

FOLHA N9

e-mai l: seduc(a)i uazeiro. sov.br
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ELE DE ORGAN SOCIAL PREVIAMENTE QUALIFICADA PARA

ELEBRAÇÃO DE CONTRATO DE GESTÃO, VISRNDO A GARANTIA DE SUPORTE

AÇÔES E SERVIÇOS EM UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA

uNrclPAL DE EDUCAÇÃO DE JUAZETRO DO NORTE/CE.

0t06t2023
00

EDE DA SECRETARIA DE ED , LOCALIZADA NA RUA 15 DE

oVEMBRO, S/N, BAIRRO SÃO I\íIGUEL, JUAZEIRO DO NORTE/CE

JUAZEIRO DO NORTE- CEARA

CNPJ: 03.088.280i0001 20

I./' 1. PREÂMBULO FoLHA Na O -5

O Município de Juazeiro do Norte, por intermédio da Secretaria Municipal da Educação

torna público, por publicaçáo no Órgão Oficial do Município, o Edital de Seleção nn

OO3:2O23, destinado à seleção de Organização Social por meio da Comissão de

eualificação, Seleção e Habilitação de entidades previamente qualificadas comc

Organizações Sociais - OS, nomeada pela Portaria028\2023ISEDUC de 13 de março de

202g, objetivando a implementação do "Programa EDUCA JUAZEIRO', instituido pelo

Decreto Municipal 824 de 13 de março de 2023, para formação de vínculo de cooperação,

por meio de CONTRATO DE GESTÃO, com fomento e realização de atividades de

interesse publico consubstanciados na operacionalização, gerenciamento e execução de

atividades, ações e serviços, meios de necessidade das unidades escolares com mão de

obra necessárias ao pleno funcionamento da Secretaria Municipal da Educação, com a

promoção e apoio à implementação de iniciativas voltadas às Políticas de EducaÇão rIa'

município de Juazeiro do Norte, em diferentes áreas de atuação.

A contratação objeto da seleção a ser realizada está amparada pela Lei ttíunicipal no 43ii
de 28 de abril de 2014 e alteraçÕes posteriores.

A sessão de abertura dos envelopes com as propostas técnicas apresentadas pelas

OrganizaçÕes Sociais que participarão deste certame será no dia hora e locais acirna

citados.

2. OBJETO
Seleção de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organização

Social - OS, nos termos da Lei Municipal no 431112014, para formação de vínculo de

cooperação, por meio de CONTRATO DE GESTÃO, visando à implementação do

"programa EDUCA JUAZEIRO", instituído pelo Decreto ttlunicipal no 824 de 13 de março de

2023, para o fomento e a realização de atividades de interesse público consubstanciadc na d
operac
obra d

'ionalização, 
gerenciamento e exeCução de atividades, ações e serviços, com

e atividade meio necessárias ao pleno funcionamento da Secretaria lt/luni

e-mail .ce.gov.br
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Educação, com a promoção e apoio à implementação de iniciativas voltadas às Politicas de

Educação do município de Juazeiro do Norte, em diferentes áreas de atuação.

Considera-se atividade meio toda execução de serviços que não tenham correlação com a

sua produção final, mas auxiliam na execução em geral.

2.1 JUSTIFICATIVA DO CHAMAMENTO
O presente processo justifica-se pela necessidade de buscar maior eficiência operacional,

gerenciamento e execução de atividades, ações e serviços,com mão de obra de atividades

meio necessárias ao pleno funcionamento da Secretaria Municipal da Educação, com a

promoção e apoio à implementação de iniciativas voltadas às Políticas de Educação do

município de Juazeiro do Norte.

3. cRoNoGRAMA DO PROCESSO DE SELEÇÃO

'\-/ 
3.1 O processo de seleção compreenderá os seguintes eventos, obedecendo aos seguintes
prazos, que poderão ser alterados em razâo de fatos supervenientes à publicação do edital"

devidamente motivado e justificado pela Comissão de Qualificação, Seleção e Habilitação.

FEEFEITURA DE

JUAZEIRO
Dü NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE roucaçÃo

,UAZEIRO DO NORTE . CTANÁ

CNPJ: 03.088,280/0001-20
§ecrefa ria Muni*:r6.,

de EducâÇ#§ * §É#*'

......... 05t05t2023.

.20 t 031 2023 a 27 I 032023,

..... .20t06t2023

21 10612023 e 231 061 2Q23,

.....26t06t2023,

.26 I 06 I 2023 a 29 I 06 I 2Q23,

.. .30t06t2023"

.... .... ..03/07t2023

10t07t2023

. Publicação do Edital

. Realização de Visita

o Entrega da Documentação de Habilitação e Proposta Técnica

o Análise e Avaliação dos Documentos Entregues.

. Divulgação da Entidade Selecionada..

o Prazo para Recursos............

o Análise dos Recursos..............

. Homologação do Processo...

. Publicação do Contrato de Gestão......

4. PROCEDIMENTO

O presente Edital encontra-se em conformidade com as disposiçÕes da Lei Ítíunicipal nc'

4311, de 23 de abril de 2014 e alterações posteriores, com a Lei Federal no 9.637, de 15 de
maio de 1998 e com o Decreto Municipal no 82412023, que instituiu o "Programa EDUCA
JUAZEIRO'.

4.1. A condução e operacionalização dos termos deste edital, dar-se-á através da Comissão de
Qualificação, Seleção e Habilitação, instituída pela Portaria 02812023/SEDUC de 13 de
março de 2023, composta por 03 (três) membros indicados pela Secretaria tríunicipal da
Educação.
4,2. Os membros da Comissão de Qualificação, Seleção e Habilitação não poderão
possuir qualquer vínculo, remunerado ou não, com os proponentes (Organizações Sociais)
participantes da presente seleção.

e-mail : seduc(â) i uazeiro.ce.gov.br

Rua XV de Novenrbro. §lr. Sào l\'liguel - Juazeiro do Norte. L.Ll
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4.3. As Organizações a proponentes, seus representantes ou outros

interessados deverão abster-se de entrar em contato com os membros da Comissão de

Qualificação, seleção e Habilitação para tratar de assuntos vinculados às propostas e à

área de atuação, alé a divulgação do resultado final, sob pena de comprometimento dc

sigilo e da imparcialidade no exame e julgamento dos programas de trabalho a sereír

apresentados, podendo haver, no caso de comprovação do ato, a desclassificação da

entidade respectiva.

s. coNDlÇoES PARA A PARTICIPAÇÃO

5.1 A sessão desse processo será pública e realizada em conformidade com este

Edital na data, horário e local indicados no Preâmbulo.

S.Z Poderá participar desse processo, entidades qualificadas no município de Juazetro

do Norte como Organização da Social (OS), nos termos da Lei Municipal no 4311, de 28 de

abril de 2014 e alterações posteriores, por meio do Chamamento Público no 003/2023.Fica

vedada a participação de organizaçÕes que tenham perdido a qualificação de Organização

Social, de acordo com o arl.21, da Lei Municipal 4311, de 28 de abril de 2014.

5,3 Participarão da Sessão Pública desse processo os representantes efetivamente

credenciados.

5.4 Com exceção das certidÕes emitidas pela internet, os demais documentos de

habilitação devem ser autenticados por Tabelião ou deverão ser apresentados

acompanhados dos originais paru conferência e autenticação pela Comissão de

Qualificação, Seleção e Habilitação.

5.5 Sob pena de inabilitação ou desclassificação, todos os documentos apresentados

deverão referir-se ao mesmo CNPJ constante das propostas/projetos e planilha de preços e

apresentados no ato de qualificação.
Não será admitida:

5.5.1 A participação, no presente processo, de entidades reunidas em consorcio;

5.5.2 A participação, no presente processo, de mais de uma entidade sob o controle

de um mesmo grupo, seja físico ou jurídico;

5.5.3 A participação de entidades que deixaram de prestar contas dos recursos

públicos recebidos de qualquer ente da federação;

5.5.4 A participação de Organizações Sociais que foram declaradas inidÔneas pela

Administração Pública ou que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar e/ou

transacionar com Administração Pública ou quaisquer de seus orgãos descentralizados.

devendo a OS informar a inexistência de fatos impeditivos, mediante a anexação de

declaração.
5.8. Fica facultada às OrganizaçÕes Sociais interessadas em participar do processo

seletivo do presente edital, previamente à elaboração de suas propostas, a realização de

VISITA TECNICA às unidades escolares constantes do Affire $y', deste edital, para efeito

de maiores informações acerca de particularidades administrativas e pedagogicas da

operação, bem como avaliação das instalaçÕes físicas, bens patrimoniais e recursos

humanos, mediante prévio agendamento através dos contatos da Secretaria Municipal

e-mai I : seduc(a)iuazeiro. sov.br

Rua XV de Nov'enrhr"o" SN. Slio \'ligLrel - Juazeiro do Norte. (.L.
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de Educação: e-mail: financeira@seduc.iuazeiro.ce.qov.br Em sendo realizada, deverá ser

emitido comprovante.

5.8,1, A não realizaçáo da VISITA TECNICA não gera qualquer prejuízo à entidade

que assim optar.
5,g.2. A proponente que optar em não realizar a Visita Técnica, assume integralmente

a responsabilidade decorrente de eventual desconhecimento de informaçÕes ou fatos

provocados pela não realização desta, devendo apresentar declaração de que assume

todos os riscos decorrentes do desconhecimento dos locais da prestação dos serviços.

6. DA APRESENTAçÃ9 DOS DoçUMENTOS DE HABILITAÇÃO E

PROPOSTAS/PROJETOS

6,1 Os envelopes contendo as PROPOSTAS/PROJETOS e os documentos de

HABILITAÇÃO deverão ser entregues na data, horário e local indicado no item 3, neste

termo de referência.
6,1.1 Os documentos de HABILITAÇÃO deverão ser entregues em um envelope

seguintelacrado com a

descrição:
EDITAL NO OO3/2023-SEDUC
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
ENVELOPE 1 - HABILITAÇAO

(onde deverão constar os documentos exigidos)

6.1.2 As Propostas/Projetos e as Planilhas de Custos deverão estar divididos em dois

envelopes lacrados, com identificação da entidade proponente, e com as segutntes

descrições

EDITAL NO OO3/2023-SEDUC
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

ENVELOPE 3 _ PLANILHAS DE CUSTO

(onde deverão constar as planilhas de custo e
cronograma de desembolso)

EDITAL NO OO3/2023-SEDUC
SECRETARIA DE EDUCAÇAO

ENVELOPÊ 2 - PROPOSTA /PROJETO

(onde deverão constar os documentos exigidos)

e-mail: sedu c( cit ruazeir o.ce. sov.br
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6,1,3 Os envelopes 2 e 3 deverão conter as Propostas/Projetos e Planilhas

de Custos, as quais deverão observar, MINIMAMENTE, AS DIRETRIZES E

CONDIçÕES ESTABELECIDAS NOS ANEXOS DESTE EDITAL, devendo ser

preenchidas em folha branca modelo A4, em 03 (três) vias impressas.

6.2 As Propostas/Projetos recebidos conforme o presente Edital serão

avaliados pela Comissão de Qualificação, Seleção e Habilitação.

6,3 O processo de análise ocorrerá conforme os procedimentos e critérios

descritos no Edital, e será julgado dentro dos critérios nele estabelecidos, bem

como pela Lei Municipal no 431 1, de 28 de abril de 2014 e subsidiariamente pela

Lei Federal no 9.637/1998 e 13.10912014.

6.4 A classificação das Propostas/Projetos será realizada pela Comissão

de Qualificação, Seleção e Habilitação.

6.5 O prazo de validade das proposta/projetos não deve ser inferior a 60

(sessenta) dias contados a partir da data de abertura dos envelopes.

6.5.1 Omitido o prazo de validade, será considerado o previsto neste item.
6.6 Não serão admitidas a apresentação/entrega de propostas/projetos em
CD, DVD, Pendrive ou outros meios digitais.

7. DA HABTLTTAÇÃO

7.1 A ORGANIZAÇÃO SOCIAL deverá apresentar em 01 (uma) via, o
original ou cópia autenticada por Tabelião ou por componente da Comissão ou

por publicação em órgão de imprensa oficial, dos documentos abaixo

relacionados:
7.L,L Habilitação Jurídica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente

registrado no órgão oficial competente, acompanhado de todas as alterações

havidas desde seu registro inicial, e onde conste, dentre seus objetivos, a

prestação de serviços objeto do presente certame;

b) Ata de eleição da diretoria/administração atualmente em exercício,

devidamente registrada no órgão oficial competente;

c) Copia da Cédula de ldentidade dos socios ou membros da Diretoria, ou

do responsável legal da OS, apto a representá-la judicial e extrajudicialmente,

bem como do responsável indicado pela boa administração dos recursos

recebidos,
7.L.2 RegularidadeFiscal:

a) Prova de inscrição no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas;

b) Prova de regularidade para com aÍazenda Federal, Estadual e Municipal;

c) Prova de regularidade para com a Seguridade Social (INSS) e para o
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), mediante apresentação das

e-mail: seduc (bi UAZCI ro.ce.sov.br

SEcRETARTA MUNTciPAL or eoucnçÃo
JUAZETRo Do NoRTE - crnnÁ
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certidões correspondentes ;

d) prova de regularidade perante a Justiça do Trabalho, mediante

apresentação de certidão negativa.

7,1.3 QualificaçãoEconômico-Financeira:

a) Copia do último balanço patrimonial e demonstrações de resultado

contábeis do último exercício social, já exigíveis e apresentados na forma da lei,

e que comprovem a boa situação financeira da ORGANIZAÇÃO SOCIAL,

vedada a sua substituição por balancetes ou balanços provisorios.

b) O balanço patrimonial e demonstração de resultado contáveis deverão

vir acompanhados dos contratos de abertura e encerramento do livro diário,

devidamente registrado no orgão competente e assinado pelo contador e pelo

representante legal.

7.L.4 QualificaçãoTécnica:

7.1.4.1 Comprovação de aptidão para desempenho de atividade pertinente e

compatível com o objeto deste Edital, mediante a apresentação dos seguintes

documentos:
a) Comprovação de qualificação da entidade como Organização Social

(OS) emitida pela COQUALI de Juazeiro do Norte;

b) Apresentação de Atestado(s) de Capacidade Técnica;

c) Apresentação de atestado de visita técnica, onde reste comprovado que

a entidade verificou os locais de execução do projeto, certificando que conhece

suas peculiaridades e características, se for o caso;

d) Declaração de que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s)

menor(es) de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor(es)

de 16 anos em qualquer atividade, salvo na condição de aprendiz, a partir dos 14

anos, nos termos do inciso XXXIll do art. 7" da Constituição Federal de 1988;

e) Declaração firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de

que não se encontra em mora com a prestação de contas de recursos recebidos

de qualquer dos entes da federação, seja da administração direta ou indireta, e

de que náo foi declarada inidônea pela Administração Pública ou punida com

suspensão do direito de firmar parcerias;

7.1.4.2 Todos os documentos expedidos pela entidade deverão estar

subscritos por seu representante legal ou procurador, com identificação clara do

subscritor.
a) Caso os documentos estejam assinados pelo procurador, deverá ser juntada

copia da procuração.

7.1.4.3 Observações sobre os Documentos de Habilitação:

FEEFEITURÂ B§

posteriormente, e realizados oS respectivos repasses financeiros.

b) as certidões e os comprovantes solicitados para a habilitação d

e-mai I : seducía) i uaze iro -ce.sov.hr
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estar no prazo de validade neles previstos, e, quando não mencionado, os

documentos serão considerados válidos até 90 (noventa) dias contados da data

de sua emissão.
c) não será aceito protocolo de entrega em substituição aos documentos

requeridos no presente Edital.

7 .1 .51 . Deverão ser respeitados todos os requisitos contidos da Lei [Vlunicipal no

4311, de 28 de abril de 2014.

8. DA ANÁLISE DAS PROPOSTAS/PROJETOS TÉCNICOS

8.1 No dia, hora e local designados neste Edital, será realizada a sessão

pública para recebimento dos envelopes de habilitação e propostas/projetos.

a) Após o(a) Presidente da Comissão declarar encerrado o pÍazo para entrega

dos envelopes, nenhum outro documento será recebido, nem serão permitidos

quaisquer adendos, acréscimos ou modificações a documentação e as propostas

já entregues, salvo quando requisitados pela Comissão, justificadamente, com

finalidade meramente elucidativa.
g.Z Todos as propostas/projetos técnicos e planilhas de custos serão

reunidos e colocados em envelope(s) ou caixa(s), que receberá(ão) lacre e
assinatura dos proponentes presentes.

8.3 No local e data marcada, a Comissão abrirá o Envelope no 01 (Documentos

de Habilitação)
8.4 Os documentos neles contidos serão examinados e rubricados pelas OS's
presentes e pela Comissão.
8.7 A seguir, a Comissão procederá imediatamente à verificação da

documentação de habilitação apresentada.
8.8 As proponentes cujos documentos de habilitação estiverem de acordo

com as exigências editalícias serão consideradas habilitadas e concorrerão na

Fase de Julgamento das Propostas/Projetos Técnicos e Planilhas de Custos.

8.9 Julgados eventuais recursos relativos à fase de habilitação, a
Comissão passará ao julgamento das Propostas/Projetos Técnicos e da Planilha

de Custos, nesta ordem.

e. cRrTÉRros PARA SELEÇÃO DAS PROPOSTAS E PONTUAçÃO DOS

PROJETOS

9,1 Deverá a Organização Social fazer constar de sua Proposta/Projeto

Técnico plano de trabalho destinado a prever o custeio da(s) etapa(s),

observando o cumprimento das metas e indicadores previstos neste edital.

9,2 O primeiro critério de escolha das propostas é o menor valor de taxa

PNEFEITUNÂ FE

JUAZEIRO
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9,3 Serão eliminadas aquelas propostas/projeto/planos de trabalho:

cuja pontuação total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

que recebam nota "zero" nos critérios de julgamento (A)' (B)' ou (C);

que estejam em desacordo com o Edital; ou

cujo valor global estiver acima do valor global previsto no quadro 1 deste

Edital.

9,4 Alem dos pressupostos estabelecidos neste Edital e seus anexos, as propostas

serão analisadas e classificadas por pontos obtidos, conforme critérios descritos

abaixo, em concordância com a tabela de pontuação a seguir:

ITEM NOTA
MAXIMA

- Atende completamente face ao 1

Referencial (1,0 pontos)
Atende satisfatoriamente face
ao Referencial (de 0,75
pontos).
Atende parcialmente face ao
Referencial (de 0,50 pontos)
Atende minimamente face ao
Referencial (de 0,25 pontos)
Não atende face ao Referencial
(0,0)

- Atende completamente face ao ,1

Referencial (1,0 pontos)
Atende satisfatoriamente face
ao Referencial (de 0,75 pontos;
Atende parcialmente face ao
Referencial (de 0,50 pontos)
Atende minimamente face ao
Referencial (de 0,25 pontos)
Não atende face ao Referencial
(0,0)
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- Atende completamente face ao
Referencial (2,0 pontos)

e-m ail : seducúDi uazeiro.ce. gov.br

QUESITO

1) Consonância do
objetivo
apresentado.

(A)

Adequação

do
2)Trabalho
essencial
serviço.
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- Atende satisfatoriamente face
ao Referencial (de 1,5 pontos)

Atende parcialmente face ao

Referencial (de 1 pontos)

Atende minimamente face ao

Referencial (de 0,5 pontos)

- Não atende face ao Referencial

- (0,0)

e-mai I : seduc(./r)i uaze iro.ce.gov. br

2

2

N

3) Estratégias
metodológicas
compatíveis com o
alcance dos
objetivos do
serviço
metodologialopera
cionalização.

(B)

Consistência

4)Atividades para o
alcance dos

objetivos e

resultados
cronograma de
atividades.

- Atende completamente face

aoReferencial (2,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente face

aoReferencial (de í,5 pontos)

- Atende parcialmente face ao

Referencial (de '1,0 pontos)

- Atende minimamente face ao

Referencial (de 0,5 pontos)

| - Não atende face ao
Referencial

(0,0)
- Atende completamente face
aoReferencial Técnico (2,0

pontos)

- Atende satisfatoriamente face
aoReferencial (de 1,5 pontos)

- Atende parcialmente face ao

Referencial (de 1,0 pontos)

- Atende minimamente face ao
Referencial (de 0,50 pontos)

- Não atende face ao
Referencial

(0,0)

5) Clareza e

adequação dos
processos de
avaliação que

serão utilizados
durante a

execução do
serviço -avaliação
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Atende completamente face ao
Referencial (2,0 pontos)

Atende satisfatoriamente face ao
Referencial (de 1,5 pontos)

Atende parcialmente face ao
Referencial (de 1,0 pontos)
Atende minímamente face ao
Referencial (de 0,50 pontos)
- Não atende face ao Referencial
0
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10 DA COMTSSÃO DE QUALIFICAçÃO, SELEÇÃO E HABILITAÇÃO

10.1 A Comissão de Qualificação, Seleção e Habilitação, instituída pela Portaria

02812O231SEDUC de 13 de março de 2023 selecionará a OS vencedora do

processo, consoante as regras deste edital.
10.1.1 A Comissão terá competência para:

a) Qualificar a entidade como Organização Social no [\íunicipio;

b) Analisar, julgar e classificar as propostas das Organizações Sociais;

c) Zelar para que a identificação da organização proponente seja preservada

ou omitida;

d) Preparar relatorio circunstanciado ou ata correlata às suas atividades;

e) Após o julgamento definitivo das propostas, apresentar na presença das

concorrentes, os resultados de seu trabalho, indicando a (s) aprovada (s).

10.1.2 São atribuições do Presidente da Comissão:

a) Resolver as questões de ordem administrativa;

b) Convocar as reuniÕes da Comissão;

c) Presidir as reuniÕes da Comissão.

10.1.3 O trabalho da Comissão não será remunerado;

10.1.4 A Comissão poderá solicitar pareceres técnicos a orgãos ou

e-mai I : sed uc(D.i uazeiro.ce. gov. br

(c)
Capacidade
técnico
operacional

6) Capacidade
técnico operacional
da organização
proponente - equiPe
que atua no serviço,
e recurso logístico.

Pontuação
Máxima
Global
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entidades vinculadas, de forma a subsidiar seu julgamento;

10.1.5 euando todas as propostas forem desclassificadas a Comissão

poderá renovar o processo, por meio da publicação de outro edital.

11. DO DESEMBOLSO FINANCEIRO

11.1 Para a consecução do objeto do Contrato de Gestão, com vigência de

24 (vinte e quatro) meses, os recursos correspondem à quantia máxima

estimada de:

e-mai I : seduc,.ã)i uazeiro .ce.gov.br
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12.

12.1 Os recursos necessários ao atendimento das despesas mencionadas no
Edital para o exercício de 2023, estão previstos na seguinte dotação
orçamentária:

0701 12 122 0003 2.039 GERENCIAMENTO E
MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃo

13. DA F|SCAL|ZAÇÃO

13.1 Fica assegurado o direito do município de Juazeiro do Norte, por meio
da Secretaria Municípal da Educação exercer ampla, irrestrita, e permanente
fiscalização dos serviços executados pela Organização Social vencedora, sem
prejuízo da obrigação desta de fiscalizar seus empregados, prepostos e/ou
subordinados, bem como solicitar pareceres sobre seus empregados.13.2 A fiscalização efetuada por meio do Município em nada restringe a
responsabilidade Única, integral e exclusiva da Entidade no que se refere à
perfeita execução dos serviços e às suas consequências e implicações.
13'3 A execução do CONTRATO DE GESTÃO será fiscalizada por servidor
ou Comissão nomeada pela Administração por meio de Portaria a ser publicada
no órgão oficial do Município.

14. DOS RECURSOS

14'1 Até 02 (dois) dias úteis anteriores a data fixada para o recebimento das
propostas, qualquer pessoa poderá solicitar esclarecimentos, providências ou
impugnar o presente ato convocatório.
a) Caberá à Comissão decidir sobre a petição no prazo de 48h (quarenta e oito
horas).
14'2 Os recursos administrativos deverão ser interpostos junto à Secretaria
Municipal da Educação, no prazo de 02 (dois) dias úteis a contar da intimação do
ato (caso não estejam presentes todos os interessados), ou imediatamente
durante a lavratura da ata da sessão, da qual deverá constar expressamente a
intenção de recorrer e sua motivação, nos casos de:
a) habilitação ou inabilitação da proponente;

b) seleção da entidade.

14.2.1 lnterposto o recurso durante a sessão, as razões deverão ser

g-mail: seducia

Rua XV de Novenrbr.. slr. s;i. i\{iguer - Juazeir. cro N.r1e. LrE
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apresentadas por escrito no prazo
Secretaria Municipal da Educação,
Juazeiro do Norte

máximo de 02 (dois) dias úteis, junto à
Rua XV de Novembro, SN . São Miguel.

14'3 Além dos recursos intempestivos, também não serão conhecidosrecursos imotivados e recursos inespecíficos.
14.4 lnterposto o recurso, será comunicado aos demais proponentes, quepoderão impugná-lo no prazo de até 02 (dois) dias úteis.14'5 o recurso será dirigido à comissão, a qual poderá reconsiderar suadecisão, no prazo de 02 (dois) dias úteis, ou, no mesmo pÍazo, fazê-ro subir àAutoridade superior, devidamente informado, devendo neste caso, a decisão serproferida dentro do prazo de até 02 (dois) dias úteis, contados do recebimentodo recurso.

15. DO RESULTADO FTNAL E DA HOMOLOGAçÃO

15.1 Apos o decurso do prazo ou jurgamento de eventuais recursos, acomissão divulgará o resultado final, com a classificação das propostas/projetos
e remeterá os autos para homologação da secretária Municipal da Educação edo Prefeito Municipal.
15.2 Homorogado o procedimento, será convocada a oRGANTzAÇÃosoclAl vencedora, crassificada em primeiro rugar, para firmar o coNTRATo
DE GESTÃO.
15.3 0 não comparecimento da oRGANTzAÇÃo socrAl ou asuperveniência de fato que impeça a assinatura do coNTRATo DE GESTÃO
importará em sua desclassificação e convocação da organização posteriormente
classificada, sem prejuízo das sançÕes previstas neste Edital e em lei.

16. DAS SANçOes ADM|N|STRATIVAS

16'1 No caso de inadimplemento das obrigaçÕes e responsabilidades
assumídas pela os, esta estará sujeita às seguintes penaridades:a) Advertência, por escrito, sempre que verificadas pequenas inadequaçÕes;b) Rescisão do CONTRATO DE GESTÃO;
c) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração
Pública pelo prazo de 05 cinco anos. Ultrapassado o prazo, sem que os motivosque levaram a declaração da inÍdoneidade e seus resultados tenham cessado,permanecerá a punição até a regulartzação perante a autoridade que determinou
a punição.

16.2

a)
b)
c)
16.3

Dentre as causas que motivam a declaração de inidoneidade estão:
apresentar declaração falsa ;

cometer fraude tributária, previdenciária ou fundiária;
fraudar a elaboração ou execução do projeto.

Além das penaridades citadas, a proponente ficará sujeita, no que

e-mail UAZC iro.ce.gov.br
Rua XV de Nov'enibro. s\ \riç \,tiguel - Juazeirg clo NorLe^ [.ll
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18.

couber, as penalidades referidas na Lei tt/unicipal no 431112014.
16.4 As sanções aqui previstas são independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuízo de outras medidas civis e
penais cabíveis.
16.5 Em qualquer hipotese de aplicação de sançÕes será assegurado à
Organização Social o contraditorio e ampla defesa.

17. DA RESCISÃO

17.1 O CONTRATO DE GESTÃO poderá ser rescindido por acordo entre
as partes ou administrativamente, independente das demais medidas cabíveis,
nas seguintes situações:
a) se houver descumprimento, ainda que parciar, das cláusulas do
CONTRATO DE GESTÃO, por parte da ORGANTZAÇÃO SOCIAL;
b) Unilateralmente pela CONTRATANTE se houver redução da receita,
arrecadação e/ou repasses financeiros destinados a custear a execução do
CONTRATO DE GESTÃO;
c) unilateralmente pela CONTRATANTE se durante a vigência do
coNTRATo DE GESTÃO a os perder, por qualquer razão, sua qualificação
como ORGANIZAÇÃO SOCIAL e demais condições apresentadas por ocasião
da habilitação;
d) Unilateralmente pela CONTRATANTE se não mais houver interesse ou
conveniência para a Administração na continuidade da execução do
CONTRATO DE GESTÃO, devidamente justificado.
17.2 A rescisão de que trata essa Cláusula, deverá ser comunicada por uma
parte à outra, por escrito, com antecedência mínima de 60 (sessenta) dias.

DAS DISPOSIçÕES FTNAIS

18.1 O Município poderá adiar ou revogar o presente processo por interesse
público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado e pertinente
o suficiente para justificar o ato.
18.2 O Município deverá anular o presente processo se constatar
ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, ficando, nesse último caso, desobrigado de
indenizar os proponentes.
18.3 Serão assegurados aos envolvidos o contraditorio e a ampla defesa
nos casos tratados nos subintes 18.1 e 18.2.
18.4 A Comissão resolverá os casos omissos com base na legislação
vigente.
18.5 As decisÕes da Comissão serão consideradas definitivas somente apos
homologação pela Secretária Municipal da Educação e Prefeito t\íunicipal.

e-mail iro.ce.gov.br
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18.6 A apresentação das Propostas/Projetos pela proponente implica
aceitação de todos os termos deste edital e seus anexos, bem como das normas
legais que regem a matéria e, se porventura a proponente for declarada
vencedora, ao cumprimento de todas as disposições contidas no contrato de
gestão, sob pena das sançÕes aqui previstas.
18.7 As ORGANIZAÇÕES soclAts assumem todos os custos de
preparação e apresentação de suas Propostas/Projetos, sendo responsáveis
pela fidelidade e legitimidade das informaçÕes e dos documentos apresentados.
18.8 As proponentes são responsáveis pela correção das informações
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste processo.
18.9 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informações nele contidas implicará imediata desclassificação da
oRGANIzAÇÃo soclAl que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a
vencedora, a rescisão do CONTRATO DE GESTÃO sem prejuízo das demais
sançôes cabíveis.
18.10 As proponentes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos
adicionais deverão fazê- lo no ptazo determinado pela Comissão, sob pena de
desclassificação.
18.11 Além dos meios expressamente referidos neste Edital, as decisões
referentes a este processo poderão ser comunicadas às participantes por
qualquer meio de comunicação que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicação no Órgão Oficial do Município.
18.12 lnformaçÕes e esclarecimentos de dúvidas sobre este processo
poderão ser obtidas junto à Secretaria tMunicipal da Educação, Rua 15 de
novembro, s/N, (88) 3199-0376, e-mail financeira@seduc.juazeiro.ce.gov.br e
das 07:30 às 11:00 e das 13:00 às 16:00 horário, no prazo de até 2 (dois) dias
úteis anteriores a data de realização do certame.
18.13 Este Edital e seus anexos encontram-se disponíveis junto ao sítio
eletrônico https://www.juazeirodonorte.ce.gov.br/index.php, podendo ainda ser
obtido junto à Secretaria Municipal da Educação, Rua XV de Novembro, SN
São Miguel. Juazeiro do Norte
18.14 O CONTRATO DE GESTÃO poderá ser prorrogado, a critério da
Administração Pública Municipal, nos termos da Lei.
18.15 O CONTRATO DE GESTÃO deverá cumprir os objetivos e estratégias
do "Programa EDUCA JUAZEIRO", instituído pelo Decreto Municipal 824 de 13
de março de 2023.

18.16 lntegram o presente Edital:
ANEXO I - Descritivo dos ltens, Fases e Quantitativo Mínimo de Profissionais;
ANEXO ll - Minuta do Contrato de Gestão;
ANEXO ll! - Diretrizes das Atividades, lndicadores e Metas dos Serviços do
Contrato de Gestão;

e-mail: seduc uazeiro.ce.sov.br
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ANEXO lV - Modelo de Projeto técnico/planilha de trabalho;

Juazeiro do Norte, 0510512023

PERGENTINA PARE JARDIM CATUNDA

Secretária de Educação de Juazeiro do Norte

§gcrefarua &furpr::ld
de ÊducãÇá* - .SÊÂ*r'

\-/

Atl/t-

lls,r*rA*r-,,u;" d" t[a^o',*,-,k e\-rrrru
MARIA IRENEIDE DO NASCIMENTO OLIVEIRA

Membro da Comissão Executiva de qualificação, seleção e
habilitação de entidades como Organizações Sociais - OS

614, (c,h* \bu*'lü
CICERA CI]\l{IA I\íORAIS PINHEIRO

Membro da Comissão Executiva de qualificação, seleção e
habilitação de entidades como Organizações Sociais - OS

LUC E U TINS E SANTANA

Membro da Comissão Executiva de qualificação, seleção e
habilitação de entidades como Organizações Sociais - OS

e-mai I : seducrà) i uazeiro.çe .gov.br
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ANEXO II Foi.riA iii €) tt S

MINUTA DO CONTRATO DE GESTÃO IVIINUTA DO

CONTRATO DE GESTÃO NO XXXXX

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

JUAZEIRO DO NORTEICE, POR INTERTVIEDIO DE SUA SECRETARIA DE

EDUCAÇÃO, E A ORGANIZAÇÃO SOCIAL '..'

o MuNtcipto oE JUAZEIRo Do NoRTE, pessoa jurídica de direito público

interno, inscrito no CNPJ sob o n.o7 974.082/0001-14,com sede na Praça

Disceu Figueiredo, s/N, bairro centro, Juazeiro do Norte/CE por intermédio da

Secretaria Municipal de Educação, com sede na Rua 15 de Novembro, S/N'

bairro são Miguel, Juazeiro do Norte/cE, neste ato representada por seu (a)

ordenador (a) de despesas o (a) sr.(a) Pergentina Parente Jardim catunda,

doravante denominada CONTRATANTE, e a ORGANIZAÇÃO SOCIAL XX,

doravante denominada CONTRATADA, pessoa jurídica de direito privado sem

fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.o XX, com sede XX, XX, bairro XX, XX'

CEP: XX, neste ato representado pelo(a) Sr'(a) XX, brasileiro(a), XX,

portador(a) do RG n.o XX e do cPF n o XX, residente e domiciliado XX, XX,

bairro XX, XX, CEP: XX, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE

GESTÃO decorrente, Edital de Seleçã o no 002t2023, mediante as cláusulas e

condiçÕes a seguir estabelecidas:

\./ CLÁUSULA PRIMEIRA . DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTÃO tem por objeto a formação de vínculo

de cooperação, visando à implementação do "Programa EDUCA JUAZEIRO''

instituído pelo Decreto Municipal no 824 de 13 de março de 2023, para o

fomento e a realtzaÇão de atividades de interesse público, consubstanciado na

prestação de serviços de operacionalização, gerenciamento e execução de

atividades, ações e serviços, com mão de obra necessárias ao pleno

funcionamento da secretaria Municipal da Educação, seus anexos e unidades

escolares, com as diretrizes estabelecidas na Lei Municipal no 4311, de 28 de

abril de 2014, no Decreto Ítíunicipal no 824 de 13 de março de 2023 nos

Anexos do Edital e nas condiçÕes previstas nas Propostas/Projetos

apresentados pela ORGANIZAÇÃO SOCIAL e selecionados em licitação.

e-mail: seduc(ariuazei ro.ce.gov.br
\-/
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÔeS e RESPONSABILIDADES DA

CONTRATADA

2. A CONTRATADA, para cumprimento do presente CoNTRATO DE

GESTÃO, que seguem os dispositivos da Lei tvlunicipal no 431112014',

compromete-se a:

Z.t. Executar todas as atividades e/ou serviços auxiliares descritos e

caracterizados no Edital de seleção e na Proposta de Trabalho - Técnica e

Financeira apresentada pela CoNTRATADA, zelando pela boa qualidade das

ações e serviços ofertados e buscando alcançar eficiência, eficácia,

efetividade e economicidade em suas atividades, com a vinculação obrigatória

dos recursos ao cumprimento dos objetivos, metas e prazos previstos, em

consonância com as demais cláusulas e condições estabelecidas neste

CONTRATO DE GESTÃO;

2.2. Observar, no transcorrer da exeCução de SuaS atividades, as

orientações, diretrizes e as políticas públicas na área de Educação advindas

do Contratante;
2,3. Utilizar os bens materiais e recursos humanos custeados por este

CONTRATO DE GESTÃO exclusivamente na execução do seu objeto;

2.4. Prover os serviços e equipamentos especificados no Edital de

Seleção e na Proposta de Trabalho - Técnica e Financeira apresentada pela

Contratada, garantindo o bom andamento das atividades educacionais e

auxiliares nas unidades escolares;

2.5. Manter todos os equipamentos, mobiliário e utensílios necessários à

execução dos serviços em perfeitas condições de uso;

2.6. Manter limpos e conservados todos os espaços internos e externos

das unidades escolares sob o seu gerenciamento;

2.7 Ofertar as atividades de apoio nas unidades escolares indicadas no Edital

de Seleção Pública;

2.g. Liberar as dependências das unidades escolares para atividades da

comunidade escolar, autorizadas pelo Conselho Escolar, com comunicação

imediata ao contratante, sendo vedada a cobrança de qualquer taxa ou

contraprestação;
2.g. Contratar empregados e empresas prestadoras de serviços em

conformidade com as leis trabalhistas e com o direito civil, devendo ser

conduzida de forma pública, objetiva e impessoal, com observância aos

princípios previstos no caput do art. 37, da Constituição Federal e nos

termos dos regulamentos proprios de cada entidade'

2.10. A Contratação de empregados de que dispõe o artigo anterior,

l: seducgr'i u-a_z-9.u9 .ce .Êov.br
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deverá ser realizada por meio de processo seletivo, sob regime CLT' e em

quantidade necessária e condizente ao adequado cumprimento dos serviços

inerentes à gestão das unidades escolares, de acordo com aS previsões do

EditaldeSeleçãoqueéparteintegrantedestecontrato;
2,L1. Disponibilizar recursos humanos com perfil profissional compatível e

regularmente treinado e capacitado segundo Proposta Técnica apresentada

pela Contratada, no prazo máximo de 15 dias, contados da outorga deste

CONTRATO DE GESTÃO, para exercer as atividades de sua

responsabilidade, com observância das disposições constantes em

regulamento próprio para a admissão de empregados;

2.t2. Quando da contratação de consultoria, a os deverá justificar

tecnicamente a necessidade dos serviços, evidenciando que não executa

serviço semelhante, devendo a referida contratação ser previamente

autorizada pelo Gestor do Contrato;

2.13 Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessários à

execução das atividades, independentemente de férias de pessoal e das

demais ausências previstas na legislação vigente;

2.14. Responsabilizar-seintegralmentepelopagamentoderemuneração
e encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e outros,

resultantes da execução do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,

observados os limites e critérios para a despesa com remuneraçÕes e

vantagens de qualquer natureza a dirigentes e empregados, respeitados os

valores praticados pelo mercado, na região e setor correspondentes a Sua

área de atuação;
2.15. Garantir o pagamento do piso salarial dos empregados celetistas,

profissionais administrativos, observando a aplicação do índice de reajuste

anual do piso salarial;

2.t6. Observar fielmente a legislação trabalhista, bem como manter em

dia o pagamento das obrigações tributárias e previdenciárias relativas aos

seus empregados e prestadores de serviços, com o fornecimento de certidões

de regularidade fiscal, previdenciária e trabalhista, sempre que solicitadas

pelo Contratante;
2.17, Cumprir a programação anual de formação continuada, a Ser

ofertada pela Organização Social para os recursos humanos, conforme

Proposta Técnica apresentada pela Contratada;

2,1g, Cumprir rigorosamente as normas do Serviço Especializado de

Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho, de acordo com a

legislação;
Z.tg. Fornecer os equipamentos de proteção individual e coletivo que se

mostrarem necessários ao desempenho das atividades objeto deste

CONTRATO DE GESTÃO;

Z.ZO. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos recursos

l: sed I rL). c
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humanos, por meio de registro de ponto e de frequência, preferencialmente por

meio eletrônico;

2,21, Manter, durante a execução deste C9NTRAT9 DE GESTÃ9,

estrutura compatível com as obrigaçÕes trabalhistas assumidas, bem como

todas as condições exigidas e demonstradas no procedimento de seleção

Pública;
2.22. Manter, durante a execução deste CoNTRATO DE GESTAO, as

certificaçÕes e capacitações técnicas do corpo Deliberativo/Administrativo e

Diretivo, da instituição, bem como do Corpo Técnico, atuante direto no

CONTRATO DE GESTÃO, de acordo com o apresentado na Proposta

Técnica;
2,23. Manter, em perfeitas condiçÔes de uso e conservação, os

equipamentos e instrumentos necessários à gestão das atividades e/ou

serviços, permitidos pelo Contratante;

2.24. providenciar e manter atualizadas todas as licenças e alvarás,

junto às repartições competentes, que eventualmente se fizerem necessárias

à regular execução das atividades e/ou serviços constantes deste

CONTRATO DE GESTÃO;

2.25. Apresentar, a prestaçáo de contas e relatorios referente às

atividades desenvolvidas pela OS, de acordo com o tipo de atividade e o

período de acompanhamento previsto no plano de trabalho (trimestral,

semestral ou anual) e nos anexos deste CONTRATO DE GESTÃO à

Comissão de Acompanhamento, Fiscalização e Avaliação - CAFA, que será

instituída pelo Contratante;

2.26, Responsabilizar-se pelo pagamento, com recursos proprios da

entidade, de compensações, reparaçÕes e indenizaçÕes de qualquer ordem

(danos morais, materiais e outros), decorrentes de ação ou omissão, dolosa

ou culposa (negligência, imprudência ou imperícia), que seus agentes

causarem ao Município, aos destinatários dos serviços, inclusive por falhas

relativas à sua prestação, quando aplicável, ou a terceiros, sem prejuízo das

demais combinações legais e contratuais cabíveis. As intercorrências deverão

ser comunicadas imediatamente ao Contratante;

2.27. Acolher os destinatários das atividades objeto deste CONTRATO

DE GESTAO (pais, alunos, OUtros responsáveis e demais agentes da

comunidade escolar) com dignidade, cortesia e respeito, de modo universal e

igualitário, mantendo-Se sempre a qualidade na prestação dos serviços de

relevância pública, com observância das legislaçÕes especiais de proteção ao

idoso, Lei no 10.741, de 10 de outubro de 2003; à criança e ao adolescente,

Lei no g.069, de 13 de julho de 1990; e a pessoa com necessidades especiais,

Lei no 7.853, de24 de outubro de1989;

2.28. Manter em loCal visível ao público, nas instalaçÕes e/ou

dependências físicas da unidade escolar, placa indicativa do endereço e

LI br
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telefone em que os usuários do serviço público de educação e/ou seus

responsáveis possam apresentar reclamaçÕes, críticas e/ou sugestões às

atividades ofertadas pela Contratada;

2.2g. Realizar periódica pesquisa de satisfação junto aos destinatários

dos serviços, objeto deste CONTRATO DE GESTÃO, com envio semestral de

seus resultados ao Contratante;

2.30, PubliCar, anualmente, os demonstrativos contábeis e o relatorio de

execução do presente CONTRATO DE GESTÃO, bem como o balanço anual

da Contratada, no Orgão Oficial do tVlunicípio, até o dia 30 de abril do ano

subsequente;
2.3t. Fornecer, prontamente, todas as informações e esclarecimentos

solicitados pelo contratante e pelo conselho Escolar, por meio da comissão

de Acompanhamento, Fiscalização e Avaliação - CAFA e/ou demais orgãos

e/ou entidades encarregados do controle, da fiscalização e da regulação,

relativo às atividades, operações, contratos, documentos, registros contábeis

e demais assuntos que se mostrarem pertinentes;

2.32. permitir o livre acesso de pessoal especialmente designado pelo

Contratante (Comissões, Grupos de Trabalho ou Unidades Organizacionais),

pelo conselho Escolar, pelos orgãos de controle interno e externo, aos livros

contábeis, papéis, documentos e arquivos sobre as atividades e operaçÕes

objeto deste CONTRATO DE GESTÃO, quando em missão de fiscalizaçáo,

controle, avaliação ou auditoria;

2.33, Restituir, à conta do Contratante, o valor repassado, atualizado

monetariamente e acrescido de juros legais, na forma da legislação aplicável,

contados da data do seu recebimento, quando evidenciada na análise da

prestação de contas que as despesas realizadas não foram condizentes com

o CONTRATO DE GESTÃO ou não forem regularmente comprovadas;

2.34. Manter registros, arquivos e controles contábeis específicos para os

dispêndios relativos a este CONTRATO DE GESTÃO, pelo prazo de 05 anos,

contados da aprovação das contas pelo Tribunal de Contas do Estado;

2,35. Encaminhar à Contratante as solicitaçÕes e/ou notificações

extrajudiciais, que versem sobre fatos ocorridos relacionados às unidades

escolares sob seu gerenciamento, anteriormente ou posteriormente à

celebração do presente CONTRATO DE GESTÃO;

2.36. Responsabilizar-se pela exatidão de todos os dados e informações

que vier a fornecer ao Contratante, sendo que a inexatidão de referidas

informaçÕes e/ou dados será considerada infração a este CONTRATO DE

GESTÃO, a ser avaliada a penalidade pela Comissão de Acompanhamento,

Fiscalização e Avaliação - CAFA;

2,37. Enviar, mensalmente, em 03 (três) vias, por meio de mídia digital,

os registros relativos a todas as despesas realizadas, assim que forem pagas,

objetivando o controle de custos efetivos e a devida fiscalização, por meio da

e-mail uazerro.ce.gov.
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Comissão de Acompanhamento, Fiscalização e - CAFA;

2.38 Fornecer todas as informaçÕes que o Contratante solicitar sobre as

açÕes a serem lmp lementadas, bem como sobre os resultados alcançados

durante a vigência deste CONTRATO DE GESTÃO, que seja de seu

conhecimento e/ou Posse;
2,3g.sugeriralteraçõesouaçÕesaoContratante,visandoatingiros
objetivos deste CONTRATO DE GESTÃO'

2,40, Garantir aos alunos o acesso gratuito às ações e atividades

descritas no objeto deste CONTRATO DE GESTÃO, sendo vedada a

cobrança de quaisquer contribuições ou taxas;

2.41. Viabilizar a política de inclusão do Contratante em todas as etapas

e modalidades da Educação Básica, promovendo o Atendimento da Educação

Básica;
2.42, Atuar de forma isenta de qualquer influência partidária, religiosa

e/ou filosófica, de acordo com a constituição Federal;

2.43. Ao realizar serviços especializados, emitir relatorios técnicos;

2.44. A Contratada não poderá utilizar, como sede da instituição, os

espaços integrantes do patrimônio imobiliário do município de Juazeiro do

Norte/CE, nem utilizar recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTÃO

paÍa manutenção da sede em outro local, gue estejam fora do custo

compartilhado;
2,45. Cumprir todas as obrigaçÕes descritas na Proposta de Trabalho -

Técnica e Financeira apresentada pela Contratada;

2.47 Reallzar atendimento indiferenciado aos usuários dos serviços objeto do

CONTRATO DE GESTÃO;

2.48. Adotar práticas de planejamento sistemático das ações da

Organização Social, mediante instrumentos de programação, orçamento'

acompanhamento e avaliação de suas atividades, de acordo com as metas

pactuadas;

2,4g, Especificar o programa de trabalho proposto pela organização

Social, estipular as metas a serem atingidas os respectivos prazos de

execução, bem como os critérios objetivos de avaliação de desempenho,

inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade;

2.50. lntensificar a limpeza/higienização em período de pandemia

e/ou surto de doença contagiosa.

2.51. Disponibilizar prestação de serviço nos dias escolares e letivos,

inclusive sábados letivos, previstos no Calendário Escolar 2023 e 2024 da

Secretaria MuniciPal da Educação;

2,52, cumprir os objetivos e estratégias do "Programa EDUCA JUAZEIRO",

instituído pelo Decreto Municipal S24 de '13 de março de 2023

e-mail: sed íllUâZClÍO §e.gov.
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cLAUSULA TERcEIRA . DAS oBRIGAÇÓES E RESPONSABILIDADES DO

CONTRATANTE

3. Para a execução do objeto do presente CONTRATO DE GESTÃO, o

CONTRATANTE obriga-se a:

3.1. Efetuar repasses conforme disposto neste CONTRATO DE GESTÃO:

3.2. Prestar à CoNTRATADA o apoio pedagogico e administrativo

necessários para o alcance do objeto deste CONTRATO DE GESTÃO, desde

que não acarrete em ônus financeiro extra ao CoNTRATANTE;

3.3. Acompanhar, monitorar e avaliar a execução deste CONTRATO DE

GESTÃO;

3.4. Manter, no sitio eletrônico do Portal de Transparência do Município,

dados sobre o presente CONTRATO DE GESTÃO, sua execução e avaliação

para consulta, a qualquer tempo, por qualquer interessado;

3.5, Articular-se com a CONTRATADA e a Comunidade Escolar,

buscando o fortalecimento da Gestão Democrática, priorizando as açÕes de

melhoria do apoio ao ensino e a fiscalização da aplicação de recursos;

3.6, Acompanhar sistematicamente os indicadores de sucesso das ações

executadas pela CONTRATADA, por meio dos dados a serem colhidos;

3,7. O Secretário da área fomentada deverá designar servidor para ser

gestor do contrato e acompanhar a fiel execução do contrato.

cLÁusuLA QUARTA - DAS OBRIGAÇOeS rrluruns

4. Para a execução do objeto do presente CONTRATO DE GESTÃO, o

CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a:

4.t Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos alunos na unidade

escolar, devendo, obrigatoriamente, acionar os órgãos locais responsáveis

pela garantia dos direitos da criança e do adolescente e de apuração de atos

infracionais;
4.2 Criar canais de participação e de compromisso para a execução

integral deste CONTRATO DE GESTÃO. objetivando a divulgação da Política

Educacional do Município, junto à Comunidade Escolar'

4.3 lmplementar o "Programa EDUCA JUAZEIRO', instituído pelo Decreto

Municipal 824 de 13 de março de 2023

CLÁUSULA QUTNTA - DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZAÇÃO E DA

AVALTAçÃo

5.i, Por meio de Portaria serão nomeados os membros da Comissão de

Acompanhamento, Fiscalização e Avaliaçáo - CAFA do Contrato de Gestão,

composta por especialistas com comprovada capacidade e adequada

e-mail: seduc(irl iuazeiro.ce.gov.br
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qualificação, responsável por realizar a supervisão sistematizada das ações

da Organizaçáo Social e seus resultados;

5,1.1. As atividades executadas pela contratada terão a parte

contábil/financeira avaliada e fiscalizada pelo contratante, sem prejuízo das

sanções de controle e fiscalização das áreas de controle interno do Município'

5.1.2. caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas

pela Contratada, essa será notificada para, no prazo máximo de 05 (cinco)

dias úteis após o recebimento da notifrcação, apresentar justificativas ou

providenciar as regularizaçÕes;

5.1.3. Em casos que as justificativas apresentadas pela contratada dadas

no item anterior, não forem aceitas, será dado o prazo de 05 (cinco) dias uteis

para aapresentação de recurso endereçado ao contratante;

5.1.4. Se indeferido o recurso, será formalizado um expediente para que

se efetuem as penalidades cabíveis, a saber, restituição das despesas

impróprias com recursos não oriundos da provisão deste contrato;

5,1.5, serãO consideradas improprias as despesas que, além de

ofenderem os princípios da legalidade, moralidade, economicidade'

impessoalidade, boa-fé, probidade, eficiência, isonomia e publicidade não

guardarem qualquer relação com oS serviços prestados, como por exemplo:

festas de confraternização de empregados, repasse de multas de trânsito,

distribuição de brindes e custeio de atividades não condizentes com o objeto

contratual.
5,2. Os resultados alcançados pela Organização Social deverão ser

objeto de avaliação criteriosa da comissão de Acompanhamento, Fiscalização

e Avaliação - CAFA do contrato de Gestão. que norteará as correçÕes que

forem necessárias para garantir a plena eficácia do presente CONTRATO DE

GESTÃO. O não atingimento das metas, conforme decorrências da avaliação,

poderá ensejar a desqualificação de Entidade como Organização Social no

município de Juazeiro do Norte;

5.3. Ao final de cada exercício financeiro a comissão de

Acompanhamento, Fiscalização e Avaliação - CAFA do Contrato de Gestão'

elaborará consolidação dos resultados obtidos do CONTRATO DE GESTÃO e

encaminh ará ao Titular da Secretaria Municipal da Educação que,

apos ciência e aprovação, disponibilizará no portal de transparência;

5.4. O presente CONTRATO DE GESTÃO estará submetido aos

controles externo e interno, ficando toda a documentação disponível a

qualquer tempo sempre que requisitado;

5,5. A Comissão de Acompanhamento, Fiscalização e Avaliação - CAFA

do Contrato de Gestão exigirá a apresentação, pela CONTRATADA, ao

término de cada exercício ou a qualquer momento, conforme recomende o

interesse público, de relatório pertinente à execução do CONTRATO DE

GESTÃO, contendo comparativo especifico das metas propostas com oS

e-mail (rÍr1
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Itados alcançados, acompanhado da prestação de contas correspondente

mail: sed uç(allttazt'l ro.ce.gov.

ao exercício financeiro;

5.6.AáreadecontroleinternodomunicipiodeJuazeirodoNorteea
comissão de Acompanhamento, Fiscalização e Avaliação - CAFA dos

contratos de Gestão poderão exigir da GoNTRATADA, a qualquer tempo,

informaçÕes complementares e a apresentação de detalhamento de tópicos e

informações constantes dos relatorios;

5,7.osresponsáveispeloacompanhamentodesteCoNTRAToDE
GESTÃO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, comprovada

por meio de processo administrativo. na utilização de recursos ou bens de

origem pública, comunicarão imediatamente ao Titular da secretaria Municipal

da Educação, que tomará as providências cabíveis;

5'8'APrestaçãodeContas,aSerapresentadapelaCoNTRATADA
trimestralmente ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse

público, far-se-á por meio de relatorio pertinente à execução deste

coNTRATo DE ôEsrÃo, contendo comparativo especifico das metas

propostas com os resultados alcançados, acompanhados dos demonstrativos

financeiros referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados'

disponibilizando a totalidade de seus registros contábeis' apresentando as

demonstraçõesfinanceiras(batançopatrimonial,demonstraçãodoresultado
do período, demonstração das mutaÇÕes do patrimÔnio liquido'

demonstraçÕes de fluxo caixa e notas explicativas) e atualizações, além dos

livros razáo, diário do período e balancete devidamente responsável pelo

contador responsável e apresentação de certidão de Regularidade

profissional;

5.9, A Controladoria e Ouvidoria Geral do Município poderá realizar

as atividades de auditoria aos serviços prestados'

5.10. Caberá à Comissão de Acompanhamento, Fiscalizaçáo e Avaliação

- CAFA fiscalizar a organização social quanto ao pagamento de salários e

recolhimento de encargos trabalhistas'

CLAUSULA SEXTA . DO PRAZO DÉ VIGÊNCIA

6.1 A vigência do presente CONTRATO DE GESTÃO será de 24 (vinte e

quatro) meses, contados a partir de sua publicação, podendo ser renovado

por sucessivos períodos até o limite máximo de 48 meses, desde que

demonstrado o alcance das metas pactuadas, a adequação dos resultados e

aprovação das prestações de contas pelo CONTRATANTE;

6.2 o CoNTRATANTE e a GoNTRADADA convencionam que' dentro do

p161zo de 01 (um) ano, a partir da assinatura deste contrato, será feita uma

avaliação conjunta do desenvolvintento das açÕes previstas neste

69NTRATO DE GESTÃO, quando será definida a sua continuidade ou não'

tendo em vista as atividades a Serem desenvolvidas, bem como oS recursos
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existentes para o desenvolvimento das atividades no período posterior;

6.3 Fica pactuado que o CONTRATANTE, a qualquer momento, poderá

rescindir o presente CONTRATO DE GESTÃO se, em nome do interesse

público, verificar o descumprimento de princípios basilares da Administração

Pública, com a aplicação das penalidades previstas no presente CoNTRATO

DE GESTÃO, assegurando à CONTRATADA o direito ao contraditorio e a

ampla defesa.

CLAUSULA SÉTIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7,L Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTÃO,

especificados no Edital de Seleção e na Proposta de Trabalho - Técnica e

Financeira apresentada pela CONTRATADA, o CONTRATANTE repassará à

CONTRATADA, nos prazos e condiçÕes constantes deste CONTRATO DE

GESTÃO, a importância global estimada descrita no item 8'1 da

CLAUSULA OITAVA - DO REPASSE DE RECURSOS, deste contrato.

7.2 Essa importância poderá sofrer modificaçÕes, observando-se as

disponibilidades financeiras de recursos alocados nos orçamentos dos anos

subsequentes e a legislação aplicável aos contratos de gestão;

7.3 Os recursos repassados à CONTRATADA, enquanto não utilizados,

deverão ser aplicados em caderneta de poupança ou fundo de aplicação

financeira composto majoritariamente por titulos da dívida pública, devendo os

resultados dessa aplicação ser revertidos exclusivamente ao cumprimento do

objeto deste CONTRATO DE CESTÃO;

7.4 Na excepcionalidade da CONTRATADA suportar, com recursos

próprios, despesas deste CONTRATO DE GESTÃO, em virtude de atraso nos

repasses previstos pelo CONTRATANTE, e tendo reconhecida as despesas

efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda

não desembolsados e estejam previstas no plano de trabalho, a

CoNTRATADA terá direito ao reembolso, não podendo, nesse caso, depositar

os recursos utilizados nas contas especificas e exclusivas de movimentação

dos recursos financeiros transferidos pela contratante;

7.5 sem prejuízo dos repasses efetuados pelo ÇQNTRATANTE, a

execução do presente CoNTRATO DE GESTAO poderá ser implementada,

complementar e suplementarmente, com recursos advindos de:

a) Doações, legados, patrocínios, apoios e contribuições de entidades

nacionais ou estrangeiras, públicas ou privadas;

b) Rendimentos de aplicaçÕes de ativos financeiros;

c) Outros ingressos, devidamente comunicados ao CONTRATANTE.

7.6 Os pagamentos a serem realizados pelo CONTRATANTE deverão

ser efetivados por meio de contas correntes do favorecido em instituição

bancária contratada para centralizar sua movimentação financeira'

e-mail: seduc(d ir.razeiro.ce.gov.br
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7.7 A CONTRATADA fica autorizada, com interveniência do

CoNTRATANTE, a celebrar ajustes com o Poder Público e a iniciativa

privada, objetivando captar recursos para a execução do objeto deste

CONTRATO DE GESTÃO. OS TECUTSOS CAPIAdOS PCIA CONTRATADA

deverão ser utilizados complementarmente aos recursos repassados pelo

CONTRATANTE;
7.8 FiCa veda da a realização de despesas, à conta dos recursos oriundos

do presente CONTRATO DE GESTÃO, a título de:

7,g.1. publicidade, das quais constem nomes, símbolos ou imagens que

caracterizem promoção pessoal dos dirigentes da organização social'

autoridades ou servidores publicos;

7,g.2. Destinação de recursos para publicidade de promoção institucional

da organização social;

7.8,3, Pagamento de benefícios a empregados da CoNTRATADA não

contemplados no seu Plano de Cargos;

7,g.4. Pagamento de custos indiretos, relacionados à existência material

da CoNTRATADA na condição de entidade privada sem fins lucrativos;

7.g Ao final do CoNTRATO DE GESTÃO, depois de pagas todas as

obrigações decorrentes da sua execução, eventual saldo financeiro

remanescente deverá ser prontamente restituído ao CONTRATANTE'

CLAUSULA OITAVA . DO REPASSE DE RECURSOS

g.1 Para o cumprimento do objeto e dos indicadores e metas

estabelecidas neste CONTRATO DE GESTÃO e conforme previstos nos

Projetos apresentados e selecionados, o ÇQNTRATANTE repassará à

CoNTRATADA o valor correspondente aos itens, para os 24 (vinte e quatro)

meses de vigência do contrato de gestão, da seguinte forma:

DE ACORDO COM OS ITENS E CRONOGRATVIA DO EDITAL

8.2 cada lote terá o repasse realizado através de uma parcela mensal

fixa, observando o cumprimento das metas e indicadores.

g,3 Deverá a organização social fazer constar de sua Proposta/Projeto

Técnico cronograma de desembolso financeiro mensal destinado a prever o

custeio de cada etapa de operacionalização, incluído mão de obra, materiais

e equipamentos necessários.

8.4 Para o custeio das Fases de operacionalizaçáo, o desembolso

deverá ser em até 30 (trinta) dias do início da execução das respectivas

atividades.
g.5 O prazo de desembolso poderá sofrer modificaçÕes unilaterais pelo

Município, nos casos de se identificar atraso no cronograma de execução

proposto pela organizaçáo social em sua proposta/projeto.

8.6 Poderá haver retenção dos valores correspondentes ao previsto em

e-mail uazeiro.ce.gov.br
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cronograma quando identificado o descumprimento de indicadores, metas ou

evidências de irregularidade na aplicação dos desembolsos anteriores'

g.7 A Organização social deverá apresentar o Plano de Trabalho

trimestralmente, com a respectiva prestação de contas do valor repassado e

do valor utilizado.

CLÁUSULA NONA . DOS RECURSOS HUMANOS

9.1 A Contratada utilizará os recursos humanos necessários e suficientes

paru aexecução deste CoNTRATO DE GESTAO, de acordo com o plano de

gestão de,r6cursos humanos apresentado na Proposta Técnica, composto por

empregados contratados, em regime celetista, pela Contratada, mediante

processo seletivo;
g.2 os empregados a serem contratados pela organização social

deverão exercer efetivamente suas atividades laborais no município de

Juazeiro do Norte/cE, não sendo permitido o pagamento de

remuneração a funcionário que desempenhe suas atividades em outro

município;
9.3 A contratação de empregados e de prestadores de serviços por parte

da Contratada deverá obedecer às disposições de seu regulamento próprio,

estabelecendo critérios de seleção de pessoal, conduzida de forma pública,

objetiva e impessoal;
g.4 A CONTRATADA deverá executar o Plano de Formação Continuada,

conforme Proposta Técnica apresentada;

9.5 A CONTRATADA responderá pelas obrigações, despesas, encargos

trabalhistas, tributários, securitários, previdenciários e outros, na forma da

legislação em vigor, relativos aos empregados e prestadores de serviços por

ela contratados, sendo-lhe defeso invocar a existência deste CoNTRATO DE

GESTÃO para eximir-se dessas obrigações ou transferi-las ao

CONTRATANTE;

9.6 O não atingimento das metas pactuadas poderá ensejar a aplicação

de medidas Preventivas;

g.7 Fica vedada a existência na Diretoria da Organização Social, titulares

de cargo em comissão ou função de confiança da Administração Pública'

mandato do poder Legislativo ou cargo de dirigente estatutário de partido

politico, ainda que licenciados;

9.8 Fica vedada a contratação de cônjuge, companheiro ou parente'

consanguíneo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3o grau, do Prefeito'

Vice-Prefeito, de Secretários Municipais, de Presidentes de autarquias,

fundações e empresas públicas, bem como de Diretores, estatutários ou não,

da organizaçáo social, para quaisquer serviços relativos ao CONTRATO DE

GESTÃO;

.ce.gov. br
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9.9 EmPregados e Prestadores
CONTRATADA com recursos oriundos

remunerados Pela

NTE, ou obtidos em

decorrência deste coNTRATo DE GESTAo, somente poderão exercer as

suas respectivas atividades em execução do objeto do presente CONTRATO;

g.10 o CoNTRATANTE fiscalizará o pagamento dos empregados

admitidos pela CoNTRATADA, visando aferir a compatibilidade da carga

horária, o correto recolhimento dos valores dos encargos devidos, assim como

evitar pagamentos em duPlicidade;

9'IIACoNTRATADAnãopoderádtspor,aqualquerinstituiçãopública
ou privada, dos seus empregados contratados com recursos do presente

CONTRATO DE GESTÃO.
g.LZ Em caso de transgressão drsciplinar de empregado da

CoNTRATADA, esta deverá observar as normas da consolidação da Leis do

Trabalho - cLT para o exercicio do Poder Disciplinar do Empregador'

podendo o CONTRATANTE, caso tome conhecimento de fato praticado por

empregado da CoNTRATADA, que atente aos princípios da Administração

Pública, que promova apologia e/ou pratique fatos tipificados como crime ou

promova açÕes que possam ser caracterizadas como ofensa aos agentes

públicos do CoNTRATANTE, exigir a demissão do empregado;

g.13 será obrigação da organização social manter todo o serviço de

contabilidade e assessoramento jurídico referente ao contrato de gestão;

g.t4 Poderá ocorrer retenção de valores contratuais em caso de

inadimplemento de salários e encargos trabalhistas em valor suficiente para

quitação do debito;
g.15 os gastos com a força de trabalho das organizações sociais não

deverão ser incluídos nas despesas de pessoal para fins de cálculo dos

limites previstos da Lei Complementar no 101/2OOO (Lei de Responsabilidade

Fiscal).

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS ALTERAÇOES

O presente CONTRATO DE GESTÃO poderá ser, a qualquer tempo,

modificado pelas partes, em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da

celebração de aditivos, se identificado aumento/redução de demanda ou

necessidade de novos investimentos, ampliando/reduzindo o repasse de

verbas para a execução do contrato de gestão e para modificação de seu

objeto;
10.1 As alterações deverão contar com prévia justificativa por escrito, que

conterá a declaração de interesse de ambos CONTRATANTES e autorização

do Secretário Municipal da educação,

10.2 A alteração dos valores repassados poderá implicar na revisão das

metas pactuadas, conforme oS relatorios das avaliaçÕes executadas pelo

CONTRATANTE;

e-mal l: sedr.rc(rr'i uazeiro.ce.gov.br h
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10,3 Por alterações quantitativas entendem-se as relativas à vigência do

CONTRATO DE CÊS1ÃO, bem como a Proposta de Trabalho - Técnica e

Financeira apresentada pela CONTRATADA;

10.4 Por alterações qualitativas entendem-se as referentes ao atingimento

de metas e objetivos;

10.5 Este CoNTRATO DE GESTÃO poderá ser prorrogado' a criterio da

AdministraçãoPúblicattíunicipal,nostermosdaLei'

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA . DA RESCISÃO

11.1 Será facultado ao Poder Publico e à Organizaçâo Social rescindir o

contrato de gestão antes do prazo, por acordo entre as partes ou

unilateralmente, nas seguintes hipoteses:

11,1 Pelo Poder Público:

11,1,1 Quando a organização social houver descumprido a legislação ou

cláusulas contratuais, não sanando a falta em até 60 (sessenta) dias'

contados da notificação do Poder Público, nas seguintes situações:

I - quando a aplicação das verbas transferidas pelo Poder Público ou a

utilização de bens moveis ou imoveis, pata outros fins que não o cumprimento

do objeto do Contrato de Gestão;

ll- quando a aquisição de bens ou contratação de serviços ocorrer em

desconformidade com a legislação ou com as cláusulas contratuais;

il - quando o descumprimento das obrigaçÕes previstas no contrato de

gestão não tenha sido sanado apos notrficação do Poder Público

tt.t.z Em decorrência de insolvência civil da organização social ou de sua

dissolução;

11.1.3 Por razÓes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo

chefe do Poder Executivo;

tl.z Pela Organizaçáo Social:

I - Quando houver atraso total, superior a 90 (noventa) dias' de valores

devidos pelo Poder Público tvlunicipal,

ll- pela ocorrência de caso fortuito ou de força maior, devidamente justificada

e aceita pelo Poder Público, com notificação prévia de no minimo 60

(sessenta) dias.

11.2.3 o descumprimento do contrato de gestão pela organização social'

decorrente de atraso no repasse por parte do Poder Publico' por prazo

superior ao previsto no inciso l, do item 11.2, náo configurará inadimplência e

não poderá ensejar rescisão unilateral pelo Poder Público.

17.2.4 No processo de rescisão, a quitaçâo das obrigaçÕes trabalhistas

Llc iro.ce.gov.br
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terá prioridade no uso da reserya técntca'

11.3 Durante a vigência deste CONTRATO DE GESTAO' a

CoNTRATADA perder, por qualquer tazáo, a qualificação como organização

Social de Educação;

tt.4 caso não seja apresentada a prestação de contas nos prazos

determinados, salvo jusiificativa devrdamente fundamentada' comprovada e

aprovada Pelo CONTRATANTE;

11.5 A CONTRATADA não atingir as metas previstas no CoNTRATO DE

GESTÃO;

11.6 Ocorrendo a rescisão unilateral deste CONTRATO DE GESTÃO ou

em razão do término de vigência, a CQNTRATADA não poderá mais fazer uso

de quaisquer informaçÕes, dados ou documentos, tecnologias, materiais'

metodologias e sistemáticas de acompanhamento;

TT,7 POr ACOTdO fiTMAdO ENTTC O CONTRATANTE C A CONTRATADA'

atendido o interesse público em ato devidamente fundamentado, poderá

também ser extinto o presente CoNTRATO DE GESTÃO.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA . DAS PARTES INTEGRANTES DO

CONTRATO DE GESTÃO

12.1 lntegram o presente CoNTRATO DE GESTÃO, a Proposta de Trabalho -

Técnica e financeira apresentada pela CONTRATADA'

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE clvlL DA

CONTRATADA

13.1 A CONTRATADA é responsável pela indenização de danos decorrentes

de ação, ou omissão voluntária, ou de negligência, imperícia ou imprudência'

que SeuS agentes, nessa qualidade, causarem aos usuários das unidades

escolares em que é responsável, bem Como aos bens públicos moveis e

imoveis os quais lhe foram permitidos o uso, sem prejuizo da aplicação das

demais sançÕes cabíveis. o ressarcimento desses danos deverá ser custeado

com recursos próprios da entidade'

GLÁUSULA DÉCIMA QUARTA . DAS PENALIDADES

14.1 A inobservância, pela ÇONTRATADA" de cláusula ou obrigação

constante deste CoNTRATO DE GESTAO ou de dever originado de norma

legal ou regulamentar pertinente, autorizará o CONTRATANTE, garantido o

contraditório e ampla defesa, aplicar as penaftdades abaixo:

I - advertência;

ll- multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor

FOLHA NS
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doC ontrato de Gestão ou, se for o caso' do saldo não atendido do Contrato

de Gestão;
lll-multadeaté20%(vinteporcento)sobreovalordoContratode
Gestão ou do saldo não atendido do contrato de Gestão' conforme o caso' e'

respectivamente, nas hipoteses de descumprimento total ou parcial da

obrigaçao, inclusive nos casos de rescrsão por culpa da contratada;

N- impedimento de celebrar Contrato de Gestão no âmbito da Administração

Pública Municipal, por um período de 02 (dois) anos;

V-desqualificaçãonomunicipiodeJuazeirodoNorte/CE.

t4,2,Aimposiçãodaspenalidadesprevistasnestacláusuladependerá
da gravidade do fato motivador, considerada sua avaliação na situação e

circunstâncias objetivas de sua ocorrência, sendo necessária a notificação

dessas penalidades à CONTRATADA, que terá o prazo de 15 dias para

interpor recurso.

t4,3. A imposição de qualquer das sançÕes estipuladas nesta cláusula

não elidirá o direito do CoNTRATANTE exigir indenização integral dos

prejuízos que o fato gerador da penalidade acarretar para o CONTRATANTE'

independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do

fato.

t4,4. A multa poderá ser descontada do valor do repasse mensal e/ou de

outros pagamentos devidos pela Administração Pública Municipal à

Organização Social, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente'

CLÁUSULA DÉGIMA QUINTA . DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro desta Comarca de Juazeiro do Norte/CE para dirimir

quaisquer dúvidas ou solucionar questÕes que não possam ser resolvidas

administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

GLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAÇÃo

16.1 A publicação do presente CONTRATO DE GESTAO no Orgão Oficial do

Município será providenciada, imediatamente, apos sua assinatura'

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA . DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos deverão ser deliberados pelo CONTRATANTE'

aplicando-se os diplomas legais pertinentes à materia, os preceitos de direito

público e, supletivamente, as disposiçÕes de direito privado no que for

compatível.

Por estarem de acordo, firmam as partes o presente lnstrumento em duas vias

e-lna i[' 5eduçlri iLraze iro.ce.gov.br
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de igualteor e forma, perante duas testemunhas' para que se p roduzam seus

devidos e legais efeitos

Juazeiro do Norte de de 2023

PREGENTINA P
SECRETARIA

JARDIM CATUNDA
EDUCAÇÃo

\-/ ANEXO lll

DIRETRIZES DAS ATIVIDADES, INDICADORES E METAS DOS

sERVIÇos Do CoNTRATO DE GESTÃO

A DIR RI DAS TIVIDA ES

Para desempenhar as suas atribuiçÕes, a orga nizaçáo da sociedade civil

parceira deverá, durante a vigência do contrato de Gestão, atender os

seguintes comPromlssos

i. de serviÇo do Atendimento da Educacão Básica:

Assegurar que o Atendimento da Educação Básica sela ofertado aos

'mal 1ç$gggrlqir_4e11t1 cL' .gov.

1,1.
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; lunos e/ou crianças da Educação lnclusiva e/ou à Educação lnfantil

L.2. SuPorte à Educação lnclusiva

1.3, Seguir a Nota Técnica no 19 do MEC' que regulamenta a

contrataçãodeprofissionaisdeapoioaosalunosdaeducação
inclusiva/especial, e a Lei Federal no 13' 146t2015 (Estatuto da Pessoa com

Deficiência).
L,4.ParticipardeFormaçÕesespecíficasparaotrabalhocomaluno
público da educação inclusiva/especial'

1.5. Atuar como mediador aproximando a equipe escolar do estudante e de sua

família;
1,6, Auxiliar nos cuidados e hábitos de higrene e locomoção do estudante com

deficiência, bem como atuar em todas as atividades escolares nas quais se

fizerem necessárias, em todos os niveis e modalidade de ensino;

1.7. Estimular e ajudar na alimentação e na constituição de hábitos alimentares;

1'8.ComunicaràequipedaescolasobrequaisqueralteraçÕesdecomportamento
do estudante que possam ser observadas'

1.g. Acompanhar outras situaçÕes que se fizerem necessárias para a realizaçáo

das atividades cotidiana durante a permanência na escola'

1.10. SuPorte à Educação lnfantil

1.11, AsSegurar o apoio à Educação lnfantil, auxiliando os professores nas

rotinas das cúnças relacionadas às necessidades do sono (preparando o

ambiente), higiene, alimentação, controle de esfíncter e outras necessidades

fisiológicas.
1.t2. Auxillar as

recreativas diárias.

crianças na execução das atividades pedagogicas

1, Alimentação

1,1, Dar suporte ao acompanhamento do cumprimento do cardápio

escolar e de cardápios específicos para alunos com restrição alimentar'

aprovados Pela SEDUC.

L.2. Realizar o preparo e distribuição da merenda escolar dentro das

unidades, de acordo com o cardápio escolar e insumos disponibilizados pela

SEDUC.
1.3. Evitar perdas, verificar a validade e promover a eficiência na

utilização dos insumos (ingredientes, água etc')'

or de Aces so Escolal

e-ma i I; seductr ir'raz,-:ircr br

1.

Rua XV dc Norç'111frt'c.5\" \;r, '\"1 ltllc[ - Jtt.lzeirt do Nofle" ( ['



PNEFÊtÍUNA DÊ

JUAZEIRO
,§ecrefa ria {4 u n i * iç''

d* §duca§áo - §É#{,
DO HORTE

o profissional é responsável por Fiscalizar, observar e orientar a entrada e

saída de pessoas; receber, identificar e encaminhar as pessoas aos

destinatários; abrir e fechar as dependências de predios; receber a

correspondência e encaminhá-la ao protocolo; atender e efetuar

ligação telefônica; receber e transmitir mensagens; manter o quadro de chaves'

controlando seu uso e guarda; comunicar à autoridade competente as

irregularidades verificadas; zelar pela ordem, segurança e limpeza da área sob

sua responsabilidade; inspecionar os locats ou instalações do prédio' cuja

Segurança ou conservação implique efil malor responsabilidade; manter em

condiçÕes de funcionamento os equipamentos de proteção contra incêndio ou

quaisquer outros relativos à segurança do predio; executar outras tarefas de

mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente

organizacional.

SECRETARIA Í\JIUNICIPAL

JUAZEIRO DO NORÍE cEnRÁ

Ci'lFJ : 03.083.2 É'A I q00't'20

FOt-f-|,':r Nl o6l

e-mail: sedu círr)i ua çe-.g(I(,br*-.."

or roucnçÃo

Rua XV dcr NoveÍnhro' 5\. \ili' \'1 i}lttçi - 'lttazçirt> rl() Nt;rte ( I



PNEFEITURÀ DÊ

JUAZEIRO
DO I{ORTE

Seerefa ria {* u n i t;:; §' "

de §ducação * §E#t i

ANEXO IV

MODELO DE PROJETO TÉCNICO

r ) IDENTIF

Nome:
Endereço
No 

-Bairro:_
FAX: -
Email:
CNPJ AT|VO Sltvl ( ) NÃo o

II) DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome
Cargo:
Endereço Residencial:
Bairro: -- ---CEPTelefone:- -FAX
Email

CEP:- Telefone:

o

particular:
Município:
RG CPF:

Data da Ata: / 

-/

Data do início do mandato:
Data do término do mandato:

rII) DO RESPONSÁgSL PELA ELABORAçÃO DO PLANO DE

TRABALHO

Nome

rnail: sed ua'l.e br

No de inscrição do (hnSê{,M Flto'&eÉionatx

Tipo de Vínculo:
i^--^ tt^-!-i^-

Formação Profissional : 

--=--

SECR EIARIA MU NI c PA L D E TDU cAÇÃo
JUA zEtRO DO NORTE CEA nÁ

Cl',1 PJ: 03.088.2 BO / 00O1.Zo

FOLHA NA 06J-

§ao \4i grrel - .llrazei clo hor'1c" Cts



FNETgIÍURÀ D,E

JUAZEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ED ucAçÃo

IUAZEIP.O DC NORTE - CEARÁ

CNPJ: 03'08E'280/0001-20
§scre faria &Íurlirr& "'

de &ducãçáü * §Ei:l

a

§ô HORTE FOLHA I'IS o 1

rv) Do VALOR GLOBAL PARA EXECUçÃo oo oBJETO E

NO DEUSUÁRIOS:

Valor Global: No de usuários a serem cofinanciados:---

v) DA APRESENTAçÃo E HrsroRrco DA OSC

vr) oBJETO DA PARCERIA

planejamento de disponibirizaçáo de profissionais de acordos com as unidades escolar:

Fonte dos dados: https://dados.gov.br/dados/conjuntos-dados/microdados-do-censo-escol;

CEI ALAYDE OLIVEIRA DE ANDRADE
NTEGRAL - BER IOEPR -ESCOLA

192
Quantidade disPon ibilizada

Élta BEZERRA DE MENEZES DE SOUSA
ITIINruHÃ / TARDE

481

Quantidade disPon ibilizada

-mail: sedr.l ç*ii"uareir.*.1'"i,Âqy'ht-e

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

a CEI ANA AM

Rua XV cle Nol.etnlrt'i: \N' Siro \liguc'l - 'lttazcirt> do Not'Ít" C[,



DEEFEIÍUNÂ DÊ

JUAZEIRO

SEcRETARTA MUNTCTPAL DE EDUCAçÃO

IUAZEIRO DC NORTÉ . CEARÁ

Ct'lPJ : 03.083.2E0i0001-20

FOLFiA r''l!l 6

.sserefa r ia ÍrtÍ u n i ç i §'''

de §ducâçáo - §Eüt"i

o

DO NORTE

a CEI DRA. ZILDA ARNS

cEl cAlc - DOM ANTÔNIO CAMP ELO DE ARAGÃO
N/IANH / TARDE

763

Quantidade disPo nibilizada

CEI HELENA VIEIRA DOS SANTOS
INTEGRAL
199

IVIAN / TARDE

Quantidade disPonibilizada

e-mail: seduc id)l[a7-e iro.0e.gov.br

.

..

:.

ff

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

Horário
237Quantidade de aluno
Quantidade disPoni bilizadaProfissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

o

Rua XV cle Ntrrcml'rl-t'. \N. §iltr \'lir:ue:l - 'luazeiro do N'trrli:' C[-

10E

I.



ffi jqeEElfif
SECRETARTA MUNtCtPAL DE EDUCAçÃO

JUAZTIRO DO NORTÉ -CEARÁ

CNPJ: 0-3.088.280i0001 20

FOLHA I,]S

UINUHN / TARDE

256
Quantidade disPonibilizada

Seerefa r ia ftí u n i *: i g':'

de §ducnção - §EP{'i

CEI IRMÃ ANA TEREZINHA

i.

i

CEI PROFESSORA FRANCISCA LETICIA DO AMARAL BRASILEIRO

GETULIO GRANGEIRO PEREIRA
MAN TARDE/ B RIO. INTEGRAL

191

Quantidade disPonibilizada

mail l-tc, r().ce br

Horário

Quantidade de a luno

Profissionais

Horário

Quantidade de aluno
lizada

192

Quantidade disPo nibi

ÍVIAN ITARDE

Profissionais

. .:.

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

a CEI VEREADOR

Rua XV ds Nole ltrllt"rr. 5\ Sàr' \'liguel - 'lLtazeir'l cltr \ortr" Ctr.

a

r]
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PNEFEITUNÂ DÉ

JUAZEIRO
tro}IORTE

SECRETÂRlA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO

JUAEEIRO DO NORTE. CEARÁ

CN PJ : 03.063.26A I CCAL'20

FOLI-lA i\is

§sçrefarta &fumi*l§'''

de §ducãçãô * §§#l '

t:
t.

a EEF JOSÉ ARAUJO
I\íAN TARDE

308

Quantidade disPonibilizada

a EEF ANTÔNIO BENJAMI M DE MOURA

a EEF ANTONIO BEZERRA MONTEIRO
MAN TARDE

505

Quantidade disPonibil izada

e-mail : seduc(rDi uazelro-ce. sov.br

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

,i

TARDEMANHHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPon
135

ibilizadaProfissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

Rua XV dc Ntlrcrrrhl'or' SN Sàrr \4iguel - 'Íuaze:ir': cio *t",.iE 
-.

,;'
:

i
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PNEFEITUNÀ OÊ

JUAZEIRO

5ECREÍARtA ruuNtctpAL DE EDUCÂçÃo
JUirZÊlRO DO NORTE - CEARÁ

Citt PJ : 03.088. 2ECII)CO1_20
§eçreta ria Muníçi§"''

d* trducaÇão * §E{}i '
DO NORTE FOI-HA N?

a EEF ANTONIO FERREIRA DE MELO
TVIAN TARDE

477

Quantidade disPon ibilizada

a EEF CAROLINA SOBREIRA

EEF CÍCERA GERMANO CORREIA

'. 
':: 

'

I

il
,i.

ii

o

%
e-mail: uc iuazei ce.qov.br

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

MNNHfu TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizada
813

Profissionais

:

:

Horário
Quantidade de aluno

Quantidade disPonibili
747
MAN TARDE / NOITE

zadaProfissionais

Rua XV cle Nt:r.enrbl.{r. 5N §lir, \,!igilel -.lttazeiril tlo lrorle. c[-

rii

..
lt. i



FNEFEITUEA bE

JUAZEIRO
po NORTE

DEMOSTENES RATTS BARBOSA

SECRET-ê'RIÂ ÍvlUNlClPAL DE ED ucaçÃo

JUAzrRo Do NoRTE-cEanÁ

CNPI: 03.088.2ECl0001-20

FoLHA rr- 068

§eerefa ria MunicrP '

de §ducãção * §EO{;

o EEF

a

TVIAN TARDE

633

Quantidade disponibilizada

EEF DOM VICENTE DE PAULA ARAUJO MATOS

O EEF DR EDVARD TEIXEIRA FÉRRER
rUAN TARDE / NOITE

1544

I

rl

e-tnail: seduc tu,lua'zetro .ce.gov.br

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

Horário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibi lizada

MANH TARDE

596

Profissionais

Horário
Quantidade de aluno

Quantidade disPonibiliza daProfissionais

Rua XV cle Nurenlbrri- 5N' $iir' \{igucl - 'lltazçirtt do N''rrltr' C[i

4,
V

I
i



FNEFEIÍUNÂ DÊ

JUAz:EIRO
§O HORTE

SECREÍARIA l'v4Ui'liClPAL DE EDU cAçÃo

JUAZEIRO DO NCRTE CEARA

ctvPJ: 03.088.2E0/0001-20

FOLHA I.IS 06e

Se*refaria Mumri:rg

d# #ducãçá# - §Effl'i

a EEF FELIPE NERI DA SILVA
ÍVIAN TARDE

385

Quantidade disponibilizada

o EEF FUN EDUCACIONAL ROTARY

EEF GOVERNADOR MANOEL DE CASTRO FILHO
IVIAN TARDE / NOITE

827

Quantidade disPonibi lizada

e-mai l: secluciâ.riuaze

a

\,

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

MANHÃ/ TARDEHorário
242Quantidade de aluno
Quantidade disPoni bilizadaProfissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

Rua XV tlc Nolçrll:i., -r\ Siii,Miguel -.lLtazeiro r'io \tlriu" CI:

i



PÊEFEITUEÂ DÊ

JUAZEIRO
DO NORTE

SECRETARIA MUi\iCIPAL DE EDUcAçÃo

JUÂ]EIRO DCT NORTE .CEARA

CN PJ: C3.083.23Ci0001-20

FOLHA l''le o

Seerefa r ia {4 tt n i <: t §":'

#e §dtYçôÇâ* * S§í31

EEF HELO|SA SOBREIRA DIAS GAMILO
I\íANH ÍÀnor / NolrE
289
Quantidade disPonibilizada

i

ri

a EEF IRMÃ VA
MAN TARDE

165

Quantidade disPo nibilizada

\./ O EEF JERÔNIMO FREIRE DOS SANTOS

EEF JOÃO ALENCAR DE FIGUEIREDO

-*-.-ç-.ulai!.--:gtlu-q'4.iuarç!rq.cç-'&q-r:''bt_
Rua XV cic Nor*ntt-.r,,. sN. §iit, \!iguel -.lr.ra,

k

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

MAN TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPoni
544

bilizadaProfissionais

i,

1,,

o

ri:ir,., dqr l\onc. C'E



PFEFETÍURA DÉ

JUAZEIRO
DO NORTE

SECUETARTÂ NlU iltCtPA L DÊ TDUCAçÃO

JUÂZÊIRO DO í\CRTE CEÀRÁ

Citr PJ : Cl3.C83. 26C1000 1 20

FOLHA i.,iS

§ecrefa ria Muni*ip
de §ducação - §ElX"i

a EEF JOSÉ FERREIRA MENEZES

TVIAN TARDE / NO ITE

1 165

Quantidade ãisponibilizada

MANH TARDE

Quantidade disPonibilizada

o

417

EEF JOSÉ GERALDO DA CRUZ

F JOSE MARROCOS
MAN TARDE

344

e-Ínal ro.ce

Horário

Quantidade de a luno

Profissionais

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

MAN TARDE

Quantidade disPonibilizada
405

Horário
Quantidade de aluno

a EE

Rua XV clç Norenrbl'r: \N Silr.r \4igLrel - Jltazcirtl tltr \trrtç' CI-

i
l



-s §.
l- ,À

Profissionais

JUAZEIRO

sEcRETARiA N4uNropAL or e oucnÇÃo

iuAzErRo Do NoRTE -ctnRÁ

CNPJ: 03.C63.280/00C1-20

DO HORTE FOLFiA i,ta 0+À

Quantidade d isponibil izada

a EEF LAURENTIN o ALVES MACENA
I\íAN TARDE

122

Quantidade disPonibilizada

a EEF MONSENHOR JOVINIANO BARRETO
MANH TARDE

339

Quantidade disPonibilizada

CORREIRA DE MACEDO
MAN TARDE / NOITE

779

Quantidade disPoni bilizada

e-tnail ,gclUçrírl tuazelro.ce.gol .br

§sere farta &Íuni*:i3':'

d*: #ducaçáo - §EDd '

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais
l
l

'

I

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais
I

:

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

EEF PELUSIO

t{ua XV dç, Nrrr.çrnbrrt. ,\N. §iio \1 igue:l -.lr'tazriro ilri \rltlt" C[;

N

FNE FEITUNÀ FÊ

)

r]



DNÉFEtÍUIÂ BE

JUAZEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU CAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE .CEARA

CtrrPJ: 03.CSS 280/0001 20 §errefaria Êfur"rf i:ril'

de §<Jucãç#ç - §E#t '
DO HORTE FOL.i'iA I'l'J 0+3

EEF PREF . MOZART CARDOSO DE ALENCAR
trrtnruufu TARDE

450

Quantidade disPonibilizada

EEF PROFESSORA IVA EMIDIO GONDIM

EEF PROFESSORA IVA MAR IA GERMANO
IVIAN TARDE

312
Quantidade disPon ibilizada

e-mal .ce.gov.br

j

a

a

o

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais

,:l

Horário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizada

MAN TARDE / NOITE

515

Profissionais

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

Rua XV cle Nolenrbll' Si\' Sàrr \ligue I - 'lrrazeirc do \tirle Ctr

w

,:l
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PÊEFEITUNâ DÊ

JUAZEIRO
SECRETARTA N',rU NiCTPAL DE EDUCAçAo

JUAZEIRO DO NORTE . CEARÁ

CNPJ: 03.088.28C/0001 20

FOLHA NS O

§ecrefa ria Muni*iç;'
d* trducâç§o .- .§Ê#{. i

DO NORTE

o EEF SEBASTIÃO TEIXEIRA LIMA
IVIAN ARDE

EEF SENHOR CALLOU

297

Quantidade disPonibi lizada

ÍVIAN TARDE

Quantidade disPon ibilizada
107

a EEF TARCILA CRUZ ALENCAR

: .il

TVIANH TARDE / NOITE

1296

Quantidade disPonibi lizada

uazelit

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

:

il

i

:

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

ii
'i

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

Itua XV r:le N()\clllbl-rr- 5N. §iiir )"ligr.rel - "ltttir-cír..' eiri |"trt1c' C[l

r]



ffiiüimpii
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCaçÃo

JUAzEtRo Do NoRTE - crnRÁ

CI\l PJ : 03.C88. 2 80/C00 1-20

FOI-FiA Í\,I9

§*rrefaria PÍunÍrr3:

d* trducaÇão - '§É#t;

iil

lir

o EEF ZILA BELÉM
ÍVIAN TARDE / NOITE

1400

Quantidade disponibilizada

o EEFTI DONA ODO RINA CASTELO BRANCO SAMPAIO
MAN TARDE

420

Quantidade disPonibilizada

o EEFTI DR. LEÃO SAMPAIO
MANHÃ/ TARDE

418

Quantidade disPon ibilizada

e-mail: sedu CtU).lUA7.e iro.ce.gov.br

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais

l, i',

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

t:

lr

'i
il

I

i

l

,i

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais

Rua XV cle Ntrrcmlrl',r. 5\. Sãt' \'lrguel - 'lttazeiro dtr \qrrle" C'[]'

j



ãNEFEITUÊÂ DE

JUAz;EIRO
§O N§NTE

SEcRETARtA MUNtCIPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE CEARÁ

CfIPJ: 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

S*çrefaria Multlr;r6 '

d* ffducaÇã& - §f;'#i;

o EEFTI LILI NERI

a EEFTI TABELIÃO

MAN HA/ TARDE

334

Quantidade disponibilizada

l

a EEFTI PROFESSORA CiCERA MARIA DOS SANTOS
MAN TARDE

424

EXPEDITO PEREIRA
tranuuÃl TARDE

396

Quantidade disPon ibilizada

e-ma

:

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais
ii

:,

Horário

Quantidade disPonibil izada
Quantidade de a luno

Profissionais

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

I

Rua XV clc Nurentbt'tr. \N" São \4iguel - 'Íuazçirtr dtr l\orlr' L'E V
sed uc'rr) i iro.ce.s.ov.br



DNEFEITURA DC

JUAZEIRO
SEcRETARtA MUNtctPAT DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE - CEARÁ

CNPj: 03.088.280/0001-20

.§ecrefaria Munirip:"
de §ducãção - §E#l'

OO NORTE

o EE IF PADRE C|GERO

a EMEF IZABEL DA LUZ

FOLHA s

EEIF JOÃO ROMÃO DE SA BARRETOo
ÍVIAN lJA/TIln, I ARDE / NOITE

186

Quantidade disponibilizada

MAN TARDE

626
Quantidade disPonibilizada

bre-mail se«luc tuazelro.ce

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

.rl

:.

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

.s

401

MAN TARDE / NOITE

Quantidade disPonibilizada

.:

Horário

Quantidade de aluno

Profissionais

l"

Rua XV clc Norçr1lhlr: SN. §.it' \,ligucl -.íttazcit'o ck, N,.rric" c[-



FNEPEITURâ DE

JUAZÊIR§
D§ HORTE

SECRETÂRl;1 tulU NICIPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE. CEARÁ

CN PJ : 03.088.280/0001-20

FOLHA N9

§ecrefaria íçfunr,iisd

de Êducaç#o * §§#r,

\-/

a EMEF MARIA DE LOURDES RIBEIRO JEREISSATI

EMEF NNÁNIO DA STLVA BEM

a EMEI ADALGISA GOMES DE FIGUEREDO

EMEI AFRO ALVES DE MACENA

a

I : seduc(@i uazeiro.ce.gov.br

\

N
&

Horário

Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizada

MAN TARDE / NOITE

633

Profissionais

MANHA/ TARDE / NOITEHorário
1 959Quantidade de aluno

Quantidade disponibilizadaProfissionais

Horário I\íANHÃ/ TARDE
172Quantidade de aluno

Profissionais Quantidade disponibilizada

a

Rua XV de Novembro. SN. São Miguel - Juazeiro do Norte. CL,



a

.lUnzElRo
"O NORTE FOLHA NS

EMEI DAYSE SAMPAIO

EMEI ENFERMEIRA MARIA DOS SANTOS

NELY SOBREIRA

SEcRETARtA N4uNlctpAt ot roucnçÃo
JUAZEIRO DO NORIE - CEARA

CNPJ: 03.088.280 /OOOL_20

§ecrefa ria Munfeíg;"

de §ducaçâo * §Étrli

a

»

TARDEMAN

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais

42

MAN TARDEHorário
79Quantidade de a luno
Quantidade disPoni bilizadaProfissionais

I

i

MAN TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibil izadaProfissionais

TARDEMANHorário
502Quantidade de aluno

a EMEI IRMÃ

Rua XV de No,-em['rro" SN" São Miguel - Juazeiro do Norte' C[:

N
mail

PNEFEITURA EE

lit



izadaibitdade isponantidQuProfissiona is

i

I

PNETEITUBÂ DE

JIJ,AzEIRO
DO NORTE

SECREÍARIA MUNICIPAL DE ED ucaçÃo

JUAZEtRo Do NoRTE - cranÁ
CN PJ : 03.088.280/0001-20

Secrefa ria Mum*ç'
de §ducaçáo - §Eü{/

FOLHA NS

o EMEI JOANA TERTULINA DE JESUS

EMEI JOAQU IM ALVES RIBEIROa

AR MACÊDO

MAN TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissiona is

TARDEMAN

Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais
Quantidade de aluno 67

i

MAN TARDEHorário
153Quantidade de a luno
Quantidade disPoni bilizadaProfissionais

e-mail: ro.ce.gov. br

o EMEI JOARW

Rua XV de Novembro. SN. São Miguel - Juaze'iro do Norte' C[:

.tr di;. .

65

tr



ill

rt-§

P*EFEtTURÀ Dü

JUAZEIRO

sEcREÍARtA N{uNtctpAL or roucaçÃo
JUAZEIRO DO NoRTE - ceaRÁ

CN PJ : 03.088.280/0001-20
§ecreüa ria MunicrP;'

de Educação - S§D{J

o

DO NORTE FOLHA NS

EMEI JOSÉ peneoYne SAMPAIO SABIA
MANH TARDE

161

o EMEI MADRE MARIA VILLAC

EMEI MARIA DIRCiOLA GERMANO

\-/

a

Horário

Quantidade de aluno

Profiss ionais
i

..
j

l

i

TARDEMAN

203
Horário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonProfissionais ibilizada

MAN TARDE

Quantidade de a luno
Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais

150

RuaXVcleNovembro.SN.SãoMiguel-JuazeirodoNortc.CE

N
.br

d

Quantidade dispon izadailtfl

;i:



PNEFÉITUTA D§

JUAZEIRO
Do ITIORTE

SEcRETARIA MUNtctpAL or roucaçÂo
JUAzEtRo Do NoRTE - crnnÁ

CNPJ: 03.088.280 1000t-20
§eerefa ria fi{unicsl-,

de Educaçáo - §ED{"i

a

FOLHA N9

EMEI MARIA DO SOCORRO CRUZ
MAN TARDE

EMEI MARIA FRAN CISCA DE SOUSA

a EMEI MARIA RAIMU NDA DOS ANJOS

a

A

4

e-mail IUAZE ce.gov.

Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais
Quantidade de aluno 214

ir
'i: , lii

TARDEMAN

Quantidade de a luno
Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais

170

MAN TARDE

167Quantidade de aluno
Horário

Quantidade disPonProfissionais ibilizada

RuaXVcleNovembro.SN.SãoMiguel-JuazeirodcrNorte,CE

"s §.
;; . .,.



FNEFEIÍUNA DE

JUAZEIRO
DO NORTE

sEcRETÂnlA MUNICIPAL DE EDUCAçÃo

JUAZEIRO DO NORTE. CEARÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

Secrefa ria MuntclP,,
de Educação - §E§{J

a EMEI MARIA RODRIGU ES DO NASCIMENTO

EMEI PADRE FRANCI sco JACINTO DE BARROSa

EME! PROFESSORA ASSU LVES

Horário
Quantidade de aluno

Profissionais

il:i

'il

l!

.l

/ TARDEMANHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

a

li t

- il .

MAN / TARDEHorário
275Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

e-mail tuazelro .sov.br

RuaXVcleNovembro.SN-.SãoMiguel-JuazeirodoNorte'CE

r§§!. !§

r]

MAN

50

Quantidade disPoni bilizada

I

N



gREFEIÍUNÂ D§

JUAZEIRO
"O NORTE

SECRETNRIA I'úUNICIPAL DE EDU

JUAZEIRO DO NORTE. CEARÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

§ecrefa ria MuniciPn

de Educação - SEOU

a EMEI PROFESSORA FRANCISCA PEREIRA DE MATOS

MAN / TARDE

EMEI PROFE SSORA LUCIA VANDA VELOSO GUIMARÃES

a EMEI PROFESSO RA MANOE LA RIBEIRO SALVIANO

292Quantidade de a luno
Quantidade disPonibilizada

Horário

Profissionais

,l

l',
:l

l

i

I

MANH / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonib ilizadaProfissionais

MAN / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibil izadaProfissionais

RuaXVdeNovemtrro"SN.SãoMiguel-JuazeirodoNortc'CE

sÀ
i' .l

c

ail: .br



L§§
FNEFEITURÀ OE

JUAZEIRO
DO NORTE

sECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO
JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

CNPJ : 03.088.280/0001-20

FOLHA N9

§ecrefa ria Munirfp'
de Educação - SE#{"J

a EMEI PROFESSORA MARIA LUIZA DANTAS
MAN / TARDE

212

Quantidade d isponibilizada

a EMEI PROFESSORA NAIR SILVA

EMEI SENADORA ALACOQUE BEZERRA

L

tuazelro.ce .sov.br (

Horário

Quantidade de a luno

Profissionais
:

/ TARDEMANHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPo nibilizadaProfissionais

/ TARDEMANHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

RuaXVdeNovembro-SN.SãoMiguel-JuazeirodoNorte'CE

N

at

.t

W



r,
ril §'i.. ê

ÊTEFEITUNÂ DE

JI'AZ;EIRO
DO HORTE

,:.i lviUNlCit,tL Of f OUCnçÂO
EIRO DO NORIE - CEARÁ Secrefa ria MunicíP.

de Educação * §E#(i

SECRETiiiT

JUAZ

a EMEI ZUILA MORAIS

a EMEIF 03 DE JUNHO

EMEIF JOSÉ SABIA

CNPJ: 03.088.2 BOIOOAL_ZO

FOLHA NS

MAN / TARDE

158

Quantidade disPonibilizada

a

e-mail tuazelro.ce br

Horário
Quantidade de a luno

Profissionais

/ TARDEMANHorário
Quantidade de aluno

Quantidade disPonibilizadaProfissionais

/ TARDEMAHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

Rua XV cle Novembro. SN' Sãro Miguel - Juazeiro do Norte' C[:

N

§

i

:



PBEFETTURÂ DE

JUAZEIRO
DO NORTE

FOLHA N9

a EMEIF MARI A BERNARDINO MACHADO

. EMEIF MARIA DO SOCORRO CARDOSO

EMEIF MARIA PEDRINA

SECRET;\IiiA MUNICIPAL DE EDUCAçÀO

JUAZEIRO DO NORTE - CEARÁ

CNPJ: 03.088.280/0001.20
Secrefa ria MunÍcr$*,

de §ducaçáo - SEn#

b

a

EMEIF NOSSA SENHORA DE FÁTIMA

MANHÃ / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibil izada
135

Profissionais

MANHÃ / TARDEHorário
435Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

/ TARDEMANHorário
215Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

Rua XV de Novembro. SN. São Miguel - Juazeiro do Norte, CIE

Ã

/ TARDEMANHorário

e-mai l: seduc@i uazeiro.ce.sov.br

a



JUAZEIRO
P§EFEITURA OE

SEcRETARtA tvluNICtpAt or roucaçÃo
JUAZEtRo Do NoRTE - ceanÁ

CN PJ: 03.088.280/0001-20

Secrefa ria Municíçi'
de §ducãçáô - SE$Lr

+

Do lrlORTE

EMEIF ODETE MATOS DE ALENCAR

EMEIF PREFEITO JOSÉ MONTEIRO DE MACEDO

DO DOMINGOS

s

a

e-mail seduc(@ tuazelro.ce br

342Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

L

i.'-..Í i
i

MAN / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibi lizadaProfissionais

I

MAN / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibili zadaProfissionais

MANHorário
38Quantidade de aluno
Quantidade disPonibili zadaProfissionais

o EMEIF RAIMUN

Rua XV cle Novembrrr. sN. são Miguel - Juazeiro do Norte. clr

N

a

, ..



li.s..$,
t" ''":

FEEFETTURÂ DE

JUAZEIRO
DO NORTE

SECRETÂRIA N4UNICIPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE - CEARÁ

CN PJ: 03.088.280/0001'20

FOLHA N9

§ecrefa ria Muniçrp-
de §ducãção - §E§{.i

a EMEIF RAIMUNDO PESSOA

a EntEIF SÃO GERALDO

EMEIF TABELIÃO VICENTE PEREIRA DA SILVA
h

AI
d

N/IAN / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

MAN / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

MAN / TARDEHorário
245Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

t: .ce

Rua XV cle Novemlrro. SN. São Miguel - Juazeiro do Norte, CE

a

l



N§
FNEFEIÍUEA §E

JUAZEIRO
DO NORTE

SECRETARTA MUNTCtPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE - CEARÁ

CNPJ : 03.088.280/0001-20

FOLHA I\S

Secrefa ria MunicrÊ,
de Educação - §ED{-r

ESCOLA AMBIENTAL MONSENHOR MURILO DE SÁ BARRETO

ESCOLA DE SABERES DANIEL WALKER ALiIEIDA MARQUES

a ESCOLA O SEMEADOR A.I.J.F.

o

e-mail: seduc@i uazeiro.ce.gov.br

Ç

MANHA / TARDEHorário
245Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

MANHA / TARDEHorário
245Quantidade de aluno
Quantidade d isponibilizadaProfissionais

MANHA / TARDEHorário
284Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

Rua XV de Novembr"o. SN, São Miguel - Juazeiro do None. CE

r)



FBEFEITURA DE

JUAZEIRO
DO NORTE FOLHA NS

INSTITUTO PSICOPEDAGOG ICO EUNICE DAMASCENO P

lÍoen coMUNtrARt O ANTONIO MIGUEL DE SOUZA EMEIF

a MANOE L BALBINO DA SILVA EMEIF

SEcRETARtA r.iuNrctpAI oe roucaçÃo
JUAZEtRo Do NoRTE - ceanÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20
§ecrefa ria MuniciP'

de §ducação - §Eü[l

o

e-mail: seducídi gov.br

UNNHÃ / TARDEHorário
284Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

MANHÃ / TARDEHorário
128Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

MANHÃ / TARDEHorário
152Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

Rua XV cle Novembro, SN. São Miguel - Juazeiro do Norte, CE

ís

5



!r'#

FEEFEIÍUNT EE

JUAZEIRO
DO HORTE

MUNtctPAL DE EDUCAçÂO
iO DO NORTE. CEARÁ

CNPJ: 03.088.2 BOIOOOL 20

FOLHA NS

§ecrefa ria Munictí":'
de Educaçáo - §Eât/

SECRETARIA

JUAZEIR

a DE JAGO A.I.J.F.

a PROF MARIA BERNADETE DE ALENCAR SANTOS EMEI

o PROFESSORA DORALICE DE FIGUEIREDO ROCHA

v

e-mail: seduc(ôiuaze iro.ce.gov.br

MANHÃ / TARDEHorário

Quantidade de aluno
Quantidade d isPonibilizada
170

Profissionais

MANHA / TARDEHorário
190Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

MANHÃ / TARDEHorário
603Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

Rua XV de Novembro. SN" São Miguel - Juazeiro clo Norte. CE

N



FNEFEIÍURÀ DE

JUAZEIRO
DO NORTE

sEcREÍARrA MUNtctPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE. CEARÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

§ecrefa ria NunicrP,
de Educação - §EDU,

o PROFESSORA ODETE OLIVEIRA MONTEIRO

VEREADOR ANTÔNIO FERNANDES COIMBRA EMEIFa

o VEREADOR FRANCISCO BARBOSA DA SILVA EMEFTI

+

e-mal I : seducrCI i uazeiro.ce.gov. br

MANHÃ / TARDEHorário
432Quantidade de aluno
Quantidade sponibilizadaProfissionais

t\rtntrttrÃ I TARDEHorário
221Quantidade de aluno
Quantidade disPonibilizadaProfissionais

11aps[ 71ARDEHorário
332Quantidade de aluno
Quantidade disponibilizadaProfissionais

\Rua XV cle Novembro. 5N. Sãtl Miguel - Juazeiro do Norte. CE

"$i s

I



FEEFEiTUR* DE

JUAZEIRO
DO HORTE FOLHA IlS

Equipe que atua no serviço

Carga
Horária
no serviço

r. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIçÃO DE PROFISSIONAIS

2. OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS e METAS

2.1. Objetivo Geral:

2.2. Obietivo Es Pec ífico :

OBJE ES RESULTADOS ESPERADOS

2.3. Metas

e-mail: iuazeiro.ce.gov.br

SEcRETARTA MUNTcTPAL or roucaçÃo
JUAZETRo Do NoRTE - cranÁ

CNPJ: 03.088.280/0001-20
§ecrefa ria Muní«Ê,'

de §ducação - §ED{"J

Quantidade Função Formação Vínculo
empregatíc
io

Exclusivo
para
este
serviço?
OsOn
OsOn
OsOn
OsOn

iletas lndicadores lieios de Verificação

fnOice de satisfação do
Atendimento da
EducaÇão Básica

Rua XV de Novembro. SN. São Miguel - Juazeiro do Norte ' CIE

+



FEEFETÍURÂ OE

JUAZEIRO
EO HORTE

SECRETARTA MUNTCTPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE . CEARÁ

CNPJ : 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

Secrefa ria MuniclÊ'"
de Educãção - §ED{;

ndice de lnclusão d

lunos com deficiência
dimento nos C

nfantis Mun S

ndice de satisfação da
rodução de merenda

lar
ndice de LimPeza das
unidades escolares

3. MODELO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Obs: pode ser modificado conforme o planejameto e interesse da proponente.

e-mail: seduc(ôi .ce.gov.br

TOTAL

k

Etapa
/especificegã
o

Etapa
/especificaçã
o

Etapa
/especificaçã
o

Etapa
/especificaçã
o

Etapa
/especificaçã
o

Parcela

TOTAL

qRua XV cle Novembro" SN. São Miguel - Juazeiro do Norte, CE

§i :-i

t.\



SECRETARIA MUNICIPAL DE

JUAZEIRO DO NORTE - Secrefa ria MuníciPr;
de Educaçáo * SÊ"n{"i

roucaçÃo
crlnÁ

CNPJ: 03.088.280/0001'20

FOLHA N9 6

Op razo de vigência da Parceria, P roposto Pelo Presente plano de trabalho será de 12 meses,

ndicionadoa atualização anual da Execu Fisica e Fi nanceira
co

de 2023.

Assinatura do representante legal

Assinatura do ResPonsável Pela

Elaboraçãodo Plano de Trabalho

e-mail: seduc@).iuazeiro.ce.gov.br

PREFÉITURA D§

JUAZEIRO
DO NORTE

d

+

RuaXVcleNoverrrbr<r.SN.SãoMiguel-JuazeirodoNtlrte.C]E



r
PNEFÉITUEA DE

SECRETARIA I.,lUNICIPAL DE EDU

JUAZEIRO DO NORTE . CEARÁ

CN PJ: 03.088.280/0001-20
§ecrefa ria lulunictP-

de §ducaÊ5o - §E'Üti.JUAZEIRO
DO NORTE FOLHA NS

ANEXO V

tuoDELOS DE DECLARAçOES

pRopoNENTE, inscrita no CNPJ no..., neste ato representada por..., inscrito(a) no cPF

no..., GaÉeira de ldentidade no... DECLARA:

A) Sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, o seguinte:

(1) que dá ciência de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação

constantes do instrumento convocatório, (2) que tem pleno conhecimento de todos

os parâmetros e elementos do Edital e dos produtos a serem ofertados no presente

certame licitatorio; e (3) que sua proposta atende integralmente aos requisitos

constantes neste edital;
B) para os devidos fins de direito, sob as penalidades cabíveis, que inexiste qualquer

fato superveniente impeditivo de nossa habilitação para participar no presente

certame licitatório, bem assim, que ficamos ciente dâ obrigatoriedade de declarar

ocorrências posteriores, nos termos do art. 32, §2o da Lei no 8.666/93;

C) para os devidos fins de direito, que conhece e concorda integralmente com os

termos deste edital e seus anexos.

D) para os devidos fins de direito, guê, em cumprimento ao estabelecido na Lei no

g.g54, de 2Zl1ol1gg9, publicada no DOU de 28110/1999, e ao inciso XXXlll, do art§o

70, daConstituição Federal, não emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em

trabalho algum, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

E) para os fiÀs, que por deliberação única e exclusiva da declarante, a mesma não

participou da visita técnica disponível no referido processo licitatorio, sendo de sua

total responsabilidade e conhecimento as condições de realização dos serviços, nâo

recaindo em nenhuma hipótese qualquer responsabilidade sobre o Município ou

argumento futuro quanto à não visitação antecipada'

e-mail: seduc@i .ce.gov.br

?

Rua XV cie Noverr-rbrui" SN. Sãtl Miguel - Juazeiro do Nortc, CE



PNEFEITUÊÀ DE

JUAZEIRO
DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO

JUAZEIRO DO NORTE. CEARÁ

CNPJ r 03.088.280/0001-20

FOLHA NS

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

CHAMADA PUBLICA N" 03/2023

PERGENTINA P JARDIM CATUNDA

SECRETARIA DE EDucAÇÃO

§eerefaria P{unirr,t;

de Êducâ§áo - §§#{

\./

o Município de Juazeiro do Norte/cE comunica aos interessados que realizará a

õhiÂúÀdÀpúeurce No 03,2023, cujo objeto e a sELEÇÃo DE oRGANIzAÇÃo

SOCTAL/ PARA CrlgannÇAo. DE C6NTRATO DE GESTÃO, VISANDO A

GARANTIA DE SUPORTE AS AÇÔES E SERVIÇOS EM UNIDADES

ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JUAZEIRO DO

NORTE/CE. Entrega das Propostas, Documentos de Habilitação: de 20 de junho

de 2021, às 0g noias (Horário de Brasília). O Edital poderá ser obtido através do

site http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/ ou junto a comissão, situada na secretaria

de Educação, localiz ada a 15 de novembro, S/N, São Miguel, Juazeiro do Norte-CE

e ainda por e-mail financeira@seduc.juazeiro.ce.gov.br, nos dias úteis, das 08:00

às 11:00 e de 13:00 às 16:00. Juazeiro do Norte/CE, 05 de maio de 2023'

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA secretária de Educação de

Juazeiro do Norte/CE.

e-mail: seducú,liuazeiro .ce.gov.br

Rua XV de Novembro, SN. Siio iVliguel - Jtrazeiro do Norte' CE

t, §
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